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NOTA TECNICA AGENCIA PEIXE VIVO N2 71/2018

AVALIACAO DA DEMONSTRAGCAO DE EXEQUIBILIDADE DA PROPOSTA DE PRECO APRESENTADA PELA
EMPRESA HIDROBR REFERENTE AO ATO CONVOCATORIO N2 001/2018

Contrato de Gestdo n? 083/ANA/2017
Ato Convocatério n2 001/2018

1- Introducao

Na data de 05 de dezembro de 2018 ocorreu a abertura da Proposta de Prego (Envelope n2 03) das empresas
concorrentes ao Ato Convocatdrio n? 001/2018, referente a “Contratacdo de servicos de consultoria
especializada para elaborar o Manual Operativo do Plano de Recursos Hidricos da Bacia do Rio Verde Grande:
MOP — PRH VERDE GRANDE”, no dmbito do Contrato de Gestdo ANA n2 083/ANA/2017. A proponente
HIDROBR CONSULTORIA LTDA. ofertou Proposta de Prego com desconto de 41,52% (quarenta e um virgula
cinquenta e dois por cento), em desacordo com o inciso Xll do art. 6 da Resolucdo 552/2011 (ANA), e, assim
sendo, a Comissdo de Selegdo e Julgamento da Agéncia Peixe Vivo solicitou ao proponente a comprovacio da

viabilidade de seus custos, apresentando a composigdo de todos os seus precos.

Conforme previsto no item 4.4 do Ato Convocatério n2 001/2018 — “A Comissdo de Julgamento poderd ser
assessorada técnica e juridicamente, cabendo aos assessores emitir pareceres técnicos especificos a sua drea
de competéncia”.

Na data de 07 de dezembro de 2018 a proponente HIDROBR CONSULTORIA LTDA., por meio do seu
representante legal, o Sr. Vitor Carvalho Queiroz, apresentou a Agéncia Peixe Vivo documento intitulado
“Demonstragdo Técnica de Exequibilidade de Proposta”, cujo teor é o objeto de analise desta Nota Técnica.

2- Consideragoes

A estimativa de custos para a contratacdo de servicos de consultoria especializada para elaboracdo do
Manual Operativo do Plano de Recursos Hidricos da Bacia do Rio Verde Grande foi realizada pela Diretoria
Técnica da Agéncia e apresentada na Nota Técnica Agéncia Peixe Vivo n? 42/2018, constante no Processo
referente ao Ato Convocatdrio n? 001/2018. A composi¢do de custos foi baseada na alocagdo de horas
técnicas profissionais para o desenvolvimento dos 04 (quatro) produtos previstos como entregas, ao longo do
periodo de vigéncia do Contrato, e nas despesas com diarias, deslocamento da equipe, e outras despesas
envolvidas na realizacdo de reunides e Oficinas de Trabalho, previstas no Termo de Referéncia (TDR) que
norteara o Contrato. Também foram consideradas as despesas administrativas, sendo o BDI calculado em
25%, incidindo sobre as despesas diretas previstas para a execugdo do Contrato. Dessa forma, a Agéncia Peixe
Vivo calculou o preco final do Contrato correspondente a R$ 443.931,61 (quatrocentos e quarenta e trés mil
novecentos e trinta e um reais e sessenta e um centavos), cuja Nota Técnica e anexos, contendo os
detalhamentos necessarios, seguem como ANEXO UNICO desta Nota Técnica.

A Demonstragdo Técnica de Exequibilidade de Proposta apresentada pela empresa HIDROBR CONSULTORIA
LTDA., também considerou a alocagdo de horas técnicas profissionais para o desenvolvimento dos produtos
previstos e as despesas envolvidas na realizacdo das reunides, tais como locagio de espaco fisico, passagens,
hospedagem e transporte da equipe técnica, coffe-break, materiais, comunicacio e contratacio de
profissionais de apoio. O BDI foi calculado em 23,47% e o prego final estimado pela proponente HIDROBR
CONSULTORIA LTDA. foi de RS 259.629,65 (duzentos e cinquenta e nove mil seiscentos e vinte e nove reais e
sessenta e cinco centavos).

A andlise pormenorizada das informagdes e valores apresentados pela proponente HIDROBR revelou
discrepancia em relagdo a composicdo de custos elaborada pela Agéncia Peixe Vivo, especialmente no
quesito de alocacdo de horas técnicas profissionais da equipe chave para o desenvolvimento e entrega dos

Produtos previstos no Termo de Referéncia.

A Tabela 1 apresenta uma analise comparativa entre os valores previstos pela Agéncia Peixe Vivo e pela
concorrente HIDROBR.
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Tabela 1 — Andlise comparativa da alocagdo de horas técnicas profissionais totais para o desenvolvimento e
entrega dos Produtos, previstas na composigdo de custos elaborada pela Agéncia Peixe Vivo e pela
proponente HIDROBR.

Profissional {equipe-chave) Agéncia Peixe Vivo HIDROBR Diferenga
quip {horas totals) {horas totais) percentual
Gestdo de projetos ambientais e 1120 253 7%
or¢camento
Gestdo de recursos hidricos 1120 245 78%
Tecnologia da informagdo 800 183 77%
- rp—
Planejamento participativo e 400 196 51%

moderagao de grupos

Observa-se, portanto, que os quantitativos estimados pela proponente HIDROBR estdo muito aquém
daqueles previstos pela Agéncia Peixe Vivo. Para os profissionais que atuardo na “gestdo de projetos
ambientais e orgamento” e “gestdo de recursos hidricos”, por exemplo, que deverdo ter dedicagdo full time
ao longo do periodo de execugdo do Contrato, a HIDROBR estimou uma carga horaria 77% menor em relagdo
aquela prevista pela Agéncia Peixe Vivo. Isso demonstra uma percep¢do equivocada da proponente quanto
ao grau de complexidade envolvido para a adequada execugdao do Contrato. Tal assertiva é corroborada pela
pontuagdo atribuida a “Adequacdo da Proposta de Trabalho e Metodologia ao Termo de Referéncia” da
proponente HIDROBR, que recebeu nota 06 (seis), em um total de 10 (dez) pontos distribuidos, o que pode
ser verificado na ATA de Reunido da Comissdo Técnica de Julgamento, datada de 23 de novembro de 2018.
Na ocasido, a Comissdo Técnica da Agéncia Peixe Vivo ja havia julgado a proposta de trabalho como regular,
pois considerou as informagdes apresentadas de maneira superficial, especialmente no que concerne a
avaliacdo do estagio de implementagdo do PRH Verde Grande e a atualizagao do balango quali-quantitativo,
que sdo etapas fundamentais para a perfeita condugdo e conclusdo do objeto a ser contratado.

3 Conclusdo

A elaboragdo do Manual Operativo do Plano de Recursos Hidricos da Bacia do Rio Verde Grande: MOP — PRH
VERDE GRANDE é um trabalho complexo que envolve a dedicagdo da equipe contratada para a atualizagao do
balanco hidrico quali-quantitativo da bacia hidrografica do Rio Verde Grande, avaliagdo do estagio de
implementagdo do Plano de Recursos Hidricos e atualizagdo dos seus programas, acdes e respectivas
previsdes orgamentarias. Além disso, requer envolvimento e articulagdo intensa com os diferentes atores
estratégicos (CBH Verde Grande, ANA, INEMA, IGAM, DNOCS, dentre outros) para que as agdes propostas e
os respectivos fluxogramas de processo sejam coerentes com a realidade da bacia e passiveis de efetiva
implementacao, promovendo, assim, a melhoria ambiental e da qualidade de vida da populagao local.

A andlise técnica realizada pela Agéncia Peixe Vivo demonstrou que a alocagdo das horas técnicas dos
profissionais elencados para a execu¢do do Contrato pela proponente HIDROBR foi subestimada,
considerando o grau de complexidade envolvido para a perfeita condugdo do trabalho. Portanto, os
assessores técnicos da Agéncia Peixe Vivo consideram a proposta apresentada pela HHDROBR CONSULTORIA
LTDA. INEXEQUIVEL.

Belo Horizonte, 20 de dezembro de 2018.

Thiago Batista Campos Jacqueline Evangelista Fonseca Patricia Sena Coelho Cajueiro
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NOTA TECNICA AGENCIA PEIXE VIVO N° 42/2018

ESTIMATIVA DE CUSTOS PARA CONTRATAGAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA
ESPECIALIZADA PARA ELABORAR O MANUAL OPERATIVO DO PLAND DE RECURSCS
HIDRICOS DA BAGIA DO RIO VERDE GRANDE: MOP — PRH VERDE GRANDE

1. Objetivo

Realizar composicdes de custos para subsidiar o processo de “Contralagdc de servigos de consultoria
especializada para elaborar o Manual Operativo do Plano de Recursos Hidricos da Bacia do Rio Verde Grande:
MOP — PRH VERDE GRANDE”, no ambitc do Contrato de Gestéo ANA n®083/ANA/2017.

2. Diretrizes

. A composigao de custos foi realizeda levando-se em consideracio as custos diretos gue a contratada assumira
durante a execugdo & os custos indiretos, além de encargos sogiais e tfibutos (Tabela 1).

_ Tabela 1 — Despesas ideradas para a realizagio da composigdo de custos
Custos diretos Custos indiretos Referéncias
- 1) Hospedagem e alimentagao Tabela DNIT
1) Horas profissionais € encargos 2) Deslocamento da equipe técnica Manual APV
3) Despesas administrativas Cotagbes

A empresa contratada ficara responsével por elaborar o Manual Operativo do Plano de Recursos Hidricos da
Bacia Hidrografica do Rio Verde Grande que devera orientar a forma de atuago do Comité da Bacia
Hidrogréafica do Ric Verde Grande (CBH Verde Grande) e dos orgaos gestores de recursos hidricos da Bacia no
processo de transformagdo do que foi estabelecido no PRH Verde Grande em agbes concretas. A Contratada
deveré entregar 4 {quatro) produtos, a saber:

v Produto 1: Plano de Trabalho

< Produtc 02: Atualizagdio do balango hidrico e propesigdo de nova estrutura do Piano de Agdes do PRH
. Verde Grande

v Produtc 03: Apresentagdo dos resultados das Oficinas de Trabalho
¥ Produlc 04: Apresentagéio da vers#o consolidada do MOP

Nesta contratagéic, a empresa vencedora do certame também devera promover 2 (duas) Oficinas de Trabalho &
uma reuniao com os 6rgaos geslores de recursos hidricos e, ainda, apresentar a versao consolidada do MOP em
uma reunido Plendria do CBH Verde Grande. Os eventos serdo realizados nas cidades de Montes Claros/MG,
Janaiba/MG ou Brasilia/DF.

3. Alocagio de horas técnicas

Os cuslos unitarios referenfes as horas técnicas foram obiidos na Tabela do Departamento Nacional de
infraestrutura de Transportes (DNIT) cuja atualizagdio mais recente refere-se a maio de 2018. Esta fonte foi
utifizada, principalmente, pela clareza na exposicaa das informagdes e por ser recente em sua divulgacao.

@!}Mﬁ?.

Rua Carijos, 166 - &° andar - Centro - Belo Horizonte - MG - 30.120-060
Tels.: (31) 3207 8500 - E-mail: agbpeixevivo@@agbpeixevivo.org.br
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A equipe chave da emprasa coniratada para acompanhamento do processo de elaboraglio dos PMSB serd
formada paor:

¥ Profissional sspecialista em gestao de projetos ambientais e orgamento — Profissional Pleno
v ‘Profissional especialista am gestfio de recursos hidricos — Profissional Pleno
v Profissional especialista em Tecnologia da Informagao — Profigsional Pleno
Profissional especialista em plangjamento participativo e moderagao de grupos ~ Profissional Jdnjor
Na estimativa de custos com. a equipe chave foi adotado o critério de haras-técnicas necessarias por cada

profissional para a elaboragsio :dos 04 (quatro) Produtos previstos na contratac8o. A distribuicdo das horas
baseou-se na experiéncia prévia da Diretoria Técnica desta Agéncia na contratagao de trabalhos similares.

Pala andlise da Tabela 2 observa-se, também, que os profissionais especialistas em gest@io de projetos
ambientails e orgamento e &m gestdio de recursos hidricos s&o aqueles que atuardc de forma mais intensa
durante a execucac do Contrato,

Tabela 2 — Alocaglio de horas técnicas por profissionai e por produto

Brofissionial y Dias trabalhados/produto Total trabalhado

Produto 1 Produto 2 Produto 3 Produtn 4 | Dias Horas

Gestao de projetos e orgamento 20 40 40 40 140 = 1120
Recursas hidricos 20 40 40 i 40 4D T T
Tecnolagia da Informagio 10 2 30 40 100 800
Moderador de grupos 10 [§] 20 : 20 50 | 400

60 168 130 ; 140 430 © 3.440

4. OQutras despesas

Para efeito de composicio de custos e estimativas foi prevista, ainda, a ccorréncia de despesas indiretas, tais
camo despesas com deslocamento, alimentacho e hospedagem da equipe técnica, bem como contratagac de
coffes break, locacdo de espago e confecgao de malerial divulgagdo, para a realizagao das reunides e Oficinas
de Trabalho previstas no Termo de Referéncia (TDR) que originou essa contratacio (Tabela 3 & Tabelz 4).

Os valores unitarios das didrias considerados foram baseados nos valores praticados pela Agéncia Peixe Vivo,
constantes no Manual de Procedimentos da Agéncia (2018).

Para efeito de composigao de custos, considercu-se também que a empresa vencedora do Ato Convocatério
relativo a esta Nota Técnica sera sediada no estado de Minas Gerais e, portanto, para a aquisicdo de passagens
aéreas considerau-se como ponto deé parlida a cidade de Belo Horizonte/MG. O prego medio das passagens
aéreas para cada trecho foi obtido a partir da média de valores ja pagos pela Agéncia Psixe Vivo em outras
viagens semefhantes.

//ﬁ A0

Rua Carijgs, 166 - §° andar - Centro - Belo Horizonte - MG - 30.120-060
Tels.: {31) 3207 8500 - E-mail: ixevivo(: ixevivo.org.br
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Tabela 3 - Previsio do numaro de diarias, passagens aéreas e diarias de automévels necessarias ¥
realizagdo das reunioes descritas no TDR :

ReuniSo de partida
Primeira Oficing ; 3 ] horas 2 : 6 1 3
Segunde Ofcina 3 F Hokas. | 2 & q 3
Reunifo 6rgdos gestores 3 3 horas 4 i 3 0 3
Apresentacio Plendna. 2 - Montes Claros/MG 4 horas 1 i o 2
TOTAL S : NG : A 3 7

Tabela 4 — Previsdo dos custos envolvidos para a realizago das reunides e Oficinas de Trabalho

‘ descritas no TDR
Cusios estimados para a tealizagio de 1 [ums) Oficing M ;
Cenvites Impressas : 00,00 unid_| REL! 75 150,00 | Cotesdo Memé;m apreswma o aneo
Divilgagac am ridis 1,00 unld_ | P 652,31 | RS SBZ,31 | GCotagan p efl: anexo
Lanche Oficina {estimalia: 50 pessaas) 1,00 fanche | RS 31181 | RS 311,81 Cetagao Meméra apreseriada em anexs
Looagda de auﬂ!bdn para 50 pesms 1,06 das | R§ 770,00 | R$ 770,00 | Cotagdia Nembria spresentada em anexo
Aluguel de kil mulimicia (potebook, W""" - das | RS 670,00 | Re 67000 | Cotaglio |  Meméira apresentada em dnexo
bhsica,
Total - = - RS 245412 -

‘Custos estimados para a teatizagho da

Conutes Impressos. .00 50
Lanche Reunia (ealimativa; 25 pesgoas) 1,00 lanche !fs 155,&1 R$ 155,91 | Cotagho Memaria ani i &M anexa
‘Algael de kit muitimidsa (nolabook, projetor; telBo. p
S onoi Ak Bk 1,00 dlas R$ 670,80 | RE67000 Cotagdo Hemdna apreseniada em atexa
Total £ 2 RS 86341 - -
§. Orgamento

Para auxiliar a Comissio de Selegio e Julgamento ca Agéncia Peixe Vivo e considerando as diretrizes
anteriormente citadas, na Tabela 5 & apresentada uma proposta de orgamento para a contratagdo de sefvigos de
consultoria especializada para slaborar o Manual Operativo do Plano de Recursos Hidricos da Bacia do Rio
Verde Grande: MOP — PRH VERDE GRANDE. O prego final calculado corresponde & R3 443.931 61
{quatrocentos e quarenta e trés mil novecentos e trinta e um reais e sessenta e um centavos).

Segue anexo a esta Nota Técnica todas as planifhas com & composicéo completa e descrigao dos itens
precificados para ¢ atingimento do valor giobal proposto.

Rua Carijés, 166 - 5° andar - Centro - Belo Horizonta MG 30.120-080
Tels.: (31} 3207 8500 - E-mail: ixevi
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Tabela 5 — Proposta de amﬁnm ara contmta 40 do

S P
e Unidad
Equipe Chave Valor
{Ref.; DNIT 05/2018)} quantidade custo/hora | horas previstas total {R§}
Profissional Pleno - gesto de projetos e orgamenta 1 RS 97.94 1120 RS 109.688,36
Profissional Pleno - reeursos hdncos 1 R$ 97,94 1120 R$ 108 698,36
Profissional Pleno - tecnologia da infamagao 1 RS 97,84 800 RS 78,355,587
Profissional Junior - moderagio de grupos 1 RS 80,58 400 R§ 32.232,00
Gutras despesas dirstas Unidade | Quantidade Gusto Valor total {R§)
Diarias de funciondrios
{Ref.: AGRV 2018) i dias 21 RS 253,50 RS 5.323,50
- Dy com hospedagem e aimentagdo por
pessoa
Despesas com Cficinas
{Ref.: cotagdo)
- Impressao de convites . 245412 6 4.508.24
~ Diwigagéo em tadio oficinas 2 RS 2.454, $ 4.508,
- LocagHo de espago € Kit muitimidia:
- Coffee break (50 pessoas)
Despesas com Reunido - drgéos gestores
{Ref.: cotagdo}
- Impressdo de convites reuniao 1 R$ 863 41 RS 863,41
- Locagao de kit multimidia
- Coffiee break (25 pessoas)
Deslocamento de equipe
{Ref.: DNIT 05/2018} g
- Locagdo diaria de velculo econdmico.e combustwel i 4 Bt ie RE 405,45
-Sedan 71 a 115 ¢ev
Deslocamento de equipe
(Ref.: Estimativa AGPY) ; ;
_ Pagsagens adreas (Belo Harizonte - Brasilia: ida e usigades: 3 RS 1.200.00 RS 3.600,00
volta)
Destocamento de equips
(Ref.: Estimativa AGPV) .
. Passagens aéreas {Belo Horizonte - Montes unidades 2L RS 1.000.00 R% 10.000.00
Claros: ida e wolta)
PIS 3 .308,44
C8LL 2,88 % RS 10.228,18
IRP 4,80 % RS 17.046,97
COFINS ) 3,00 i % R$ 10.654,36
55 2,50 % R$ 8.878.63
Lucro 9,00 % | RS 31.963,08
t % RS 7.706.65

Belo Horizante, 12 de junho de 2018.

l\rm e e VT

JaEqueiine Evangelista Fonseca
AsijTmnim Agéncia Peixe Vivo

Yoo
Alberto Simon Sch¥artzman
Diretor Técrica — Agéncia Peixe Vivo

Rua Carijds, 166 - 5° andar - Centro Eelo Horizonte - MG 30.120-060
‘Tels.: (31) 3207 8500 - E-mail: pi bpei .org. br
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Unidade
Equipe Chave Valor
(Ref.: DNIT 05/2018) quantidade custofhora | horas previstas total {R$)
Profissional Pleno - gestao de projetes & orgamento 1 RS 97,84 1120 R$ 109.698.36
Profissional Pleno - recursos hidricos 1 R$ 97.94 1120 R§ 109.698,36
Profissional Pleno - tecniologia da informacéo 1 R$ 97,94 80C R$ 78.355,97
Profissional Jinior - moderagao de grupos 1 RS 80,58 400 R$ 32.232,00
Outras despesas diretas Unidade Quantidade Custo Valar total (RS)
Diarias de fum:iosﬁﬁos
(Ref.: AGPV 2018) j 21 R$ 253 5.32350
- Despesas com hospedagem e alimentagéo por o aneed PR,
pessoa
Despesas com Oficinas
{Ref.: cotagiio}
- Impressao de convites o 454 4
- Divilacio e rédic oficinas 2 R$ 2.454,12 R$ 4.808 .24
- Locacio de espago's kit multimidia
- Coffee break (50 pessoas)
Despesas com Reunido - 6rgios gestoras
(Ref.: cotagio)
- impressac de convites reuniao 1 RS 863,41 RE 863.41
- Locacée de kit muitimidia
- Coffee break {25 pessoas)
Desl to de equip
(Ref.: DNIT 05/2018) :
- Locagao didria de veicilo econdmico e combustive! S 2 i RS
Sedan71e 115¢v
Deslocamento da equipe
(Ref.: Estimativa AGPV) 5 ) 3 1 fs s
- Passagens aéreas (Belo Horizante - Brasilia: ida e wiSRe ISP SR
valta)
Desiccamento de equipe
(Ref.: Estimativa AGPV) 4 10
- Passagens aéreas (Beio Horizonte - Montes Claros: Ynigiedes L RE:1000.00 REAGOI0A0
ida e volta
.
1
PIS 0,65 % RS 2.308.44
CSLL 2,88 Yo RS 10.228,18
IRPJ 4,80 % R$ 17.046,97
COFINS 3,00 % RS 10.654,36
1SS 2,50 % RS 8.878,63
Lucro 9,00 Y R$ 31.963,08

Administracéo Central (AC

7.706,65

3
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Estimativa de custo para horas de trabalho: Especialista Pleno
(Profissionais: Gestéo de Projetos @ Grgamento; Recursos Hidricos e Tecnologia da Informagéo)

Salario Bruto de referéncia 10.480,37
Encargos Sociais p/ Mensalista % % Acum Valor
A1 Previdéncia Social 20,00% 20,00% 2.092,07
A2 Fundo de Garantia 8,00% 28,00% 836,83
AT Total 28,00%
B1 13° saldrio 8,22% 36,22% 859,84
B2 Repouso semanal e feriados 0,00% 36,22% -
B3 Auxilio enfermidade 0,00% 36,22% -
B4 Licenga paternidade 0,00% 36,22% -
BT Total 8,22%
C1 Depésito por Resciséo (50%) 4.33% 40,55% 452 81
C2 Férias 10,93% 51,48% 1.143,32
C3 Aviso prévio indenizado 10,20% 61,68% 1.066,96
T Totat 25,46%

‘1 Reincidéncia de AT sobre BT 2,30% 63,98% 240,76
D2 Reincidéncia de A2 sobre C3 0,82% 64,80% 85,36
DT 3,12%
fonte: PINI

Custo Total Mensal para o6 Empregador 17.238,31 64,80%
Meédia de dias Gleis por més 22
Horas de trabalho por dia 8
Custo por hora scbre salario de referéncie e beneficios R$ 97,94

{Valor ndo inclui BDI)
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Estimativa de custo para horas de trabalho

(Profissional: Moderador de Grupos)

Saldrio Bruto de referéncia 8.605,82
Encargos Soclais p/ Horistas % % Acum Valor
A1 Previdéncia Social 20,00% 20,00% 1.721,18
A2 Fundo de Garantia 8,00% 28,00% 688,47
AT Total 28,00%
B1 13° salario 8,22% 36,22% 707,40
B2 Repouso semanai e feriados 0,00% 36,22% -
B3 Auxilio enfermidade 0,00% 36,22% -
B4 Licenca paternidade 0,00% 36,22% -
8T Total 8,22%
C1 Depésito por Rescisio (50%) 4,33% 40,55% 372,53
C2 Férias 10,83% 51,48% 940,62
C3 Aviso prévio indenizado 10,20% 61,68% 877,78
‘T Total 25,46%
 Reincidéncia de AT sobre BT 2,30% 63,88% 198,07
D2 Reincidéncia de A2 sobre C3 0,82% 64,80% 70,22
DT 3,12%
fonte: PINI
Custo Total Mensal para o Empregador 14.182,08 64,B0%
Média de dias Uteis por més 22
Horas de trabalhe per dia 8
Custo por hora scbre salério de referéncia e beneficics RS 80,58

(Valor ndo inclui BDi}
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AGENCIA

peIxevivo

Agéncia de Bacia Hidrogréfica

S

f-”ﬁégi%mﬁ"“a

MANUAL DE PROCEDIMENTOS DA AGENCIA PEIXE VIVO - CBHSF

tanual de Procedimentos Y

£ competente para guierzar adiantamento de pagaments de despesa de
viagem a Dirstor ta Geml da Agdncia Peike Vive, apds avtorizagde da
Se cra tarig do CBHSF.

Mot casos de amergéndin, o pagamenio de diarias poderd ser efahiads apos
o infeie daviegem. medionte jusfificatva fundamentada enviada a Sewrefand

do CRHSF e Diretoria Geral da Agéncia Paixe Vive.

As concessde: de didrias de viagem ficam cendicienadas ¢ disponikilidade
findnoairg, 1y mbrica especificy, confida no Plane de Aplicagde Plurianual

aprovado pelo CBHSF,

Mos catos em que o lal secretarie {al do CBHSF nbose manifesiar em tempo
habi. a demanda dewverd ser encaminhada do pretidante ou ao vice

presidente.

492 DOSVALORES DAS DIARIAS DE VIAGEM

Oswalores de digrias estéio definidos na TABELA DE VALORES.
As didrias de viagem dewveric ndenizar despesss cotn hospedagem =

alimeniagéc.

TABELA DE VALORES
Desfopamentas para - Peslocomenins pora Belo " pestocamentos pain e
Basilio anaus Ko de Hotizoate Froaler fPate oufras capitais de Do ais deslocmm
loreio Blegue/ JSniva do S Estados ' GYE
AvEEL)

RS 204,20

&

BS 321,10 % 28730 RS 253,50

Forde: Anexo 1- Decrete n’ 6307, de 200¢.

Os valores de didifas ndo viilizado: por motivor de cancelaments da viagem
ou reterno anlecipade, deverfio sar devolvidos & Agéncia Peike Vive - TNFJ
0% 224 PEH/0001-9, pormeio de depdsite bancdrie - Ban<s de Brasi - Agéncn)



€T

OAIA 8X1d elousby ep soueuoioun)
ap ojuawedojsap eled susbessed  00'000'L $d
P SII0[BA SOU ISBJ WO BABWINST

()joA @ epi) soIElD
SSJUCN-RIUOZLIOH 0[9g

OAA BXISd Blougby Bp SONEUCIIUN
ap ojswesoisep esed susbessed 00°'008'F ¢
Sp $2I0]A SOU 358(] WOD BANBUIST

{ejon o epl)
BlljSEJE-9)I0ZI0H 0j28

Q04 JOIBA oyosL ]

BoIgE WePESSE]

sojuaLwenc|sep so eled Wabuo ap Spepio B BPEISPISUCD 10} AIUOZUOH OJ9H »

£l € 44 i N - W10L

z 0 Z seioy ¥ DN/S0IBID) SBJUOKY 4 BlEUd|d oBdEjUISaIdY
£ 0 £ SBI0Y g SQyeliseg g sa.01506 sogbio opunay
£ b -] seloy 1 SN/SOIRID SSJUOKY Fo: Buioyo epunfag

£ 3 9 sesoy 14 Owieqneuer € BUIDHO BJiBluld

4 3 ¥ seloy 4 OW/S0Je|] SBIUOWN 2

‘suabeia wa opuenb siguoissiyold so eied epesadsa eoisibo) e rensuowop esed EPEZIRN 9 ORI OP BUOWO BIST

eoypIBoIDI BloRg Bp eoUgHY

OAIABXIDd

VIONZ OV



1

- = 'cos ¢ 3 " - jejol
: ‘ 3 {uojoloil "B31SBq 0BOBZUOUOS
OXeue W epejussade euQuwaiy ogdelon 00'0.9 $d 00'049 $4 SBIp 004 ‘ogie) Lotaloid ‘yeogajou) ..MQEE:E 13 9p 2Ny
OXBUE LS BpEjUBsalde BUOWeN OBOEI0D 16961 34 | 16'GG) $y | syoue| 00} (seossad Gz 'EANBLLISS) 0BIUNGY dyoueRT]
OXOUE Wis Bpejussalde elguapy OBORI0D 06'2€ ¢ 06l $H |_piun 00'ST

saioysaf sogbio woo ogjunsl ep opdezijeas e eied sopewise 80Jsn)
= ol TiysvT S % 5 = - [ejoL -
) " ¢ AUCJOIDIW ‘EDISEq 0RUBZIIOUDS
oxeue we epejuasaide BUOWIN ogdejon 00'0£9 $4 | 00'0L9 $¥ SEIp o't ‘ogie} "10jalo1d HOOGRIOU) EIpILRIN X ©p enBnly
OXBUR (Wa epejuasade BLOWRN oedegon 00'042 84 | 00'0LL 8H seip 00'L seossad g esed ouolpne ap 0gde00]
oxaue Wwa epejuasalde BUQWBN ogdeyon 18'LLE §H 18'LLE 8N | Byoue 004 (seossad 0§ :BANBWINSS) BUIDYO BYOLET
OXBUE W3 epejussaide BUQWAW OE9E)0) LE'286G $Y LE'2GS oY piun 00'L 0jpel Wwa oguebinAig
OxoUE Ws epejuasaide eLowSIy QBOEI0D oa.oimv ..om‘ 0s't mx pun 00'00} SOssaldW) SRYAU0D

euniyo (ewn) | ap oedezijea e vied sopewjse sojsny

BONRIB0IDIH Bi0BE 8p enuplly

OAIABXIad

YIONIDY



AGENGIA

peixevivo

Agéncia te Bacia Hidrogréfica

Empresa 1 Center Pio 48/052018 R§ 138,79 Crgamentn 8m anexo
Empresa 2] _Comercial de Alimentos Marbaty 09/05/2018 R$ 151,83 Orgamento em anexg
Empresa 3| Pedaria e Cor ia Gréo de Trigo 100052018 RS 177.00 ‘Orcamento em anexo

e

Empresa 1 Hotet Normandy 25105201 ; R$ 830,00 Orgamenlo em anexo
Empresa 2 Bristol Merit Hotel 25/06/2018 R$ 840,00 Orgamento em anexe
Emprasa 3 Hotel Financial 251051201 | . R$ 840.00 Orgamento em anexo
v 2
e S e
Empresa 1 Hotel Normandy 2 25105/2018 RS 587.00 Orcamento em anexe
Emprasa 2 Bristo! Merit Hotel 25/05/2018 RS 642,50 Qreamento em anexo
Empresa 3 Hotel Financial 251062018 R§ 783.00 Qrcamento m anexo

e ; : ~ |Vaicr apresentado no Plano de Trabalho do PMSE
Empresa 1 PROBRAS out? R$ 0,80 o FelndaMe
Emprasa 2 INSTITUTO GESOIS novA7 Regn |V MRSet b YR L TRAREIR o PR
Valor apresentado no Plano de Trabatho do PMSB
Empresa 3 PROJETA ENGENHI}RM outf17 e Hagquacy da BahiaMe
< IGP-M para Jun/2018
Valor apresentado no Plano de Trabalho do PMSB
Empresa t PROBRAS outi17 R$ 22500 s FoinAnGa/MG
; ’ valor apresentado no Plano de Trabalho do PMSB
Empfe.sa 2 INSTITUTO GESOIS now/17 R 700,00 de JalbaiiG
Valor apresentado no Mano de Trabalho do PMSB
Empresa 3 PROJETA ENGENHARIA nfﬂi!? ; R$ 661,"00 g6 taguacy da BaRia/MG

=]

S

* IGP-M para Jun2018



AGENCIA

peIxevivo

Agéncia de Bacia Hidrogréfica

IRMAOS ALENC!
COMERCIO DE AL
Av. Jodo XXill, 990 - L
Montes Cl

Telefones: (3t
irmaocsalence

CGC: 05212

Montes Claros, 09 de Maio de 2018

A

AGENCIA PEIXE VIVO

LAURA

L |

Em atendimento a sua solicitagéo, apresentamos nossa proposta para fornecimen

‘ATA 18/0518 - 14 HORAS - 25 PESSOAS - DNOCS MONTES CLAROS

Orgamento
Quant. | UNID/IKG Produto Prego Uni.
1 kg péo de gueijo R$ 3040
1.1 kg Salgados Variados R$ 2990
1 kg Bolo Leite Condensado (fatiado) R$ 2740
1 Unid [Cocal2l R$ 6,89
1 unid. [Coca2 L Zero R$ 689
2 unid. |Guarana Antarctica 2 L R$ 589
2 unid. _ |Suco Tial Pessego 1L R$ 4725
1 unid.  |Suco Tial Pessego 1 L Light R$ 4725
1 unid. _ |Suco Tial Manga R$ 4725
1 unid.  |Guardanapo Santpel (pacote) R$ 1,69
1 unid. _ |Copo Descartavel Copobras 200 ML R$ 425
unid
unid.
* unid.
TOTAL

Salientando que os produtos obedecem rigorosamente ao Padréo “Center Pao” de
serao entregues pontualmente nos horarios combinados.

Sendo 0 que se apresenta no momento, colocame-nos ao inteiro dispor para quai
esclarecimentos gue se tornarem necessario.

Atenciosamente,

o
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peIxevivo

Agércia de Bacia Hidrogréfica

T A N O A R

SOLICITACAO DE ORCAMENTO DE LANCHE - REUNIAO CTC CBH
VERDE GRANDE

Detalhamento dols) item(ns) quantitativo(s)

CJTENS | QUANTIDADE VALOR VALOR TOTAL
| i | UNITARIO
. PAO DE QUELO 1KG 2499 24,99
T EMPADINHAS 100 UN 50,00 50,00
| DE FRANGO _
 BOLO FATIADO 1KG 1,00 FATIA 25,00
REFRIGERANTE 4 UN 6,99 27,96
»»»»» 2L - —
SUCO 1L 4 UN | 4,45 | 17,80
coPOs 1PCT 325 | 328 |
DESCARTAVEAS | b d |
GUARDANAPOS|  1PfCT | 28 289
TOTAL RS 151,93

Carimbo CNPH/fornecedor :

] G;(l&??ﬂ?if‘»ﬂﬂ:éﬂ

‘ WDEWOSM‘R&&YY}%

AV, PRESSHENTY WEMNIEY, $13 - BIRAN PR
PRE A A0 ITA E M

i MONTES TLARGS

Montes Claros 09 DE MAIO de 2018
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peIxevivo

Agércia de Bacia Hidrografica

o

A

Gedn

ATY
taure
Confarme sotidtsde segue abaixo orgatnenta de lanche com o8

23{04/2818- JAQ0 25 pessoas

LR AR LN

. PADARIA E CONFEITARIA GRAO DE TRIGOLTDA.

5 “Onde o malhor i _alimentar voc”
CNPI 05613 D47/0001-91 INSC.EST: £33.278,200 D082
AV.Atlntica 39 — CEP. 39.401-560
Montas Claros —MG — Telefone (38)3221-6040.
padriasraodetrigo@yats com br

e

Agéncia Peixe Vive

puintes produtss:

kg Biscoitode Queljo
100 Empadinbas
Olkp Bolo

04 Refrigarantes Q25
04 Sucos Del Valie

D1 pt de Cops Destarvdvel of 100uni
plpct Guatdanepe

Sendo 50 para o momente ficames noaguardo

Montes Cioros, 20.de Maic 2018

18
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