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REF.: Ato Convocatério 003/2017 Hora: & 3239

Ma M,

NMC Projetos e Consultoria vem, tempestivamente, vem apresentar suas argumentacoes
contrarias ao recurso apresentado pela empresa TANTO DESIGN LTDA, referente ao ATO
CONVOCATORIO N2 003/2017:

1- DO OBJETO DO ATO CONVOCATORIO

Conforme consta no Termo de Referéncia do presente Ato Convocatdrio, o objetivo da
contratagdo é " promover um conjunto de agbes que atraiam a ateng¢do da midia espontdnea e
envolvam a popula¢Go da bacia e a populagdo brasileira em geral, o CBH Velhas pretende
promover a CAMPANHA REVITALIZA RIO DAS VELHAS. "

E mais adiante:

"O objetivo deste Termo de Referéncia é a contratacdo de servigos relativos d realizagGo de
acoes para a CAMPANHA REVITALIZA RIO DAS VELHAS.

Neste sentido a Campanha deverd:

1. Realizar acbes de mobilizacdo social na Bacia do Rio das Velhas

2. Promover e difundir a Campanha Revitaliza Rio das Velhas
Continuando, o Termo de Referéncia ainda frisa que:

"Como objetivos da Campanha Revitaliza ressaltamos os seguintes itens:

- Promover a sensibilizacGo para mudancas de valores e atitudes em comunidades da Bacia
Hidrogrdfica do Rio das Velhas buscando integrar de forma participativa e co-responsdvel o
governo, a sociedade e os usudrios de dgua.

- Promover ac¢bes educativas e mobilizagdo social, nas comunidades da Bacia do Rio das
Velhas, na difusdo de informacées especificas sobre a Bacia Hidrogrdfica do Rio das Velhas e
divulgar o Comité da Bacia Hidrogrdfica do Rio das Velhas, bem como suas acdes.

- Divulgar através de diversos meios de comunicacdo, de modo a convocar a comunidade da
bacia para participar das atividades presenciais que serdo desenvolvidas pelo Comité, durante
a Campanha Revitaliza. "

O Termo de Referéncia frisa ainda a metodologia a ser utilizada:

"9.1 - Reunides preparatdrias

Caberd a empresa contratada realizar reunido em cada um dos subcomités para apresentagGo
do  projeto e definicGo de atuagdo dos  conselheiros -  pauta: o
qué/porqué/quem/como/quando/onde, fomentando nos subcomités a divulgacdio da




Campanha nas cdmaras municipais e prefeitura para discussdo da situacdo do Rio das Velhas e
da importdncia de sua revitalizagdo. "

Trata-se portanto de uma ampla campanha de mobilizagdo/sensibilizacdo de parcelas da
comunidade e membros do Comité.

O material promocional - videos, boletins, cartazes, inser¢oes de midia sdo portanto formas de
apoio e divulgacdo para um objeto onde emerge como mais importante a mobilizagdo social.

No caso, as campanhas de mobilizagao social exigem da empresa uma grande sintonia com seu
publico alvo e comprovada capacidade de dirigir seu discurso ao publico alvo destacado.

2 - DO CONTRATO SOCIAL DA NMC

O contrato social da NMC é inteiramente compativel com o objeto contratado, conforme pode
se ler abaixo:

" a - elaboracgdo, execugdo e gestlo de projetos sociais, urbanos, ambientais, educacionais,
regularizagcdo fundidria e atragcdo de recursos;

b - engenharia consultiva, gerenciamento e supervisdo de obras de urbanizagdo, saneamento e
edificacdes;

¢ - consultoria, gerenciamento e supervisdo de sistemas de geoprocessamento;

d - servicos de topografia

e - pesquisa de campo e cadastro imobilidrio".

3 - DA EXPERIENCIA DA NMC

No caso, como a NMC comprovou pela sua atestagdo, foram diversos os Planos de
Mobilizagdo realizados pela Empresa nas mais diversas condigdes sociais. A titulo de exemplo,
citamos parte de Atestado fornecidos por Orgdos Publicos:

A - Atestado de fornecido pelo DEOP - MG, datado de 18 de janeiro de 2013:

"....Elaboragdo, planejamento, coordenagdo e execucfo das seguintes acdes do projeto de
Trabalho Técnico Social:

EIXO - MOBILIZACAO E PARTICIPACAO COMUNITARIA

'-':r'nobﬁizacﬁo de toda a comunidade beneficiada em fungdo das obras de intervencdo
'-“efaboragﬁo e execugdio de plano de comunicagdo social

'-"Para a implantagdo dos trabalhos de mobilizacdo e comunicacdo social, foram elaborados:

- 12.267 folders;
-13.020 cartilhas
- 6 000 cartazes
-10 faixas

-5 banners
-58000 jornais



- 2 horas de veiculagéo de carro de som
-23991 panfletos/convites
-16 minutos de filmes institucionais ( 'A VIDA EM CONDOMINIO" e "O PAC ARRUDAS")

- 1000 jogos diddticos de educagdio ambiental”

B - Atestado fornecido pela Prefeitura de Ribeirdo das Neves, datado de 31 de dezembro de
2011:

" EIXO MOBILIZACAO E ORGANIZACAO COMUNITARIA:

- realizacdo do projeto "Memoria da Comunidade - Um resgate emocional”, com producgdo de
video e uma cartilha para a Comunidade;

- para implantagdo dos trabalhos de mobilizagdo e comunicagdo social, foram elaborados
Identidade Visual do Projeto com criagdo de hotsites e uniformes "camisa e boné" para a
equipe técnica.

4 - DA INEXPERIENCIA DA RECURSANTE.

A recursante parece nao ter clara consciéncia do desafio apresentado pelo presente Ato
Convocatdrio e parece querer reduzir o objeto contratual a uma campanha publicitaria
comum,baseada em antncios veiculados pela midia institucional.

Tanto assim é que apresenta recurso apelando para a "Impossibilidade legal de veiculagdo de
anuncios por empresa que ndo exerce atividade publicitaria".

Em primeiro lugar, tal alegagdo é intempestiva. Deveria ter sido apresentada em tempo habil,
conforme cldausula 17 do Edital. Trata-se de um questionamento ndo propriamente dirigido a
habilitacdo das empresas, mas que questiona a propria legalidade do Edital, ja que este ndo
reservou a participacdo neste Ato Convocatdrio apenas as empresas de publicidade.

Em segundo lugar, a Lei 4.680/1965 ndo é, na pratica, respeitada por nenhum 6érgdo de
comunicacgdo, ainda mais nos tempos de hoje onde a midia digital compete fortemente com a
grande midia.

O prdprio Governo Federal editou, através do Ministério das Cidades, a Portaria 21/2014,
colocando condigdes especiais para veiculagdo e uso de midia em projetos sociais, 0 que é
amplamente seguido por todos os 6rgdos publicos executores de projetos semelhantes:

E o que lemos abaixo:

"Portaria 21/2014

- No ltem 4 - Fase pré Obra -, onde sdo discriminadas as a¢Ges a serem executadas pelas
empresas responsaveis pela execugdo do chamado "Projeto Técnico-Social - PTTS", podemos
ler:



e) producdo e veiculagdo de materiais informativos aos beneficiarios, em varias midias,
sobre a intervengdo, suas etapas, impactos e beneficios, repassando as informacdes
para todas as familias sobre o programa habitacional ou de saneamento e sobre a
intervencdo proposta;

Em sendo assim, além de intempestiva e contrariar o Edital, tal alegacdo ndo tem base
legal nem se adéqua a realidade vivida pelo mercado publicitario.

5. CONCLUSAO

Do exposto, a NMC Projetos e Consultoria Ltda REQUER a desconsideragdo do Recurso
da TANTO DESIGN LTDA.

Nestes termos pede deferimento.
Belo Horizonte, 11 de maio de 2017
i oD

Mariana Medeiros Pereira Leite Ped[osa h_’a_ﬁgs
NMC PROJETOS E CONSULTORIA LiUA.




DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS DO ESTADO DE MINAS GERAIS

DEOP - MG

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins- que a empresa NMC Projetos e Consultoria Ltda, com sede em Belo
Horizonte, na Rua Baréo de Macatbas, 337 no bairro Sto. Anténio, CNPJ 09.150.644/0001-30, firmou com
este Departamento de Obras Publicas do Estado de Minas Gerais — DEOP-MG, os contratos n°® 051/2008 e
041/2012 tendo como objeto os servigos de implementagédo de PTTS - Projeto de Trabalho Técnico Social,
do empreendimento “Requalificagéo Urbanistica e Ambiental do Ribeirdo Arrudas’, no qual esto prevista
a execugao de obras de saneamento urbano e ambiental, de drenagem, reestruturagéo viaria, implantacéo
de um parque linear, de areas de esporte e lazer, de um centro comercial, de um centro de satde, de um
centro comunitario, de um centro municipal de educag&o infantil —~ CEMEI e a construgéo de 672 apara-
mentos para promover a remogao e o reassentamento de 1.059 familias de baixa renda residentes nas
areas de risco de alagamento e em éreas de preservagdo permanente do Ribeirdo Arrudas, nos municipios
de Contagem e Belo Horizonte, Minas Gerais.

Atestamos que no periodo de 17/04/2008 a 18/01/2013, a empresa atuou na elaboragéo, planejamento e
coerdenagéo e execugéo das seguintes agdes do Projeto de Trabalho Técnico Social:

EIXO - MOBILIZACAO, PARTICIPAGAO E ORGANIZAGAO COMUNITARIA:

» Elaboragéo e execugéo de Plano de Mobilizag&o Social da Comunidade Beneficiada:

¢ Elaboragéo e execugéo de Plano sécio-organizativo da Comunidade Beneficiada:

» Estruturagdo, Formagé&o, qualificagio e capacitagdo de um grupo de referéncia do PAC Arrudas —
GREPA, para participag&o, acompanhamento e fiscalizagdo social das agdes do empreendimento;

¢ Mobilizagéo de toda a comunidade beneficiada em fungao das obras de intervengao;

» Elaboragéo e execugdo de Plano de Comunicagédo Social;

e Elaboragéo e execugdo de Plano de Remogéo e Reassentamento de familias de baixa renda;

» Execugéo de 734 vistorias na pré-entrega dos apartamentos;

e Execucgéo de 819 vistorias de habitabilidade em iméveis destinados para aluguel ou compra para
serem utilizados no processo de remog&o e reassentamento;

e Execug&o do trabalho de gestdo condominial, gestdo ambiental, gestao patrimonial, mediacéo de
conflitos, no contexto da formag&o de condominios, pré-morar, com 608 familias;

¢ Execugéo do trabalho de p6s-morar com 534 familias;

¢ Execucdo do trabalho de formag&o e capacitagdo para 51 sindicos, 51 subsindicos e 124 mem-
bros dos conselhos consultivos de cada prédio, totalizando 130 horas técnicas;

* Paraa implantagdo dos trabalhos de Mobilizagdo e Comunicagéo Social foram elaborados:

o 12.267 Folders (6 produtos);

13.020 Cartilhas ( 8 produtos);

6.000 Cartazes (17 produtos);

10 Faixas

5 Baners;

58.000 Jornais;

52 horas de veiculagao de carro de som:;

23.991 Panfletos/convites; '

16 minutos de filmes institucionais (“A vida em Condominio” e “O PAGC Arrudas”)

1.000 Jogos didaticos de educagéo ambiental.

0O 00 0O 0 0 0 0

EIXO - GERAGAO DE TRABALHO E RENDA:

%u,_ﬂPromor;éo de cursos de formacéo e qualificagdo profissional nas areas de construco civil (eletri-
cista, encanador, pintor) e informatica (introdugéo & informatica para alunos do curso de alfabeti-
zagao de adultos), totalizando 692 horas técnicas e a viabilizag8o da insercio imediata dos traba-
Ihadores capacitados no mercado de trabalho, através da parceria com a empreiteira responsavel
pela execugio 4das obras.

Cidade Administrativa Presidente Trancredo Neves — Prédio Minas — 7° andar @-‘-”a
Rodovia Prefeito Américo Gianetti, s/n° -Bairro Serra Verde- Belo Horizonte — Minas Gerais — CEP 31.630-901
Telefones (31) 3915-3851
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DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS DO ESTADO DE MINAS GERAIS

-

DEOP - MG
EIXO - AVALIAGAO E MONITORAMENTO:

Elaboragéo do georreferenciamento das obras, dos projetos, do cadastro socioeconémico, status
de negociagbes e de demoligdes, das ages do trabalho social e manutengéo de site on-line, totali-
zando 1490 horas;

Elaboragéo e execug:éo"de cadastro socioeconémico de 1.059 familias, montagem e gestéo de
banco de dados SPSS, EXCEL e ARC-GIS;

Elaboragéo e execugéo de 500 questionarios de pesquisa amostral para elaboragéo do Marco Ze-
ro;

Elaborag&o de relatorio de marco zero do projeto no eixo Avaliagio e Monitoramento, totalizando
600 horas técnicas;

Realizagao do Diagnéstico dos Grupos Produtivos da regido do entorno do Empreendimento;
Realizagao de Pesquisa de Demanda de Mao de Obra na regido do entorno do empreendimento;
Realizagéo de Pesquisa Amostral com aplicagdo de 500 pesquisas da populagéo do entorno do
Empreendimento.

“EIXO -EDUCACAO SANITARIA E AMBIENTAL:

Elaboragéo e execugdo de Plano de Educagdo Socioambiental:

Implementagéo de agbes de educagéo sanitaria ambiental e patrimonial;

Desenvolvimento de materiais e métodos de mobilizagao e comunicagdo sociais, formais e infor-
mais, adequados & realidade socioecondmica local, com objetivo de informar, divulgar e estimular
a criagéo de novos habitos, para adaptagio das familias reassentadas, na sistema de moradias
verticalizadas.

ATIVIDADES DE PRE E POS MORAR:

Realizagéo de 16 visitas monitoradas com a populagdo em conjuntos habitacionais semelhantes;
Realizag&o de 897 viagens de mudangas de familias na regido metropolitana para efetivagdo de
reassentamento;

Distribuicdo de 16.838 lanches em reunides e eventos;

Realizag&o de 58 eventos coletivos de socializagio:

Realizagdo de 107 eventos culturais, artisticas e de recreagéo;

Foram realizados 22 eventos de encerramento de oficinas, totalizando 112 horas de oficinas livres
demandadas pela comunidade.

Declaramos que a empresa supracitada demonstrou capacidade e qualidade técnica na execugéo
dos servigos, o que resultou na premiagao, pelo Ministério das Cidades e Caixa Econémica Federal, na
selecédo de “Melhores Praticas — 2011”

Belo Horizonte, 18 de Janeiro de 2013

) -”)} N
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( éadro' aulo Fer"r'eAE,r(a dos S'aerTf%s ) ’
Coordenador Geral da UGE — Arrudayprb OP/MG

Cidade Administrativa Presidente Trancredo Neves — Prédio Minas — 7° andar
Rodovia Prefeito Américo Gianetti, s/n® -Bairro Serra Verde- Belo Horizonte — Minas Gerais — CEP 31.630-901
Telefones (31) 3915-3851



PREFEITURA MUNICIPAL

Administragéio 2009-2012 et

1-128 ﬁ_l:v:;_u' FREFEITURA
< s RIBEIRAD DAS NEVES
itk s SEVE GIDADE QUE TRABALHA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que a empresa NMC Projetos e Consultoria Ltda, com sede em
Belo Horizonte, & Rua Bardo de Macaubas, 337, Bairro Santo Anténio, CNPJ 09.150.644/001-30,
firmou com esta Prefeitura Municipal de Ribeirdo das Neves, o contrato n°® 032/2008 - Lote 2, com
inicio em 26/04/2008, tendo como objeto a implementacio de PTTS — Projeto de Trabalho Técnico
Social no empreendimento “Requalificagdo Ambiental da Sub-bacia do Ribeirdo das Neves”, no qual
foram executadas obras de saneamento urbano e ambiental, de drenagem e de reestruturaco viaria.

~~Atestamos que no periodo de 26/04/2008 a 31/12/2011, a empresa atuou na elaboragdo, no
planejamento, na coordenagédo e na execugdo das atividades previstas no Projeto de Trabalho

Técnico Social, nos eixos de atuagio abaixo relacionados:

EIXO — MOBILIZAGAO E ORGANIZAGAO COMUNITARIA:

Elaboragéo e implementagdo de Plano de Mobilizagdo Comunitaria;

Acdes de Mobilizagdo, Estruturagdo, Formag&o, Qualificagdo e Capacitagdo de um Grupo de
Referéncia do PAC, para participagdo, acompanhamento e fiscalizagdo social das acodes do
empreendimento;

Agdes de Mobilizagéo e Organizagdo Comunitaria na comunidade beneficiada em fungao das
obras de intervengao;

Elaboragéo e execugdo de Plano de Comunicagdo Social;
Execugao de vistorias em iméveis destinados para Melhoria Habitacional.

Plantdo Social diario nos bairros de abrangéncia, totalizando 400 atendimentos e 200 visitas
domiciliares as familias beneficiadas.

Realizagdo do Projeto “Memoria da Comunidade — Um Resgate Emocional”, com produgao
de video e uma cartilha para comunidade.

Escolinha de Esportes: trabalho esportivo com cerca de 230 criangas, além de atividades
transversais de educagdo ambiental, lazer e cultura. Atendimento dos alunos em sadde bucal,
visual e sexual.

Para a implantagédo dos trabalhos de Mobilizagdo e Comunicagéo Social foram elaborados:

© ldentidade visual do projeto com criagéo de hot site e uniformes (camisa e boné) para
a equipe técnica

©  34.000 Folders (12 produtos);
o 20.000 Cartilhas ( 10 produtos); 7
© 1700 Cartazes (4 produtos);

o 13 spots para divulgagdo de eventos em som volante =

Rua Ari Teixeira da Costa, 1.100 - Savassi - Ribeirdo das Neves/MG - CEP 33.880-630 L




PREFEITURA MUNICIPAL

Administragdo 2009-2012 i
RIBEIRAO DAS NEVES
CIBADE QUE TRABALHA

o b jingles para divulgagdo de eventos em som volante

o 500 adesivos autocolantes

o 10 Faixas
o 25.000 Jornais;
o 1.500 cartazes (12 produtos)

o 15 minutos de filmes institucionais

o assessoria de comunicagdo e divulgacdo em redes sociais.

EIXO - EDUCAGAO SANITARIA, AMBIENTAL E PATRIMONIAL:

Implementacao de agdes de educag&o sanitaria ambiental e patrimonial

4 Campanhas de arborizagdo, oficinas de construgéo de brinquedos e bijuterias com
reciclaveis;

Agbes de educagio ambiental na Escolinha de Esportes do PAC: “Adotei uma
Arvore”,

Desenvolvimento de materiais e métodos de mobilizagdo e comunicagdo sociais,
formais e informais, adequados a realidade sociocecondmica local, com objetivo de
informar, divulgar e estimular a criagdo de novos habitos, para adaptagédo das familias
reassentadas, na sistema de moradias verticalizadas.

EIXO - GERAGAO DE TRABALHO E RENDA:

Promog&o de cursos de formagéo e qualificagdo profissional nas areas de construcao civil,
(bombeiro elefricista, soldador, calceteiro e assentador de meio fio) totalizando 120 horas
técnicas e a viabilizagdo da insergio imediata dos trabalhadores capacitados no mercado de
trabalho, através da parceria com a empreiteira responsavel pela execugdo das obras.
Inclusive cursos em outras areas: Conserto de Maquina de Costura, confecgdo de bijuterias e
vendedor.

10 Oficinas de artesanato para grupos de referencia e populagao diretamente beneficiada
pelas obras, garantido a formagao para geragao de renda, durante os Plantdes Sociais.

EIXO — AVALIAGAO E MONITORAMENTO:

Elaboragéo do georeferenciamento das obras, dos projetos e das agdes do trabalh sb\cia! ,
totalizando 380 horas;

Rua Ari Teixeira da Costa, 1.100 - Savassi - Ribeirao das Neves/MG - CEP 33.880-630




PREFEITURA MUNICIPAL

Administragao 2009-2012
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Execugao de cadastro socio-econdmico de 1536 familias;

Execucdo de relatério de marco zero do projeto no eixo Avaliagdo e Monitoramento,
totalizando 130 horas técnicas;

Realizacdo do Diagnéstico dos Grupos Produtivos da regido do entorno do Empreendimento;

Realizagdo de Pesquisa de Demanda de Mao de Obra na regido do entorno do
empreendimento;

Realizagao de Pesquisa Amostral da populagao do entorno do Empreendimento.

Rua Ari Teixeira da Costa, 1,100 - Savassi - Ribeiro das Neves/MG - CEP 33.880-630



PREFEITURA MUNICIPAL

Administragde 2009-2012

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que a empresa NMC Projetos e Consultoria Ltda, com sede em
Belo Horizonte, na Rua Bardo de Macaubas, 337 no bairro Sto. Anténio, CNPJ 09.150.644/0001-30,
firmou com esta Prefeitura Municipal de Ribeirdo das Neves, o contrato n°® 010/2008 — LOTE 1, com

inicio em 26/04/2008, tendo como objeto os servicos de implementagdo de PTTS — Projeto de

Trabalho Técnico Social no empreendimento “Requalificagdo Ambiental da Sub-bacia do Ribeirdo das

Neves”, no qual foram executadas obras de saneamento urbano e ambiental, sendo a implantacdo de

“redes de esgoto, de abastecimento de adgua, de drenagem, e, ainda, obras de reestruturagdo viaria e

de pavimentacdo.

Atestamos que no periodo de 26/04/2008 a 31/12/2011, a empresa atuou na elaboragdo, no

planejamento, na coordenagéo e na execugéo das agbes previstas no Projeto de Trabalho Técnico

Saocial, nos eixos de atuagdo abaixo relacionados:

EIXO — MOBILIZACAO, ORGANIZAGAO E DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO:

Elaboragéo, supervisdo e execugdo de Plano de Mobilizagdo e comunicagado social da comu-
nidade;

Elaboragéo, supervisdo e execugdo de Plano sécio-organizativo da comunidade beneficiada;

Mobilizagdo, Estruturagdo, Formagao, qualificagéo e capacitagdo de um grupo de referéncia
do PAC, para participagdo, acompanhamento e fiscalizagdo social das agbes do empre-
endimento;

Mobilizagéo e Organizagao Comunitaria na comunidade beneficiada em fungdo das obras de

intervencgao;
Elaboragéo e execugédo de Plano de Comunicagdo Social;
Execucéo de vistorias em imdveis destinados para Melhoria Habitacional.

Plantdo Social diario nos bairros de abrangéncia, totalizando 400 atendimentos e 400 visitas
domiciliares as familias beneficiadas.

Realizagéo do Projeto “Memoria da Comunidade — Um Resgate Emocional”, com producao
de video e uma cartilha para comunidade.

Promocéo de Escolinha de Esportes: trabalho esportivo com cerca de 230 criangas, além de
atividades transversais de educagéo ambiental, lazer e cultura. Atendimento dos alunos em
saude bucal, visual e sexual.

Para a implantag&o dos trabalhos de Mobilizagdo e Comunicagdo Social foram elaborados:

Rua Ari Teixeira da Costa, 1.100 - Savassi - Kibeirao das Neves/MG - CEP 33.880-630



EIXO —- GERAGAO DE TRABALHO E RENDA:
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CIDADE QUE TRABALHA

Identidade visual do projeto com criagio de hot site;

Assessoria de comunicagdo e divulgagdo em redes sociais durante o projeto;
23.000 Folders (12 produtos);

26.200 Cartilhas ( 10 produtos);

17 Faixas

28.000 Jornais;

12 horas de veiculagdo de spots / jingles em carro de som;

200 Panfletos/convites;

700 cartazes

1000 adesivos para parabrisa de veiculos

Criagéo de camisas e bonés para a equipe técnica e grupo de (eferéncia;

15 minutos de filmes institucionais

EIXO - EDUCAGAO SANITARIA, AMBIENTAL E PATRIMONIAL:

Promog&o de cursos de formagdo e qualificacdo profissional nas areas de construgao civil,

Campanhas de mobilizagdo para promover a ades3o e bom uso pelos moradores ao
sistema de esgoto recém-implantado;

Implementacéo de agdes de Educagdo Sanitaria, Ambiental e Patrimonial visando o
bom uso da energia elétrica e das instalagdes sanitérias dos apartamentos;

Campanhas de Educagéo Sanitdria e Ambiental com foco na forma adequada de
segregar e acondicionar residuos sélidos domésticos;

Desenvolvimento de materiais e métodos de mobilizagdo e comunicagdo sociais,
formais e informais, adequados a realidade socioecondmica local, com objetivo de
informar, divulgar e estimular a criagio de novos habitos;

Elaboracéo de Relatdrio de Percepgdo Ambiental;

Promog&o de dois eventos de mobilizagdo de grande porte, Passeio Ciclistico em
2009 e 2010 pelo trajeto das obras, e eventos esportivos.

(bombeiro eletricista, soldador, calceteiro e assentador de meio fio) totalizando 120 horas
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técnicas e a viabilizagéo da inser¢éo imediata dos trabalhadores capacitados no mercado de
trabalho, através da parceria com a empreiteira responsavel pela execugdo das obras.
Inclusive cursos em outras areas: Conserto de Maquina de Costura, confecgéo de bijuterias e
vendedor.

10 Oficinas de artesanato para grupos de referencia e populagdo diretamente beneficiada
pelas obras, garantido a formagéo para geracéo de renda, durante os Plantdes Sociais.

EIXO - AVALIACAO E MONITORAMENTO:

Elaboragéo do georeferenciamento das obras, dos projetos e das agdes do trabalho social ,
totalizando 380 horas;

Execucao de cadastro sécio-econdmico de 768 familias;

Execugéo de relatério de marco zero do projeto no eixo Avaliagdo e Monitoramento,
totalizando 130 horas técnicas; '

Realizag&o do Diagnéstico dos Grupos Produtivos da regido do entorno do Empreendimento:

Realizagdo de Pesquisa de Demanda de M3o de Obra na regido do entorno do
empreendimento;

Realizagéo de Pesquisa Amostral da populagdo do entorno do Empreendimento.

Declaramos que a empresa supracitada realizou todos os servicos relacionados neste documento
com qualidade técnica e respeitando os prazos estabelecidos por esta Prefeitura.
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RBEIR g pas NEVES

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que a empresa NMC Projetos e Consultoria Ltda, com sede em
Belo Horizonte, na Rua Bardo de Macatbas, 337 no bairro Sto. Antdnio, CNPJ
09.150.644/0001-30, firmou com esta Prefeitura Municipal de Ribeirdo das Neves, o contrato
n? 024/2012, com inicio em 22/07/2013, tendo como objeto os servicos de consultoria na
implementagdo de PTTS — Projeto de Trabalho Técnico Social e execu¢io de acBes de
Regularizagdo Fundidria na regido de Justindpolis no &mbito do PAC 2, onde serdo implantadas
. obras de construgdo de 1.100 unidades habitacionais e obras de infraestrutura urbana de
regularizacdo urbanistica, tais como: obras de requalificacdo vidria, pavimentacio,
esgotamento sanitario, drenagem pluvial, contencio de encostas, remocdo e reassentamento
de 1.100 familias de areas de risco e melhorias habitacionais.

Atestamos que no periodo de 22/07/2013 até 30/12/2015 a empresa atuou na elaboragio, no
planejamento, na coordenagdo e na execugdo das agdes previstas no Projeto de Trabalho
Técnico Social e executou os seguintes servigos abaixo relacionados:

EIXO - MOBILIZAGAO, ORGANIZACAO E DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO E DE
COMUNICAGAO SOCIAL:

e Elaboragdo, supervisdo e execugdo de Plano de Mobilizagdo e comunicagio social da
comunidade;

e Elaboragdo, supervisdo e execugdo de Plano sdcio-organizativo da comunidade
beneficiada;

» Mobilizagdo, Estruturagdo, Formacgdo, qualificagdo e capacitagdo de um grupo de
referéncia do PAC, para participagdo, acompanhamento e fiscalizacdo social das acées
do empreendimento;

e Mobilizagdo e Organizagdo Comunitaria na comunidade beneficiada em funcdo das
obras de intervencao;

¢ Elaboragdo e execugdo de Plano de Comunicacdo Social;

* Elaboragao do Plano de remogdo Involuntaria do PAC Justindpolis;

e Plantdo Social didrio nos bairros de abrangéncia, totalizando 715 atendimentos e 400
visitas domiciliares as familias beneficiadas.

e Para a implantagdo dos trabalhos de Mobilizagdo e Comunicacdo Social foram
elaborados:

o Criagdo e alimentagao de hot site com divulgagdo em redes sociais;
20.000 Folders;
2000 cartilhas;
1 Banner

C © O
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© 500 cartazes;
© 50 uniformes - camiseta e bonés - com identidade visual do projeto;
o 1000 adesivos
o 20.000 Jornais;
o 5spots para som volante;
o 5jingles para somvolante;
o 6infraestrutura para shows;
o 7-contratagdes de apresentactes de shows;
o 10faixas de rua;
s o0 6 eventos pré-morar;
o 2eventos de informacgao e sensibilizagdo sanitaria (pré-morar).
EIXO - EDUCAGAO SANITARIA, AMBIENTAL e PATRIMONIAL:

Implementagdo de agdes de educagdo sanitaria, ambiental e patrimonial visando a
adesdo dos moradores aos equipamentos de drenagem pluvial e esgotamento
sanitdrio construidos pelo projeto;

Campanhas de educagdo sanitdria e ambiental com foco na forma adequada e
segregar e acondicionar os residuos solidos; '

Promogédo de eventos de mobilizagdo de grande porte como “Cavalgada Solidaria” com
vistas ao resgate da Cavalhada, patriménio Cultural da Regido, “Jornada Cultural”
encontro de artistas da Regido de Justindpolis, Festa das Criancas, em parceria com o
Projeto Curumim, entre outros.

Implementa¢do de agdes de educagdo sanitiria ambiental e patrimonial com
atividades voltadas para adogdo de mudas e adogdo e recuperagio de pracas com
parceria publica privada;

Desenvolvimento de materiais e métodos de mobilizagdo e comunicagio sociais,
formais e informais, adequados a realidade socioeconémica local, com objetivo de
informar, divulgar e estimulara mudanca de habitos.

EIXO — GERACAO DE TRABALHO E RENDA:

EIXO — AVALIACAO E MONITORAMENTO:

Promocgdo de cursos de formagdo e qualificagdo profissional nas areas de costura
(patchwork), beleza (manicure/pedicuro, tratamento artistico de unhas), prestacio de
servigos (produgdo de arranjos florais para festas), economia soliddria (capacitacio de
associacdo de agricultores de Justindpolis) num total de 95 horas.

10 Oficinas de artesanato para grupos de referencia e populacio diretamente
beneficiada pelas obras, garantido a formac3o para geracdo de renda, durante os
Plant&es Sociais.

Rua Ari Teixeira da Costa, 1.100 - Savassi - Ribeirao das Neves/MG - CEP 33.880-630




PREFEITURA MUNICIPAL \? PREFEITURA
DE RIBEIRAO DAS NEVES /A, RIBEIRAODASNEVES

‘;n_;}m DS usvfﬁ EEEEE Uma nova cidade

e Execucdo de cadastro socio-econdmico de 800 familias; além de 221 cadastros para
fins de remocgdo;

e Execucdo de relatério de marco zero do projeto no eixo Avaliacio e Monitoramento;

» Realizagdo de Pesquisa Amostral da populagdo do entorno do Empreendimento.

A Equipe Técnica que atua na elaboragdo, no planejamento e na execucio das atividades
previstas e supracitadas no Projeto de Trabalho Técnico Social segue:

FUNCAO DESEMPENHADA NOME PERIODO
1. Coordenadora Beatriz Lamounier Sena 22/07/2013 até o momento

Técnica em Edificacdes Thamara Xavier e Silva 22/07/2013 até o momento

Técnico Social Maria Carolina Pimenta de 22/07/2013 até o momento
Castro

Técnico Social Marcia Regina de Souza 22/07/2013 até o momento

Técnico Social Patricia Diniz Vidigal 22/07/2013 até o momento

Técnico Social Samuel de Oliveira Carvalho 22/07/2013 até o momento

Técnico de nivel médio- aux. | Vandeir Cabral Jacob de 01/10/2013 até o momento

Administrativo Melo

Agente Comunitdrio Roselena Nonato do Espirito | 22/07/2013 até o momento
Santo

Agente Comunitdrio Talyta Cristina Correia 22/07/2013 até o momento

Agente Comunitario Larissa Fabiana Gondim 22/07/2013 até o momento
Fernandes

Declaramos que a empresa supracitada realizou todos os servicos relacionados neste
documento com qualidade técnica e respeitando os prazos estabelecidos por esta Prefeitura.

Ribeirdo das Neves, 30 de dezembro de 2015

Secretario Municipa nvolyimento Urbano
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