ASSOCIAGAO EXECUTIVA DE APOIO A GESTAO DE BACIAS
HIDROGRAFICAS PEIXE VIVO / AGB PEIXE VIVO

Associagho Executiva polo & Gestda
de Bacias Hidrogrificas Pelan Vivo

ATO CONVOCATORIO 004/2016
CONTRATO DE GESTAO N° 002/IGAM/2012

ATO CONVOCATORIO 004/2016 - “_CONTRATAC-AO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
DESENVOLVIMENTO E ELABORACAO DE PROJETOS DE SANEAMENTO BASICO NA BACIA
HIDROGRAFICA DO RIO DAS VELHAS”

ATA DE REUNIAO DA COMISSAO TECNICA DE JULGAMENTO

Entre os dias 18 a 30 de maio de 2016, reuniu-se a Comissdo Técnica de Julgamento designada pela
Diretora Geral da AGB Peixe Vivo, para avaliar as Propostas Técnicas apresentadas pelas empresas
CONEN Engenharia, DAUSSEN & BARROS Consultoria, DESPRO Engenharia, DHF Consultoria, DRZ
Geotecnologias, FELCO FALEIROS Engenharia, proponentes ao ATO CONVOCATORIO N° 003/2016,
que tem como objeto a “"CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA DESENVOLVIMENTO
E ELABORAGAO DE PROJETOS DE SANEAMENTO BASICO NA BACIA HIDROGRAFICA DO RIO
DAS VELHAS”. Presentes os seguintes membros: Jacqueline Evangelista Fonseca, Presidente da
Comisséao, Patricia Sena Coelho Cajueiro e Thiago Batista Campos; nomeados por meio do Oficio Circular
n® 004/2016 da AGB Peixe Vivo. A Comissdo, apos analisar as propostas técnicas apresentadas,

procedeu a avaliacdo, conforme a seguir destacado:

o o = DAUSSEN & DHF FELCO
Critérios de Avaliacao CONEN BARROS DESPRO CONSULTORIA DRZ FALEIROS
Experiéncia da empresa
Trabalhos realizados em Elaboragdo de projetos similares, conforme
especificado no TDR. Comprovagdo da execugao de contratos ou
trabalhos:
. er Formulério 1 - Experiéncia da empresa / entidade com relagao acs
e ° : e 10 10 10 8 10| 10

02 pontos por cada trabalho/contrato finalizado e comprovado.
Minimo de 03 (trés) trabalhos/contratos para habilitar.
Maximo de 05 (cinco) trabalhos/contratos para pontuar.

Total maximo de pontos => 10 (dez)

Adequacgdo da Proposta de Trabalho e Metodologia ao Termo de
Referéncia

(Ver Formulério 2- Adequacéo da Proposta de Trabalho e Metodologia
ao Termo de Referéncia). A avaliagdo sera realizada de acordo com a
seguinte pontuagao, a ser dada pela Comissdo de Avaliagcdo das
Propostas Técnicas.

if) 6 8 10 8 10 8
Muito bom = 10 pontos
Bom = 8 pontos
Regular = 6 pontos
Fraco = 4 pontos
Insatisfatorio = 2 pontos

Minimo de pontos para Habilitar = 6 pontos

Qualificagio da Equipe-chave (80 pontos) 80 50 80 80 70 70
Coordenador do projeto (maximo 20 pontos & minimo 10 pontos) 20 20 20 20 20 20

iiiy | Engenheire Civil ou Sanitarista (maximo 20 pontos e minimo 10 pontos) 20 20 20 20 20 20
Engenheiro Orgamentista (méaximo 20 pontos e minimo 10 pontos) 20 10 20 20 10 10
Profissional de mobilizagdo social (maximo 20 pontos e minima 10 pontos) | 20 0 20 20 20 20
Nota Técnica 96 68 100 96 90 88

Notas Explicativas:

1) As pontuagdes apresentadas para cada proponente correspondem as medias aritmeéticas das

pontuacdes individuais dos avaliadores; A 0&‘& %7
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2)

4)

Em relagéo ao item “Experiéncia da Empresa’, que avalia trabalhos similares aos contidos no Termo
de Referéncia do Ato Convocatério 04/2016, que foram realizados pelas Concorrentes, a Comisséo
avaliou e concluiu de forma unanime que todas possuem experiéncia suficiente para executar o
objeto do Ato Convocatério. A Concorrente DHF Consultoria apresentou ao todo 04 (quatro)
atestados de experiéncia, sendo que, o atestado emitido pela GAMA Engenharia nao foi pontuado
para a Concorrente DHF Consultoria por ndo constar o nome da Concorrente DHF Consultoria. As
demais Concorrentes apresentaram 05 (cinco) atestados de capacidade técnica em quantidade

suficiente para o alcance da pontuag&o maxima, ou seja, 10 (dez) pontos.

Na proposicdo de pontos, no que se refere ao quesito “Adequagdo da Proposta de Trabalho e
Metodologia ao Termo de Referéncia”, foi analisada a argumentacéo e detalhamento do problema,

apresentado pelas concorrentes. Foram realizadas avaliacbes comparativas, sendo que as

propostas consideradas adequadas obtiveram nota variando entre 6 (seis) pontos, conceito “regular”

e nota maxima de 10 (dez) pontos, conceito “muito bom”. Os avaliadores entendem que as

Concorrentes DESPRO Engenharia e DRZ Geofecnologias alcangaram méaxima pontuag&o, uma

vez que demonstraram possuir conhecimentos técnicos em relagéo as UTEs contempladas no Ato

Convocatorio, além de apresentarem estratégias do ponto de vista operacional para o
desenvolvimento dos projetos de saneamento bdsico. As Concorrentes DAUSSEN & BARROS,
DHF Consuiltoria e FELCO FALEIROS demonstraram conhecimentos em relagéo as UTE onde se
pretende desenvolver os trabalhos, mas as propostas poderiam apresentar maior rigueza quanto ao
guesito mobilizagdo social das comunidades a serem envolvidas e por esta razéo foi atribuida a
pontuagdo 8 (oito). J& a Concorrente CONEN Engenharia apresentou pouco enriguecimento em
relagdo ao problema, dando pouca énfase no guesito socioambiental, o que resultou em uma nota

atribuida de 6 (seis) pontos.

No quesito “Qualificacdo da Equipe Chave’, foram realizadas as analises, com os destaques

descritos a seguir.

Com relagéo a Concorrente DAUSSEN & BARROS, foi verificado que a candidata ao cargo de
Profissional de Mobilizagdo Social, Sra. Simone Domingues, ndo apresentou nenhum atestado de
capacidade técnica ou instrumento equivalente que comprovasse relagdo da experiéncia com o
objeto do Ato Convocatdrio 004/2016. Desta maneira, a referida profissional ndo obteve pontuagéo
minima necessaria, que seria de 02 (dois) atestados validos, o que torna a Concorrente DAUSSEN
& BARROS inabilitada de acordo com as determinagdes do Ato Convocatorio 004/2016.

Ja com relagéo a Concorrente CONEN Engenharia, foi observado que todos os curriculos da sua
equipe chave nao possuem assinatura do representante legal da empresa e n&o possuem
assinatura do profissional indicado. Estas constatagdes implicam na incapacidade desta Comissao
Técnica de comprovar que as informagdes prestadas s@o de prévio conhecimento dos profissionais
listados na equipe chave da Concorrente CONEN Engenharia. Além disso, houve o

descumprimento, por parte da Concorrente, em apresentar os curriculos profissionais de acordo

L
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com o que dispde o Formulario 4 do Ato Convocatorio 004/2016 (Curriculo da Equipe Chave
Proposta).

Finalmente, a Comissdo Técnica de Julgamento observou que as Concorrentes, CONEN

Engenharia e DAUSSEN & BARROS Consultoria, n&o possuem as condicdes técnicas

minimamente necessarias para_a sua habilitacdo em funcio das justificativas anteriormente

mencionadas.

5) Para a proposigdo de pontos, no que se refere ao segundo quesito “Qualificagdo da equipe
chave”, foram examinados pelos avaliadores, todos os atestados e documentos apresentados e

encontra-se anexa a esta Ata a memoria das avaliagbes dos mesmos.

Todos os documentos constantes no envelope n® 02 - Proposta Técnica foram rubricados pelos membros

da Comissdo Técnica. Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, lavrando-se a presente Ata,
que foi assinada pelos membros da Comissao de Selec&o e Julgamento da AGB Peixe Vivo. Esta Ata sera
publicada nos sites da AGB Peixe Vivo e CBH Rio das Velhas.

Belo Horizonte, 30 de maio de 2016.

fjokc wishort E Forp ca. Toluulbio S cudhe Ui éb/%ago B.wa)oeﬂ“

Jacqueline Evangelista Fonseca Patricia Sena Coelho Cajueiro Thiago Batista Campos
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