ASSOCIACAO EXECUTIVA DE APOIO A GESTAO DE BACIAS
HIDROGRAFICAS PEIXE VIVO / AGB PEIXE VIVO

Associagio Executiva dz Apoio 3 Szstio
e Bacias Hidrograficas Peixe Vivo

ATO CONVOCATORIO 003/2016
CONTRATO DE GESTAO N° 002/IGAM/2012

ATO CONVOCATORIO 003/2016 - “CONTRATAGAO DE CONSULTORIA ESPECIALIZADA PARA
DESENVOLVIMENTO E ELABORAGAO DE TERMOS DE REFERENCIAS PARA CONTRATAGCOES
DE PROJETOS HIDROAMBIENTAIS NA BACIA HIDROGRAFICA DO RIO DAS VELHAS”

ATA DE REUNIAO DA COMISSAO TECNICA DE JULGAMENTO

Entre os dias 18 e 20 de abril de 2016, reuniu-se a Comissdo Técnica de Julgamento designada pela
Diretora Geral da AGB Peixe Vivo, para avaliar as Propostas Técnicas apresentadas pelas empresas
COBRAPE — Companhia Brasileira de Projetos, CONSOMINAS Engenharia, GAMA Engenharia, Instituto
GESOIS, IRRIPLAN Engenharia, MYR Projetos Sustentaveis e PROBRAS Empreendimentos,
proponentes ao ATO CONVOCATORIO N° 003/2016, que tem como objeto a “CONTRATAGCAO DE
CONSULTORIA ESPECIALIZADA PARA DESENVOLVIMENTO E ELABORAGAO DE TERMOS DE
REFERENCIAS PARA CONTRATAGCOES DE PROJETOS HIDROAMBIENTAIS NA BACIA
HIDROGRAFICA DO RIO DAS VELHAS (UTE Cipd6, UTE Paraiina, UTE Santo Antdnio e Maquiné,
UTE Peixe Bravo, UTE Bicudo e UTE Curimatai)”’. Presentes os seguintes membros: Jacqueline
Evangelista Fonseca, Presidente da Comissé&o, Patricia Sena Coelho Cajueiro e Thiago Batista Campos;
nomeados por meio do Oficio Circular n® 002/2016 da AGB Peixe Vivo. A Comissdo, ap6s analisar as

propostas técnicas apresentadas, procedeu a avaliagéo, conforme a seguir destacado:

Critérios de Avaliagdo CONSOMINAS | GAMA | GESOIS | IRRIPLAN | MYR | PROBRAS
Experiéncia da empresa
Trabalhos realizados em Elaboragdo de projetos similares, conforme
especificado no TDR. Comprovagdo da execugdc de contratos ou
trabalhos:
Ver Formulario 1 - Experiéncia da empresa / entidade com relagac aos
) | Senigon g : o 10 10 | 10 10 |10 10
02 pontos por cada trabalho/contrato finalizade e comprovado. Minime de
03 (trés) trabalhos/contratcs para habilitar. Maximo de 05 (cinco)
trabalhos/contratos para pontuar.
Total maximo de pontos => 10 (dez)
Adequacdo da Proposta de Trabalho e Metodologia ac Termo de
Referéncia
(Ver Formulario 2- Adequagao da Proposta de Trabalho e Metodologia
ao Termo de Referéncia). A avaliagao sera realizada de acordo com a
seguinte pontuagdo, a ser dada pela Comiss@o de Avaliacdo das
Propostas Técnicas.
ii) 10 10 6 8 8 6
Muito bom = 10 pontos
Bom = 8 pontos
Regular = 6 pontos
Fraco = 4 pontos
Insatisfatério = 2 pontos
Minimo de pontos para Habilitar = 6 pontos
Qualificagao da Equipe-chave (80 pontos) 73 58 70 66 74 78
Coordenador do projeto (maximo 20 pontos e minimo 10 pontos) 20 20 20 20 20 20
Profissional de campo 01 (méximo 20 pontos e minimo 10 pontos) 20 20 20 20 20 20
i)
Profissional de campo 02 (méaximo 20 pentos e minimo 10 pontos) 15 0 10 10 20 20
Profissional de geoprocessamento (maximo 10 pontos e minimo 6 pontos) 10 10 10 10 10 8
Profissional de mobilizag&o social (méaximo 10 pontos € minimo 6 pontos) 8 8 10 6 4 10
Nota Técnica 93 78 86 84 92 94 k)‘jj
N

Rua Carijos, 168 — 5° andar — Centro — Belo Horizonte - MG — 30.120-060
Tels: (31} 3207-8500 - E-mail: licitacao@agbpeixevivo.org.br
Paginatide 4
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Notas Explicativas:

1)

2)

As pontuagbes apresentadas para cada proponente correspondem as médias aritmeticas das

pontuacdes individuais dos avaliadores;

Em relacdo ao item “Experiéncia da Empresa’, que avalia trabalhos similares aos contidos no
Termo de Referéncia do Ato Convocatério 03/2016, que foram realizados pelas Concorrentes, a
Comiss&o avaliou e concluiu de forma unanime que todas possuem experiéncia e apresentaram
os atestados de capacidade técnica em quantidade suficiente para o alcance da pontuagéo

maxima, ou seja, 10 (dez) pontos.

Na proposicao de pontos, no que se refere ao quesito “Adequagdo da Proposta de Trabalho e
Metodologia ao Termo de Referéncia”, foi analisada a argumentagéo e detalhamento do

problema, apresentado pelas concorrentes. Foram realizadas avaliagoes comparativas, sendo

que as propostas consideradas adequadas obtiveram nota variando entre 6 (seis) pontos,

conceito “reqular’ e nota maxima de 10 (dez) pontos, conceito “muito bom”. Os avaliadores

entendem que as Concorrentes CONSOMINAS Engenharia e GAMA Engenharia alcancaram
maxima pontuagéo, uma vez que demonstraram possuir conhecimentos técnicos em relacéo as
UTEs contempladas no Ato Convocatério, além de apresentarem estratégias do ponto de vista
operacional para o desenvolvimento dos projetos. A Concorrente IRRIPLAN Engenharia e a
Concorrente MYR Projetos Sustentaveis demonstraram conhecimentos em relagéo as UTE onde
se pretende desenvolver os trabalhos, mas as propostas poderiam apresentar maior rigueza
quanto ao quesito mobilizag&o social das comunidades a serem envolvidas e por esta razao foi
atribuida a pontuagdo 8 (oito). J& as Concorrente PROBRAS Empreendimentos e GESOIS
apresentaram em suas propostas uma abordagem metodolégica pobre no que diz respeito a
elaboracdo dos projetos, além de excesso de informagdes ja contempladas no Termo de
Referéncia do Ato Convocatério 03/2016, desta forma, as Concorrentes PROBRAS e GESOIS
receberam a pontuacéo 6 (seis) em suas propostas de trabalho.

No quesito “"Qualificagdo da Equipe Chave’, foram realizadas as analises, com os destaques
descritos a seguir.

Com relagdo a Concorrente GAMA Engenharia, foi verificado que o candidato ao cargo de
Coordenador, Sr. Alex Gama, ndo comprovou tempo minimo de experiéncia requisitado, que &
de 7 (sete) anos de acordo com o Ato Convocatério 03/2016; por meio dos atestados
apresentados foi comprovado que o mesmo possui tempo de experiéncia de 4,5 anos. Ainda
com relacdo ao Sr. Alex Gama, ndo foram aceitos os atestados emitidos pela NIPPON KOEI e
pelo Governo do Estado de Alagoas pelo fato destes n&o informarem o periodo de execugao dos
servigos. O candidato ao cargo de Profissional de Campo 02 da Concorrente GAMA Engenharia,
Sr. André Torres, apresentou carteira profissional do CREA em copia simples (sem autenticacao)
bem como todos os seus atestados de capacidade técnica. Ainda em relagéo a Concorrente
GAMA Engenharia, a mesma apresentou a Sra. Luciene Marques ao cargo de Profissional de

Geoprocessamento, que comprovou tempo de experiéncia de 2 anos e 10 meses, por meio dos
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seus atestados de capacidade técnica, tempo esse nferior ao estabelecido no Ato Convocatoério
03/2016, que é de 3 (irés) anos.

Com relagdo ao Instituto GESOIS, a profissional indicada ao Cargo de Profissional de
Mobilizacao Social, Sra. Tamires Batista, comprovou por meio de seus atestados de capacidade
técnica, um tempo de experiéncia de 2 anos e 9 meses, inferior ao estabelecido no Ato
Convocatdrio 03/2016, que é de 3 (trés) anos.

A Concorrente IRRIPLAN Engenharia apresentou como candidato ao cargo de Profissional de
Campo 02, o Sr. Rodrigo Pedroso, que comprovou, por meio de seus atestados de capacidade
técnica o tempo de 03 anos de experiéncia, inferior ao estabelecido no Ato Convocatério 03/2016
que & de 5 (cinco) anos. Além disso, os atestados do Sr. Rodrigo Pedroso emitidos pela FAHMA
Engenharia, n&do demonstraram a execugédo de trabalhos relacionados a conservagao do solo,
recuperacdo de areas degradadas e/ou recomposicéo florestal. Ainda, a IRRIPLAN Engenharia
apresentou como candidato a vaga de Profissional de Geoprocessamento o Sr. Mateus Leite,
que comprovou tempo de experiéncia de 7 meses através dos seus atestados de capacidade

técnica, sendo inferior ao requerido no Ato Convocatorio 03/2016, que € de 3 (trés) anos.

Com relagdo & Concorrente MYR Projetos, a candidata ao Cargo de Coordenadora do Projeto,
Sra. Nelly Dutra, comprovou tempo de experiéncia de 5,5 anos por meio dos seus atestados de
capacidade técnica, sendo inferior ao solicitado no Ato Convocatorio 03/2016, que & de 7 (sete)
anos. Ja o candidato ao cargo de Profissional de Campo 01, Sr. Filipe Dornelas, comprovou
tempo de experiéncia de 1 ano por meio dos seus atestados de capacidade tecnica, sendo

inferior ao solicitado no Ato Convocatério 03/2016, que € de 5 (cinco) anos.

Ja com relacao a Concorrente PROBRAS Empreendimentos, o profissional indicado ao cargo de
Coordenador do Projeto, Sr. Robson Hilario, comprovou um tempo de experiéncia de 6,5 anos,
inferior ao estabelecido no Ato Convocatério 03/2016 que & de 07 (sete) anos. O profissional
apresentado para o cargo de Profissional de Campo 01, Sr. Robson Costa, apresentou atestados
que demonstram o tempo de experiéncia de 1 ano e 9 meses, ou seja, inferior ao solicitado no
Ato Convocatério 03 que € de 5 (cinco) anos. Além disso, nao foi aceito como tempo de
experiéncia do Sr. Robson Costa a inscrigdo na carteira de trabalho referente a parte de seu
periodo de trabalho na Companhia de Saneamento do Para, j& que houve um periodo em que 0
mesmo ainda ndo havia concluido o curso superior. Ja o candidato indicado para o cargo de
Profissional de Campo 02, Sr. Paulo Antonio Marques, comprovou em seus atestados de
capacidade técnica o tempo de experiéncia de 2 anos, sendo inferior ao estabelecido no Ato
Convocatorio 03/2016, que foi de 5 (cinco) anos.

Dessa forma. as empresas concorrentes, GAMA Engenharia, Instituto GESOIS, IRRIPLAN

Engenharia, MYR Projetos Sustentaveis e PROBRAS Empreendimentos, foram desabilitadas na

-
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etapa de julgamento das propostas técnicas.
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5) Para a proposi¢do de pontos, no que se refere ao segundo quesito “Qualificagdo da equipe
chave”, foram examinados pelos avaliadores, todos os atestados e documentos apresentados e

encontra-se anexa a esta Ata a memdria das avaliagdes dos mesmos.

Todos os documentos constantes no envelope n°® 02 - Proposta Técnica foram rubricados pelos

membros da Comissao Técnica. Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reuni&o, lavrando-se a
presente Ata, que foi assinada pelos membros da Comisséo de Selegéo e Julgamento da AGB Peixe
Vivo. Esta Ata sera publicada nos sites da AGB Peixe Vivo e CBH Rio das Velhas.

Belo Horizonte, 20 de abril de 2016.
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Jacqueline Evangelista Fonseca Patricia Sena Coelho Cajueiro Thiago Batista Campos
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HIDROAMBIENTAIS NA BACIA HIDROGRAFICA DO RIO DAS VELHAS"

Ato Convocatério N° 003/2016 "CONTRATAGAO DE CONSULTORIA ESPECIALIZADA PARA DESENVOLVIMENTO E ELABORAGAO DE TERMOS DE REFERENCIAS PARA CONTRATAGOES DE PROJETOS

Contrato de Gestao IGAM N° 002/2012

Avaliacgdo do envelope N° 02 - Proposta Técnica

Experiéncia da empresa:
Trabalhos realizados em Elaboragéo de Projetos similares, conforme especificade no
TDR.

Comprovagéo da execugéo de contratos ou trabalhos:

(Ver Formulario 1 - Experiéncia da empresa / entidade com relacio aos servigos)

02 pontos por cada trabalho/contrato finalizado e comprovada.

Minimo de 03 {trés) trabalhos/contratos para habilitar.

Maximo de 05 (cinco) trabalhos/contratos para pentuar.

Total maximo de pontos = 10 {dez)

10

10

10

10

10

10

Adequacgéio da Proposta de Trabalho e Metodologia ao Termo de Referéncia, a
ser apresentada em no méaximo 30 (trinta) paginas: (Ver Formulario 2-
Adequagéo da Proposta de Trabalho e Metodologia ao Termo de eferéncia), A
avaliagdo sera realizada de acorde com a seguinte pontuagio, a ser dada pela
Comissao de Avaliagao das Propostas Técnicas.

Muito bom = 10 pontos
Bom = 8 pontos

Regular = 6 pontos

Fraco = 4 pontos
Insatisfatério = 2 pontos
Minimo de pontos para Habi

r = 6 pontos

10

10

Qualificag&e da Equipe-chave (80 pontos)

73

58

70

66

74

78

1 - Coordenador do projeto (maximo 20 pontos)

20

20

20

20

20

20

2 - Profissional de campo 01 (maximo 20 pontos)

20

20

20

20

20

20

3 - Profissional de campo 02 {maximo 20 pontos)

15

0

10

10

20

20

4 - Profissional de geoprocessamento (maximo 10 pontos)

10

10

10

10

5 - Profissional de mobilizagao social {maximo 10 pontos)

8

8

10

10

Nota Técnica

93

78

86

84

92

94

Avaliador: Jacqueline Evangelista Fonseca @?@ﬂ,\'\.\\ﬁ\(\f{ml f@\ . ﬂ%
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Ato Convocatério N° 003/2016 "CONTRATAGCAO DE CONSULTORIA ESPECIALIZADA PARA DESENVOLVIMENTO E ELABORAGAO DE TERMOS DE REFERENCIAS PARA CONTRATAGOES DE PROJETOS
HIDROAMBIENTAIS NA BACIA HIDROGRAFICA DO RIO DAS VELHAS"

Contrato de Gestéo IGAM N° 002/2012

Avaliagdo do envelope N° 02 - Proposta Técnica

Experiéncia da empresa:

Trabalhos realizados em Elaboragao de Projetos similares, conforme especificado no
TDR.

Comprovagéo da execugéo de contratos ou trabalhos:

(Ver Formulario 1 - Experiéncia da empresa / entidade com relagdo aos servigos)

02 pontos por cada trabalho/contrate finalizado e comprovado.

Minimo de 03 (trés) trabalhos/contratos para habilitar.

Maximo de 05 (cinco) trabalhos/contrates para pontuar.

Total maxime de pontos = 10 (dez)

10

10

10

10

10

10

Adequagao da Proposta de Trabalho e Metodologia ao Termo de Referéncia, a
ser apresentada em no maximo 30 (trinta) paginas: (Ver Formulério 2-
Adequagé@o da Proposta de Trabalho e Metodologia ao Terme de eferéncia). A
avaliagdo sera realizada de acordo com a seguinte pontuagéo, a ser dada pela
Comissdo de Avaliagdo das Propostas Técnicas.

Muito bem = 10 pontos

Bom = 8 pontos

Regular = 6 pontos

Fraco = 4 pontos

Insatisfatério = 2 pontos

Minimo de pontos para Habilitar = 6 pontos

10

10

Qualificagdo da Equipe-chave (80 pontos)

73

58

70

66

74

78

1 - Coordenador do projeto (maximo 20 pontos)

20

20

20

20

20

20

2 - Profissional de campo 01 (méximo 20 pontos)

20

20

20

20

20

20

3 - Profissional de campo 02 {mé&ximo 20 pontos)

15

0

10

10

20

20

4 - Profissional de geoprocessamento (maximo 10 pontos)

10

10

10

10

5 - Profissional de mobilizagéo social (maximo 10 pontos)

8

8

10

10

Nota Técnica

93

78

86

84

92

94

Avaliador: Patricia Sena Coelho Cajueiro Hué‘g.\r\%—\ H.\S.u( ﬁ.g ng” Ca mT.m\Pﬁ.\@\

Belo Horizonte, bo de gik
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Ato Convocatério N° 003/2016 "CONTRATAGAO DE CONSULTORIA ESPECIALIZADA PARA DESENVOLVIMENTO E ELABORAGAO DE TERMOS DE REFERENCIAS PARA CONTRATAGOES DE PROJETOS

HIDROAMBIENTAIS NA BACIA HIDROGRAFICA DO RIO DAS VELHAS"

Contrato de Gestao IGAM N° 002/2012

Avaliagao do envelope N° 02 - Proposta Técnica

cEsols

PROBRAS

Experiéncia da empresa:

Trabalhos realizados em Elaborag&o de Projetos similares, conforme especificado no
TDR.

Comprovagio da execugdo de contratos ou trabalhos:

(Ver Formulario 1 - Experiéncia da empresa / entidade com relaglo aos servigos)

02 pontos por cada trabalho/contrato finalizado e comprovado.

Minimo de 03 (trés) trabalhos/contratos para habilitar.

Maximo de 05 (cinco) trabalhos/contratos para pontuar.

Total maximo de pontos = 10 (dez)

10

10

10

10

10

10

Adequagéo da Proposta de Trabalho e Metodologia ao Termo de Referéncia, a
ser apresentada em no maximo 30 (trinta) paginas: (Ver Formulario 2-
Adequagdo da Proposta de Trabalho e Metodologia ao Termo de eferéncia). A
avaliagdo sera realizada de acordo com a seguinte pontuagéo, a ser dada pela
Comisséo de Avaliacéc das Propostas Técnicas.

Muito bom = 10 pontos

Bom = 8 pontos

Regular = 6 pontos

Fraco = 4 pontos

Insatisfatério = 2 pontos

Minimo de pontos para Habilitar = 6 pontos

10

10

Qualificagéo da Equipe-chave (80 pontos)

73

58

70

66

74

78

1 - Coordenador do projeto (maximo 20 pontos)

20

20

20

20

20

20

2 - Profissional de campo 01 (méximo 20 pontos)

20

20

20

20

20

20

3 - Profissional de campo 02 (maximo 20 pontos)

15

0

10

10

20

20

4 - Profissional de geoprocessamento (maxime 10 pontos)

10

10

10

10

10

5 - Profissional de mobilizagao social (maximo 10 pontos)

8

8

10

10

Nota Técnica

9

78

86

84

92

94

3
=T .
Avaliador: Thiago Batista Campos L\brro% WOHo wh»‘p\ 5@%
Belo Horizonte, DO de Q.T‘J\C@\ de U@O\ @




Ato Convocatério N° 003/2016 "CONTRATAGAO DE CONSULTORIA ESPECIALIZADA PARA DESENVOLVIMENTO E ELABORAGAO DE TERMOS DE REFERENCIAS PARA CONTRATAGOES DE PROJETOS

HIDROAMBIENTAIS NA BACIA HIDROGRAFICA DO RIO DAS VELHAS"

Contrato de Gestao IGAM N° 002/2012

Avaliagdo do envelope N° 02 - Proposta Técnica

ot i R
T 93,00 78,00 86,00 84,00 92,00

2 |patricia Sena Coelho Cajueiro 93,00 78,00 86,00 84,00 92,00
3 |Thiago Batista Campos 93,00 78,00 86,00 84,00 92,00
- iNDicE TECNICO 93,00 78,00 86,00 84,00 92,00




016 "“CONTRATAGAQ DE CONSULTORIA ESPECIALIZADA PARA DESENVOLVIMENTO E ELABORAGAO DE TERMOS DE REFERENCIAS PARA CONTRATAGOES DE PROJETOS HIDROAMBIENTAIS NA BACIA HIDROGRAFICA DO RIO
DAS VELHAS"

Contrato de Gestao IGAM N° 002/2012

Avaliagéo do Envelope N° 02 - Proposta Técnica - Equipe Chave

GESOQIS
P ¢ 5 : FELIPPE GIOVANI | RICARDO AGUILAR | DIEGO FILIPE CORDEIRO | TAMIRES BATISTA DE
- Critérios de Avaliagdo / Nome Profissionais : i s HELAI _IMA DELBONI | : ; R
| Ciemesc s Erdinsiolat e =  caiFos prpaTeRia | HECAINELMADEBON GALENO e SOUSA

Qualificagdo da Equipe-chave (80 pontes)
Coordenador do projeto (maximo 20 pontos}

Coordenador do projeto, com formago superior, com pelo menos 07 (sete) anos de experiéncia comprovada em fiscalizagao e/ou

gerenciamento de obras e projetos no segmento de meio ambiente, ou saneamento ou recursos hidricos.

Este profissional devera possuir, obrigatoriamente, experiéncia em elaboragdo de orgamentos de projetos e/ou obras de engenharia.

O profissional respondera diretamente pelos trabalhos executados e sera porta-voz da empresa junto aAGB Peixe Vivo. 20 - ! - - -

- 05 (cinco) pontos para cada atestado técnico efou declaragio e/ou instrumento equivalente.

Minimo de 02 (dois) documentos para habilitar.

Méaximo de 04 (quatro) documentos para pontuar.
Profissional de campo 01 (maximo 20 pontos)

Profissional de campo 01: com formagdo superior em Engenharia Ambiental, ou Engenharia Civil, ou Engenharia Sanitaria, ou Biologia,

ou Ecologia com pelo menos 05 (cinco) anos de experiéncia comprovada em trabalhos de campo envolvendo elaboragao, fiscalizagdo elou

gerenciamento de obras e projetos no segmento de saneamento e/ou meio ambiente e/ou recursos hidricos. '

- 05 (cinco) pontos para cada atestado técnico e/ou declaragéo efou instrumento equivalente. A 20 5 5 o

Minimo de 02 (dois) documentos para habilitar.
Maximo de 04 (quatre) documentos para pontuar,

! A Comisséo de Avaliagao poderd aceitar outra formagao que nfic esteja descrita, desde que o profissional comprove a experiéncla requerida.

Profissional de campo 02 (maximo 20 pontos)

Profissional de campo 02: com formagdo superior em Agronomia, ou Engenharia Agricola, ou Geografia, ou Engenharia Florestal E
i pelo menos 05 (cinco) anos de experiéncia comprovada em trabalhos de campo enveolvendo elaboragdo, fiscalizagdo e/ou gerenciamento
de obras e projelos no segmento de conservagao do solo efou recuperagdo de areas degradadas efou recomposico fiorestal. =

- 05 (cinca) pontos para cada atestado técnico efou declarag@o e/ou instrumento equivalente. = 10 =
Minimo de 02 (dois) documentos para habilitar

Maximo de 04 (quatro) documentos para ponluar

‘ A Comissiio de Avaliagao poderé aceitar outra formagio que ndo esteja descrita, desde que o profissional comprove a expenéncia requerida

Pr al de geop to {(méaximo 10 pontos)

_wﬁoamm_o:m_ de geoprocessamento: com formag&o superior, com pelo am:o.ml.lolm (trés) anos de experiéncia comprovada em trabalhos de
geoprocessamento ou desenho cartografico/topografico ou cadista.

Este profissional realizara a montagem de toda a parte cartografica dos projetos elaborados e, eventualimente, podera realizar trabalhos de
campo a fim de obter informagdes indispensaveis a execugdo de suas tarefas. - - % - 10 -
- 02 (dois) pontos para cada atestado técnico e/ou declaragéo efou instrumento equivalente.
Minimo de 03 (trés) documentos para habilitar,

Maximo de 05 (cinco) documentos para pontuar,

Profissional de mobilizag&o social (méximo 10 pontos)

Profissional de mobilizagao social. com formagao superior na area de Ciéncias Humanas, com pelo menos 03 (trés) anos de experiénci _
comprovada em trabalhos de mobilizagao social e/ou educagdo ambiental em projetos

Este profissional, juntamente com os profissionais de campo, estara em contato com os demandantes do projeto, cuidando para que haja 3
viabilidade para elaborag@o e aceitagao deste projeto por parte dagueles que o demandaram Sera ainda responsavel por preparar e
mediar a realizagao das reunides de apresentacao do projeto. Serd ainda responsabilidade deste profissional, registrar presengas, gravar a8 - - = 10
audio de reunides e compor as atas de reunido.

- 02 (dois) pontos para cada atestado técnico e/ou declaragdo efou instrumento equivalente,
Minimo de 03 (trés) documentos para habilitar.

Maximo de 05 (cinco) documentos para pontuar,

Nota Técnica Equipe Chave
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empresa? Sim

1) Carta de apresentacdo da proposta técnica assinada pelo representante legal da

ATESTADOS VALIDOS

ATESTADOS DESCONSIDERADOS

Formulario 1 assinado

Pagina

Emitente Discriminagdo do servico

Pagina Emitente Discriminagdo do servico pelo representante
legal da empresa?
1085 - 1088 PM Santana do Riacho Elaboracdo e implentagao Plano de Sim
Manejo Parque Mata da Tapera
1082 - 1084 AGB Peixe Vivo PMSB Corinto e Morro da Garga Sim
1081 PM Vespasiano PIMSB Vespasiano Sim
1077 - 1080 AGB Peixe Vivo PMSB Médio Sde Francisco Sim
1074 - 1076 AGB Peixe Vivo PMSB Baixo S3o Francisco Sim




1) Tempo minimo de formagéo: ndo solicitado

2) Tempo minimo de experiéncia profissional comprovada: sim

3) Formagap na drea solicitada: sim

4) Comprovante de escolaridade regular: sim

5) Curriculo assinado pelo responsavel da empresa: sim

6) Curriculo assinado pelo profissional: sim

7) Especializacio, Mestrado ou Doutorado? Sim, especializacdo

Comprovante de escolaridade - pagina:

1033 - 1035

ATESTADOS DESCONSIDERADOS

Pagina

Emitente

Discriminagdo do servico

Motivo(s)

ATESTADOS VALIDOS
Pagina Emitente Discriminagdo do servico
Consultori i ecucdo de ob [ dou (bl
1024 - 1030 PM Nova Lima 0ria € apoio na ex Cd0 mD. ras em logragouros ﬂr_U 1COSs emy
Nova Lima

1020 - 1023 ENEPLAN Fiscalizagdo de no.:mﬁcﬂmo n_...w casas populares, aqm:mmm.a e

esgotamento sanitario no bairro Matadouro em Nova Lima
1014 - 1019 DER MG Auditaria ambiental em obras do Programa PROACESSO do BID
1012 - 1013 GESOIS PMSB Corinto e Morro da Garga




1) Tempo minimo de formag&o: ndo solicitado

2) Tempo minimo de experiéncia profissional comprovada: sim

3) Formagdo na area solicitada: sim

4) Comprovante de escolaridade regular: sim

5) Curriculo assinado pelo responsével da empresa: sim

6) Curriculo assinade pelo profissional: sim

Comprovante de escolaridade - pagina:

1004 - 1008

ATESTADOS VALIDOS ATESTADOS DESCONSIDERADOS
Pagina Emitente Discriminagdo do servico Pégina Emitente Discriminagdo do servigo Motivo(s)
998 - 1000 PM lanauba PMSB Janatba
992 - 997 PM Taquaragu de Minas Licenciamento ambiental do sistema de esgotamento sanitario
980- 991 PM Santana do Riacho Projetos pavimentagdoe drenagem das vias urbanas

988 - 989

FBL Consultoria

Supervisdo de obras da rodovia BR- 174/RR - Sul




2) Tempo minimo de experiéncia profissional comprovada: sim

3) Formagdo na area solicitada: sim

4) Comprovante de escolaridade regular: sim

5) Curriculo assinade pelo responsavel da empresa: sim

6) Curriculo assinado pelo profissional: sim

Comprovante de escolaridade - pigina

ATESTADOS DESCONSIDERADOS

ATESTADOS VALIDOS
Pagina Emitente Discriminagdo do servigo
978 SEMAD MG Coordenacio de Controle e Fiscalizagdo / IEF
I - ;
- GFA Consulting onsultor nacional atuando em projetos de

recuperagio da mata atlantica

Pagina Emitente Discriminacdo do servico Motivo(s)
977 SEMAD MG Gerente de Unidade de Conservagdo Nio comprova as atividades exercidas
946 SEMAD MG Gerente Técnico Regional escritério centro norte em Sete Lagoas NZo comprova as atividades exercidas




1) Tempo minimo de formagdo: ndo solicitado

2) Tempo minimo de experiéncia profissional comprovada: sim

3) Formacdo na drea solicitada: sim

4) Comprovante de escolaridade regular: sim

5) Curriculo assinado pelo responsdvel da empresa: sim

6) Curriculo assinado pelo profissional: sim

831

ATESTADOS VALIDOS
Pagina Emitente Discriminagdo do servigo
Servicos de geoprocessamento do Plano de
935 FIP A - .
Regularizagdo Fundidria de Vespasiano
Servicos de geoprocessamento da revisdo do Plano
934 FIP i L ’
Diretor Participativo de Itabira
53 s Servicos de geoprocessamento da revisdo do Plano
Diretor Participativo de Nova Lima
Fip Servicos de geoprocessamentoda revisdo do Plano
932 Diretor Participativo de Jaiba
FIP Servicos de geoprocessamento do PLHIS de Paraopeba

Comprovante de escolaridade - pagina:

938 - 940

ATESTADOS DESCONSIDERADOS

Pagina

Emitente

Discriminagdo do servigo

Motivo(s)




Comprovante de escolaridade - pagina: 925 - 928

1} Tempo minimo de formagdo: ndo solicitado

2} Tempo minimo de experiéncia profissional comprovado: ndo (2 anos ¢ 9 meses)

3) Formacao na area solicitada: sim

4) Comprovante de escolaridade regular: sim

5) Curriculo assinado pelo responsavel da empresa: sim

6) Curriculo assinado pelo profissional: sim

ATESTADOS VALIDOS ATESTADOS DESCONSIDERADOS
Pagina Emitente Discriminagdo do servigo Pagina Emitente Discriminagdo do servico Motivo(s)
Mobilizag&o social projeto d ragdo de
923 PM Taiobeiras shilizap projeto de recuperag
nascentes
— - T
922 PM Taiobeiras Mobilizacdo mcn_m.m w,m:o .Eﬁmz.:cs_n_vm Residuos
Salidos Rio Pardo
921 Amigos das Aguas Mobilizagéo social de consultas publicas
ilizaca al lanos diretores Alto
Mulki Bonsultoria Mobilizagdo mom_w dos planos d
920 Jequitinhnhoa e Pardo

Mobilizagdo social processo eleitoral CBH Rio

Ambient
213 Mosquito




$02:2016 "“CONTRATAGAO DE CONSULTORIA ESPECIALIZADA PARA DESENVOLVIMENTO E ELABORAGAQ DE TERMOS DE REFERENCIAS PARA CONTRATAGOES DE PROJETOS HIDROAMBIENTAIS NA BACIA HIDROGRAFICA DO RIO DAS VELHAS"

Contrato de Gestdo IGAM N° 00272012

Avaliagdo do Envelope N°® 02 - Proposta Técnica - Equipe Chave

CONSOMINAS ENGENHARIA

Critérios de Avaliag#o / Nome Profissionais

LEQNARDO BORGES CASTRO

FLAVIANNE nmzm.:zzm _u> SILVA

DANILO LEMOS BERNARDO

CAROLINA SILVA PERES

FABRICIO SOARES DE SOUZA

Qualificagio da Equipe-chave (80 pontos)

Coordenador do projeto (mAximo 20 pontos)

Coordenador do projeto, com formagio superior, com pelo menos 07 (sete) anes de axperiénclal
lcomprovada em fiscalizagdn efou gerenciamento de obras @ projetos no segmento de melo)
ambiente, oU saneamento ou recursos hidricos.

Este profissional deverd possuir, abrigatoriamente, experiéncia em elaboragdo de orgamentos de|
projetos efau obras de engenharia

O profissional respandera diretamente pelos trabalhos e serd port: da Pt
junto 3 AGB Peixe Vivo

- 05 {cinco) pontos para cada atestado técnico efou declaraglio efou instrumento equivalente,
Minimo de 02 (dois) documentos para habilitar.

Maximo de 04 (quatro) documentas para pontuar

20

Profissional de campa 04 (maximo 20 pontos)

Profissional de campo 01 com formaglo superior em Engenharia Ambiental, ou Engenharia Civil,

ou Engenharia Santtéria, ou Biclogia, ou Ecologia com E IEFN {ginco) anos de x| mw:m;m_
comprovada em irabalhos de campo envelvendo elaborag 30 elou gerer

obras @ projetos no seg de sar slou meio efou recursos hidricos.

- 05 (einco) pontos para cada atestado técnico efou declaragdo efoy instrumento equivalente

Minimo de 02 (dols) documentos para habilitar.

Méximo de 04 (qualro) documentos para pontuar.

' A Comlssio de Avaliacha poderd aceitar outra formagio que nao estea descrits, desde que o profissional
comprove a experiéncla requerida

20

Profis

onal de campe 02 (méximo 20 pontos)

Profisslonal de campo 02: com formagio superior em Agronemia, ou Engenharia Agricola, oul
Geografia, ou Florestal com pelo menos 05 (¢inco) anos de ex ngia comprovada em|
trabalhos de campo envalvendo alou g o de obras e projetos no

segmento de conservagdo da solo ﬂac a de areas d di wlou
forestal *

- 05 (cinco) pontes para cada atestado tcnico efou a0 efou q
Minimo de 02 (dois) documentos para habiiitar

|Méximo de 04 (qualro) documentos para pontuar.

A Comissdo de Avaliaslio poderd acetar oulra formagBo que nio esteia descrita, desde que o profissional
comprove a expenéncia requanda

15

de (méxime 10 pantos)

Profissi | de g amento. com formagdo superior, com pelo menos Pm trés) E de|

cla 33m.a<mn a em trabalhos de geoprocessamento ou desenho carlogré

ou cadista

Este profissional realizard a montagem de toda a parte cartografica dos projetos elaborados e,
eventuglmente, poderd realizar trabalhos de campo a fim de obler informagbes indispensaveis a
execuglo de suas tarefas

- 02 (dois) pontos para cada alestado técnico elou declaragio efou Instrumento equivalente.

Minima de 03 (trés) documentos para habilitar

Maximo da 06 (einco) documentos para pantuar,

Prafissional de mobilizagio social (miximo 10 pontos)

Profissional de mobilizagdio social. com formagio superior na 4rea de Ciéncias Humanas, com
pelo menos 03 (trés) angs de experiéncia comprovada em firabathos de mobilizagdo social efou
educagdo ambiental em projetos

Este p com os i

) de campo, eslard em contato com os|
do projelo, para que haja a para o e deste|
projeto por parte daqueles que o Serd ainda re /¢l por preparar e mediar a
realizag3o das reunibes de apresentacdo do projeto. Sera ainda responsabilidade deste profissional,
regisirar presencas, gravar audio de reunibes e compor as atas de teunibo.

- 02 (dois) pontos para cada atestado técnico efou declaragdo efou instrumento equivalents

Minimo de 03 (irés) documentos para habilitar

Midmo de 05 {cinco) documentos para pontuar.

Nota Técnica Equipe Chave

15

10




1) Carta de apresentacae da proposta técnica assinada pelo representante legal da empresa? Sim

ATESTADOS VALIDOS

ATESTADOS DESCONSIDERADOS

Formuldrio 1 assinado

Pagina Emitente Discriminagdo do servigo pelo representante legal Pagina Emitente Discriminagao do servico
da empresa?
1867 - 1874 PBH Estudos ambientais para licenciamento Sim
1859 - 1864 PBH Servigos diversos dragagem Lagoa da Pampulha Sim
1847 - 1851 INFRAERO Estudos diversas area ambiental Sim
1840 - 1845 INFRAERO PGRIS, PRAD, RCA, PCA, e outros Sim
1834 - 1837 PM Uba Estudos ambientais para licenciamento e projetos diversos Sim
1830 - 1831 M Santa Birbara _u_.o_nno. nw:m__Nm.nmP projeto  geotécnico, terraplanagem e Sim
regularizagdo ambiental
1827 - 1828 PM Catas Altas Projeto executivo ampliagdo sistema de abastecimento dgua Sim
1821 CODEMIG PRAD Distrito Industrial de Araguari Sim




1) Tempo minimo de formagdo: ndo solicitado Comprovante de escolaridade - pagina: 1759
2) tempo minimo de experiéncia profissional comprovada: sim
3) Formagao na area solicitada: sim
4) Comprovante de escolaridade regular: sim
5) Curriculo assinado pelo responsavel da empresa: sim
6) Curriculo assinado pelo profissional: sim
7) Especializa¢do, Mestrado ou Dautorado? Nao
ATESTADOS VALIDOS ATESTADOS DESCONSIDERADOS
Pagina Emitente Discriminacdo do servico Pégina Emitente Discriminagdo do servigo Motivo(s)
1756 PM Contagem Gestdo de residuos solidos e limpeza urbana
1757 PM Contagem Obras de tratamento de fundo de vale corrego retiro
1755 PM Ub3a Estudos ambientais para licenciamento e projetos diversos
1751- 1750 ATP Estudos ambientais para licenciamento
1749 PM Contagem Fiscalizagdo execugdo aterro sanitdrio
1747 PM Contagem Gerenciamento residuos solidos




1) Tempo minimo de formag&o: nda selicitado

2} tempo minimo de experiéncia profissional comprovada: sim

3) Formagao na drea solicitada: sim

4) Comprovante de escolaridade regular: sim

5) Curriculo assinado pelo responsavel da empresa: sim

6) Curriculo assinado pele profissional: sim

Comprovante de escolaridade - pagina:

1622

ATESTADOS DESCONSIDERADGS

Pdagina

Emitente

Discriminagdo do servico

Motivo(s)

ATESTADOS VALIDOS
Pagina Emitente Discriminagdc do servigo
1618 - 1621 PM Uba Estudos ambientais para licenciamento e projetos diversos
1612 - 1617 PBH Servigos diversos dragagem Lagoa da Pampulha
1604 - 1611 PBH Estudos ambientais para licenciamento

1601 - 1603 ERG Obras diversas na drea de meio ambiente e saneamento




1) Tempo minimo de formagdo: ndo solicitado

2) tempo minimo de experiéncia profissional comprovada: sim

3) Formagdo na drea solicitada: sim

4) Comprovante de escolaridade regular: sim

5) Curriculo assinado pelo responsavel da empresa: sim

6) Curriculo assinado pelo profissional: sim

ATESTADOS VALIDOS

Comprovante de escolaridade - pagina: 159!

1599

ATESTADOS DESCONSIDERADOS

Pagina

Emitente

Discriminagdo do servico

Motivo(s)

Pégina Emitente Discriminagdo do servico
1587 - 1588 DER MG PRAD trecho Albertina a Jacutinga
1584 -1585 DER MG PRAD e inventdrio florestal cidades diversas em Minas Gerais

1590 - 1596

DER MG

Obras pavimentag#o rodovia PROACESSO

ndo comprova as atividades especificadas

1587 - 1583 DER MG PRAD rodovia MG 161, varios trechos




1) Tempo minimo de formagdo: nédo solicitado Comprovante de escolaridade - pagina: 1575

2) tempo minimo de experiéncia profissional comprovada: sim

3) Formagédo na érea solicitada: sim

4) Comprovante de escolaridade regular: sim

5) Curriculo assinado pelo responsdvel da empresa: sim

6) Curriculo assinado pelo profissional: sim

ATESTADOS VALIDOS ATESTADOS DESCONSIDERADOS
Pagina Emitente Discriminagdo do servico Pagina Emitente Discriminaggo do servigo Motivo(s)
1573 - 1574 ATP Estudos ambientais para licenciamento
1569 - 1572 PM Uba Estudos ambientais para licenciamento e projetos diversos
1563 - 1568 INFRAERO Estudos ambientais

1561 -1562| late Clube Lagoa dos Ingleses |Topografia, estudos ambientais e diagnostico uso solo

1553 - 1560 PBH Estudos ambientais para licenciamento




1) Tempe minimo de fermagdo: nao soli

2) tempo minimo de experiéncia profissional comprovada:

3) Formagdo na drea saolicitada: sim

4) Comprovante de escolaridade regular; sim

5) Curriculo assinado pelo responsdvel da empresa: sim

6) Curriculo assinado pelo profissional: sim

Comprovante de escolaridade - pagina:

ATESTADOS VALIDOS

ATESTADOS DESCONSIDERADOS

Pagina

Emitente

Discriminagdo do servigo

Motivols)

Pagina Emitente Discriminagao do servigo
1549- 1548 Integrate Servigos de comunicagdo e mobilizagdo
1547 Ideia Assessoria de comunicagao social
1546 SAM Servigos de comunicagdo e mobilizagéo
1545 SAM Servigos de comunicagde e mobilizagdo




Ato Convocatorio N° 003/2016 ““CONTRATAGAQ DE CONSULTORIA ESPECIALIZADA PARA DESENVOLVIMENTO E ELABORAGAO DE TERMOS DE REFERENCIAS PARA CONTRATAGOES DE PROJETOS HIDROAMBIENTAIS NA BACIA HIDROGRAFICA
DO RIO DAS VELHAS"

Contrate de Geslao IGAM N° 002/2012

Avaliagiio do Envelope N° 02 - Proposta Técnica - Equipe Chave

GAMA ENGENHARIA E RECURSOS HIDRICOS

MARIA DAS GRAGAS _sEurp

Gritérios de Avaliagio
s deddling e ARALIO

ANDRE VILELA TORRES.

Qualificagao da Equipe-chave (80 pontos)
Coordenador do projeto {(maximo 20 pontos)

Coordenador do projeto, com formagdo superior, com pelo mengs 07 (sete) anos de ex
compiovada em fiscalizagio efou gerenciamento de obras e projetos no segmento de meio ambiente, ou
'saneamenta ou recursos hidricos

Este profissional deverd possuir, i 5 ié em cao de org de proj!

elou obras de engenharia, 20 : i 45 -
o ional respondera di te pelos trabath  sera porta-voz da empresa junto 4 AGB

Peixe Vivo

- 05 (cinco) pontos para cada do técnico efou ¢ac elou i

Minima de 02 (dois) documentos para habilitar.
Maximo de 04 (qualtro) documentes para pontuar.

Profissional de campo 01 (maximo 20 pontos)

| de campo 01: com formagao superior em Engenharia Ambiental, ou Engenharia Civil, oul
m:wnz_azu Sanitéria, ou Biologia, ou Ecologia com pele menos 05 {cinco) anps de experiéncia comprovada
em trabalhos de campo envolvendo elaboragdo, fiscalizagdo efou gerenciamento de obras e projelos no
segmento de saneamento e/ou meio ambiente efou recursos hidricos. i

- 05 (cinco) pontos para cada atestado técnico efou declaragdio efou instrumento equivalente. Li o 20 2% 3 o
Minimo de 02 (dois) documentos para habilitar,
Maximo de 04 (quatro) documentos para pontuar.

' A Comisséio de Avaliaglo poderd aceitar outra formacio que ndo esteja descrita, desde que o profissional comprove a
experiéncla requerida

Profissional de campo 02 (maximo 20 pontos)

Profissional de campo 02: com formagaa superior em Agronamia, ou Engenharia Agricola, ou Geografia,
ou Engenharia Florestal com pelo menos 05 (cinco) anos de experiéncia comprovada em ftrabalhos de|
campo envolvendo elaboraglio, fiscali elou de obras e u:._m_am no segmento de
conservaglo do solo efou recuperagio de reas degradadas elou recomposicdo florestal, :
- 05 {cinco) pontos para cada atestado técnico efou declaragdo elou instrumento equivalente. 0
Minimo de 02 (dois) documentos para habilitar.

Maximo de 04 (quatro) documentos para pontuar.

* A Comissdio de Avaliagdo podera aceitar outra formagao que nfo esteja descrita, desde que o profissionalf
comprove a experiéncia requerida

F i de geop (s 10 pontos)
Profissional de g com ¢80 supefior, com pelo menos 03 (lrés) anos de)
experiéncia Samqmcmn a em trabalhos de ou desenho grafico ou cadista.
Este profissional realizara a moniagem de toda a parie carfografica nom Esm_oa elaborados e,
eventualmente, podera realizar trabalhos de campo 2 fim de obter i ¢ P a cao de| A it 5 10 <
suas tarefas

- 02 (dois) pontos para cada alestado técnico efou declaragdo e/ou instrumento equivalente.
Minimo de 03 (rés) documentos para habilitar,
Méaximo de 05 (cinco) documentos para pontuar,

Profissional de mobilizag&o social (méximo 10 pontos)

Profissional de mobilizagae social; com formaghe superior na drea de Ciénclas Humanas, com pelo|
menos 03 (irés) anos de experiéncia comprovada em trabalhos de mobilizaglo social efou educagho
ambiental em projetos,

Este profissional, juntamente com os profissionais de campo, estara em contato com oS demandantes do
projeto, culdando para que haja a viabilidade para elaboragdo e aceitagdo deste projeto por parte daqueles| i £
que o demandaram. Sera ainda _.mu_unjumcm_ por preparar e mediar a realizagdo das reunides de - 1 - - - 8
apresentagdo do projeto, Serd ainda de deste i registrar pr gravar éudio
de reunifes e compor as atas de reunido,

- 02 (dois) pontos para cada atestado técnico elou declaraggio efou instrumento equivalente.

Minimo de 03 (trés) documentos para hal
Maximo de 05 (cinco) documentos para uc_.;__mq

Nota Técnica Equipe Chave 20 ; 5 20 0 ; 10 8




1) Carta de apresentagdo da proposta técnica assinada pelo representante legal da empresa? Sim

ATESTADOS VALIDOS

Formuldrio 1 assinado

ATESTADOS DESCONSIDERADOS

Pagina Emitente Discriminagdo do servigo pelo representante Pagina Emitente Discriminagao do servico
legal da empresa?
Elabaracdo de Plano Diretor de Recursos Hidricos da -
1225-1232 COMLAGO m
Bacia do Entorno do Lago de Trés Marias o
i Elaboracio de Plano de Recuperacdo de Areas .
1222-1223 C. Engenharia S.A, H
8 Degradadas para a Fazenda Santa Terezinha m
12201221 Usina Coruripe Elaboragdo de RCA e PRAD _um_”u atividade de mineragdo <irh
de argila
. . Elaboragdo do Plano Diretor de Recursos Hidricos e =
1213-1219 G o do Estado de Minas Ge sim
Guamad0aLd ! rais Enquadramento da Bacia da UPGRH 1Q3 g
Prestacio de servigos de assessoramento técnico para
1204-1211 AGB Peixe Vivo fiscalizagdo e elaboragdo de projetos hidroambientais na sim

Bacia do Rio Sdo Francisco




1) Tempo minimao;-de formag#o: ndo solicitado Comprovante de escolaridade pagina: 1161

2) Tempo minimo de experiéncia profissional comprovada: ndo (4,5 anos}

3} Formagio na area solicitada: sim

4) Comprovante de escolaridade regular: sim

5) Curriculo assinado pelo responsavel da empresa: sim

6) Curriculo assinado pelo profissional: sim

7) Especializagdo, Mestrado ou Doutorade?; ndo

ATESTADOS VALIDOS
Pagina Emitente Discriminagéo do servigo ATESTADOS DESCONSIDERADOS
. Coordenador técnico d do e execugdo de PRAD da Fazenda
1152-1153 C Engenharia S.A. ada A dlahorac m_ ¢ n . . e ; .
Santa Terezinha Pagina Emitente Discriminagdo do servico Motivo(s)
=— i - - ) C—— =
12201221 st Carueipe Coordenador técnico da n_.muoqmomo de mO.p e PRAD para atividade de 1i86-1i0 NIPPON KOEI Estudos de viabi ( m.nm da implantagdo de _.._m:..mam:nom de | Atestado nao a._mn_._:.__:m mm_._ono de
mineragdo de argila usos multiplos no estado do Tocantins execugdo do servigo
laboraga i R Hidri 1 J i i iscrimi i
G GohETe 5 s e M s Elaborag3o do Plano Diretor mm ecursos Hidricos e Enquadramento da Ji5aA158 Governo do Estado de | Elaboraco de projeto mxm.ncaco _um_.m._ ampliagdo do SAA | Atestado nao n_._mﬁ._asm wm:oao de
Bacia da UPGRH JQ3 Alagoas de Palmeira dos Indios execugdo do servico
1142-1151 AGB Peixe Vivo Prestagao de servigos de m.umnmmoqw_._._m.:pc ~m_u.:,am para mm.nm__aamo e
elaboragdo de projetos na Bacia do Rio S3o Francisco
P Di idri i it
11331141 COMLAGO Elaboragio de Plano Diretor de Recursos Hidricos da Bacia do Entorno
do Lago de Trés Marias




1) Tempo minimo de formagdo: ndo solicitado

Comprovante de escolaridade - pdgina: 1132

2) Tempo minimo de experiéncia profissional comprovada: sim

3) Formacéo na area solicitada: sim

4) Comprovante de escolaridade regular: sim

5) Curriculo assinado pelo responsével da empresa: sim

6) Curriculo assinade pelo profissional: sim

ATESTADOS VALIDOS ATESTADOS DESCONSIDERADDS.
Pagina Emitente Discriminagdo do servigo Emitente Discriminacdo do servigo Motivo(s)
Elaboragéo e gestdo de processo de licenciamento ambiental em

1130 EMPA Engenharia ¥ £ " ; .

empreendimento hidrelétrico
535 DECS Energia Coordenagédo da m_m_uoamm.o de mmE.n_om _.umqm regularizagio de

empreendimento hidrelétrico

Coordenagdo de trabalhos de regularizagdo ambiental de

1128 ANGLOGOLD Ashanti eoracnag . o

empreendimento hidrelétrico
{57 COPASA Elaboragdo de PRAD em &rea de influéncia de interceptor de esgoto

em Belo Horizonte




1) Tempo minimo de formagdo: ndo solicitado

2) tempo minimo de experiéncia profissional comprovada: ndo

3) Formac3o na area solicitada: sim

autenticada.

4) Comprovante de escolaridade regular: nda. Apresentacdo da carteira do canselho profissional em cépia nao

5) Curriculo assinado pelo responsével da empresa: sim

6) Curriculo assinado pelo profissional: sim

Comprovante de escolaridade

pagina: 1126

ATESTADOS VALIDOS

ATESTADOS DESCONSIDERADOS

Pagina Emitente

Discriminagdo do servigo

Emitente

Discriminagdo do servigo

Motivo(s)

1124-1125

Sigma Energia

cnico de intervengdo ambiental da PCH Cachoeira

Atestado em copia simples e ndo apresenta a experiéncia

relacionada as atividades especificadas.

11221123

CGH Farias

Projeto técnico de reconstituicdo da flora

Atestado apresentado em copia simples.

1120-1121

Sigma Energia

Licenciamento ambiental PCH Cachoeira
Comprida

Atestado apresentado em copia simples.

1119

Projeto técnico de reconstituicdo da flora

Atestado apresentado em cdpia simples.




1) Tempo minime de formagdo: ndo solicitado Comprovante de escolaridade - pagina: 1118

2) Tempo minima de experiéncia profissional comprovada: ndo (2 anes e 18 meses)

3) Formacéio na drea solicitada; sim

4) Comprovante de escolaridade regular: sim

5) Curriculo assinado pelo responsavel da empresa: sim

6) Curriculo assinado pelo profissional: sim

ATESTADOS VALIDOS ATESTADOS DESCONSIDERADOS
Pagina Emitente Discriminagao do servigo Pagina Emitente Discriminagdo do servigo Motivo(s)
. Elaboraciio de mapas tematicos para Cadastro Rural Ambiental
AZURIT h
s Enganharia (CAR) da Fazenda Marangaba, Buritizeiro - MG
0 = = —
1115 LIMIAR Consultoris Elaboragdo de mapas temdticos para composigdo de EIA da PCH
Barro Preto
3 temati icdo d PC
Didd LIMIAR Consultoria Elaboracdo de mapas tematicos Wma composicdo de EIA da PCH
Gavido
laboragé ati i ElA d
113 LIMIAR Consultoria Elaboracio de mapas tematicos para composigdo de a PCH
Pedro Gomes
i icd R
. (IMilAR Consultaria Elaboracdo de mapas tematicos para compasicdo de PACUERA da

UHE Retiro




1) Tempo minimo de formagio: ndo solicitado

2) tempa minimo de experiéncia profissional comprovada: sim

3) Formagdo na area solicitada: sim

4) Comprovante de escolaridade regular: sim

5) Curricule assinado pelo responsavel da empresa: sim

6) Curriculo assinato pelo profissional: sim

ATESTADOS VALIDOS

Pdgina Emitente Discriminagdo do servigo
1109 Delphi PCA da Usina Termelétrica de Barbacena
1107 Urbel Plano Global Especifico para a Vila Califérnia

P 5 Monitoramento social das comunidades realocadas pela implantagdo da AHE
1106 Consércio Funil

Plano de comunicagio e mobilizagdo social na bacias do corrego Bonsucesso
1103-1105 Sudecap

e outros

Comprovante de escolaridade

pagina: 1110

ATESTADOS DESCONSIDERADOS
Pdgina Emitente Discriminagdo do servico Motivo(s)
Moni a lacional d
1108 Santo Anténio Energia onitoramento da expanséo populacional do

municipio de Porto Velho

Atestado ndo apresenta a experiéncia
relacionada as atividades especificadas.




“CONTRATAGAO DE CONSULTORIA ESPECIALIZADA PARA DESENVOLVIMENTO E ELABORAGAO DE TERMOS DE REFERENCIAS PARA CONTRATAGOES DE PROJETOS HIDROAMBIENTAIS NA BACIA HIDROGRAFICA DO RIO DAS
VELHAS"

Conlrato de Gestao IGAM N® 002/2012

Avaliag&o do Envelope N° 02 - Proposta Técnica - Equipe Chave

IRRIPLAN ENGENHARIA LTDA

. MARIA DO
# | SIVA

nmw?a‘wm_ﬁo

Qualificagio da Equipe-chave (80 pontos)

Coardenador do projetc (miximo 20 pontas)

Coordenador do projeto, com formagdo superiof, com pelo manos 07 {sete) anos de experiéncia
camprovada em fiscalizagdo e/ou gerenciamento de obras e projetos no segmento de meio ambiente, ou
saneamento ou recursos hidricos,

Este profissional devera possuir, obrigatoriamente, expengncia em elaboragdo de orgamenlos de projetos|
e/ou obras de engenharnia 20
o I peios e serd port da empresa junto a
AGB Peixe Vivo.

05 {cinco) pontos para cada atestado técnico e/ou declaragio efou instrumenlo equivalente

imo de 02 (dols) documentos para habilitar,

Maximo de 04 (quatro) documentos pata pontuar

Profissional de campo 01 {(maximo 20 pontos)

Profissional de campo 01 com formagha superior em Engenharia Ambiental, ou Engenharia Civil, oul
Engenharia Sanitéria, ou Biologia, nu Ecologia com pelo menos 05 (cinco) anos de experiéncia comprovadal
em trabalhos de campo envolvendo elaboraglio, fiscalizagao efou gerenciamento de abras e projetos no
segmento de saneamento e/ou meio ambiente efou recursos hidricos. '

- 05 {cinco) pontos para cada atestado técnico elou declaragia elou instrumento equivalente

Minimo de 02 {dois) decumentos para habilitar

Maximo da 04 (quatro) documentas para pontuar

' A Gomissfio do Avakago podard aceitar autra formaglo due nda estaja descrita, desde que o profissional comprave @
oxporibnoia requenda

Profissional de campe 02 (maximo 20 pontos)

Profissional de campo 02 com formagdao superior em Agronomia, ou Engenbaria Agricola, ou Geografia,
ou Engenhatia Florestal com pelo menos 05 {cinco) anos de experiéncia comprovada em trabalhos de
campo elaboracho, fiscalizagdo efou g o de obras e projetos no segmento de
conservagao do solo efou recuperagdo de dreas degradadas efou recomposi¢ac florestal 2

- 05 (cinco) pontos para cada atestado técnico efou declaragio e/ou instrumento equivalente 10
Minimao de 02 (dois) documentos para habilitar
Maximo de 04 (quatro) documentos para pontuar

: A Comisso de Avaliaglo podera aceitar outra formagBo que n3o esteja descrita, desde que o profissional
comprove a experiéncia requenda

P de geopr (méximo 10 pontos)
1m| de geopr com superior, com pelo menos 03 (trés) anos de
experiéneia comprovada em lhos de g ou desenho fico ou
cadista
Este profi | realizard a gem de toda 3 pare cartografica dos projetos elaborados e,
eventualimente, poderé realizar trabalhos de campo a fim de obter informagdes indispensaveis & execuglo - - - 10 &

de suas larefas
- 02 (dois) pontos para cada atestado técnico elou declaragio efou instrumento equivalente.
Minima de 03 {irés) docurmentos para habilitar,

Maxime de 05 (cinco) documentos para pontuar

Profisslonal de mabllizagio social (maxime 10 pontos)

| de me fio soclal com gho superior na drea de Cléncias Humanas, com pelo
menos 03 (tés) ancs de experidncla comprovada em trabalhos de mobilizagdo social o/ou educagho
amblental em projetos
Este profissional, juntamente com os profissionais de campa, estara em contate com os demandantes do
projeto, cuidandp para que hoja a viabilidade para elaboragao & aceitacdo deste projeta por parte daqueles) i . ; 5
que o demandaram Sera ainda responsavel por preparar e mediar a realizagao das reunides de = : - - it i - 6
apresentagdo do projeto. Sera ainda respansabilidade deste profissianal, registrar presengas, gravar dudio|
de reunides e compor as atas de reunido
02 (dois) pontos para cada atestado técnico elou declaragdo efou instrumento equivalente.
Minimo de 03 (Irés) documentos para habilitar.
Maximo de 05 (cinco) documentos para pontuar

Nota Técnica Equipe Chave SHIEL20 20 10 y 10 6




1) Carta de apresentagdo da proposta técnica assinada pelo representante legal da empresa? Sim

ATESTADOS VALIDOS

ATESTADOS DESCONSIDERADOS

Formuldrio 1 assinado

fraestrutura urbana

Pagina Emitente Discriminagao do servigco pelo representante Pagina Emitente Discriminagdo do servigo
legal da empresa?
Servigos to técni i do de
7 AGB Peixe Vivo m2_n. de mmummum_.m_”:m: o técnico u.maa:mnm_:m.n o i
projetos na bacia hidrografica do rio $8o Francisco
. T itdrio e declaratdrio d arios d 508 .
9210 Governo do Estado de Minas Gerais GatARtaaans 7] > n._u _._mcm:u.m £ TeeRE sim
hidricos em bacias de Minas Gerais
Regularizaca ntal d reendimento agropecuario .
14a15 Funchal Ltda. BIaTE SR ANV = m..mu i BIOREREN sim
no municipio de Sdc Gotardo - MG
5 Associagdo de Produtores do Entre Elaboragdo de diaghastico ambiental da bacia do ribeirdo sim
Ribeiros Entre Ribeiros
Acompanhamento e fiscalizacdo de obras civis de
22 Prefeitura Municipal de Monte Carmelo L ¢ i sim




1) Tempo minimo de formagdo: nic solicitado

2) tempo minimo de experiéncia profissional comprovada: sim

3) Formagao na darea solicitada: sim

4) Comprovante de escolaridade regular: sim

5) Curriculo assinado pelo responsével da empresa: sim

6) Curriculo assinado pelo profissional: sim

7) Especializagde, Mestrado ou Doutorado?: ndo

ATESTADOS VALIDOS
Pégina Emitente Discriminagdo do servigo
igos d i fiscalizagdo d jetos na
., P Servigos de mmmmmm.o_.mqm:ﬂo nwn:_no _u.maa_ zagio de proj
bacia hidrogréfica do ric Sdo Francisco
T FAHMA Engenharia Elaboragdo de Plano U__.mﬁo-..n_m _ﬂ.«_mmmmo dos municipios da Bacia do
Baixo Rio Grande
1286 FAHMA Engenharia ncn&mzm.nmo técnica nma estudos _u.mS obtengdo de outorga em
projeto de irrigagdo no municipio de Paracatu - MG
. . Servicos de fiscalizacdo de implantagio de projeto de irrigagdo em
1283 Fundagio Rural Mineira - RURALMINAS i ¢ P & € proj 58E
Jalba - MG
Regularizagio ambiental de empreendimento agropecuario no
1367 - 1366 Funchal Ltda. BulerIER i grop

municipio de S&o Gotardo - MG

Comprovante de escolaridade - pagina: 1320 - 1321

ATESTADQS DESCONSIDERADOS

Pagina

Emitente

Discriminagdo do servigo

Motivo(s)




1) Tempo minimo de formag&o: nao solicitado Comprovante de escolaridade - pagina: 1314 - 1315

2} Tempo minimo de experiéncia profissional comprovada: sim

3) Formacdo na area solicitada: sim

4) Comprovante de escolaridade regular: sim

5) Curriculo assinado pelo responsédvel da empresa: sim

6) Curriculo assinado pelo profissional: sim

ATESTADOS VALIDOS ATESTADOS DESCONSIDERADOS
Pégina Emitente Discriminagdo do servico Pagina Emitente Discriminagéo do servigo Motivo(s)
5L AGE PeliaVive Servigos de mmmmmmmqmﬁm:»c ﬁn_.__no mwﬂm mmnm__um.mmn de projetos na
bacia hidrogréfica do rio S8o Francisco

Supervisdo de servi¢os de topografia para implantagdo de rede

1280 FAHMA Engenharia P e i m u. . m §
adutora de projeto de irrigagdo
T MR Mehia Caiislo Acompanhamento e *_mnmm_m.mnmo da implantacdo de obras da ETE do
municipio de Monte Carmelo
Fundacéo Rural Mineira - Elaboragdo de estudos para obtengdo de outerga e licenciamento

A RURALMINAS ambiental de perimetro irrigado em Paracatu - MG

Acompanhamento e fiscalizagdo da implantagdo de obras civis
1359 Prefeitura de Monte Carmelo i " ; ﬂ . P ﬂ

publicas no municipio de Monte Carmelo




1) Tempo minimo de formag&e: ndo solicitado

2) Tempo minimo de experiéncia profissional comprovada: nio {3 trés anos)

3) Formagdo na drea solicitada: sim

4) Comprovante de escolaridade regular: sim

5) Curriculo assinado pelo responsavel da empresa:

6) Curriculo assinado pelo profissional: sim

Comprovante de escolaridade - pagina: 1304 - 1307

ATESTADOS VALIDOS

ATESTADOS DESCONSIDERADOS

{incluindo conservagdo de salos)

Pagina Emitente Discriminagdo do servico Pagina Emitente Discriminagdo do servigo Motivo(s)
Regularizagdo ambiental de empreendimento _ . NZo demonstra com clareza que os servigos envolveram trabalhos
: 7 i Elaboragdo de Plano Diretor de Irrigagdo dos : " 5 i
1270-1271 Funchal Ltda. agropecudrio no municipio de So Gotardo - MG 1266 FAHMA Engenhari . gy relacionados a conservagio de solo e/ou recuperagdo de dreas
municipios da Bacia do Baixo Rio Grande

degradadas efou recomposicdo florestal

Elaboragdo de projeto de recuperagao de dreas

Funchal Ltda.
288 Bas degradadas em Campos Altos - MG

Coordenagdo técnica de estudos para obtengdo
1263 FAHMA Engenharia de outorga em projeto de irrigagdo no municipio
de Paracatu - MG

Nio demonstra com clareza que os servigos envolveram trabalhos
relacionados & conservacdo de solo e/ou recuperagéo de dreas
degradadas e/ou recomposigéo florestal




1) Tempo minimo de formagdo: ndo solicitado

2) Tempo minimo de experiéncia profissional comprovada: ndo (7 meses)

3) Formagio na area solicitada: sim

4) Comprovante de escolaridade regular: sim

5) Curriculo assinado pelo responsével da empresa: sim

6) Curriculo assinado pele profissional: sim

Comprovante de escolaridade - pagina: 1298 - 1299

ATESTADOS DESCONSIDERADOS

Pagina

Emitente

Discriminagdo do servico

Motivo(s)

ATESTADOS VALIDOS
Pagina Emitente Discriminagdo do servigo
boragd d i t i a J
1558 LIMERYS Elaboracio de desenvolvimento cartografico para elaboragdo de EIA
RIMA
1257 IMERYS Elzboracio de mapeamento cartografico espeleoldgico
o PRISTINO Execugdo de nm_i._:mn.wu mwnomﬁwmnm mm area m. ser preservada no
municipio de Sdo Jodo Del Rey
Partici i acdo de EIA-
1253 BIOMA Consultoria Ambiental m_..n_n_Enmo em mn_.__um umq.m m_m.acﬂ ¢do de EIA-RIMA de
empreendimenta mineral (incluindo geoprocessamento)
1252 L-IMERYS

Elaboragdo de desenvalvimento cartogréfico para elaboragdo de PCA|




1) Tempo minimo de formagao: ndo solicitado

2) Tempo minimo de experiéncia profissional comprovada: sim

3) Formagio na area solicitada: sim

4) Comprovante de escolaridade regular: sim

5) Curriculo assinado pelo responsavel da empresa: sim

6) Curriculo assinado pelo profissional: sim

Comprovante de escolaridade - pagina: 1292

ATESTADOS DESCONSIDERADOS

ATESTADOS VALIDOS
Pagina Emitente Discriminagao do servico
tacac d d a 1 |
1250 Prajete Manuelzdo - UFMG Prestagio de servigos de mobilizagdo socloambiental, cultural e
administrativa

Parti = -

1249 TANTO Design Ltda, articipagdo em campanha de Eu_u agdo na bacia do rio Séo
Francisco

1248 AGB Peixe Vive Servigos de assessoramento técnico para fiscalizacdo de projetos

na bacia hidrografica do rio 53o Francisco

Pagina Emitente Discl nacdo do servigo Motivo(s)
Prestagdo d icos de cos a0 di i i £l
5B T —— restacao .m mmé_nc..n. e oam.:mnm e Néo discrimina o um_._.uac de execugdo dos
projetos socicamblentais Servicos
Mabilizador: a ha de comunicaca imi i
i AGB Peie Viio ] a em campanha de cdo Ndo discrimina o nm:.oao de execugido dos
para implantagdo de cobranga pelo uso da servicos




G416 "CONTRATAGAO DE CONSULTORIA ESPECIALIZADA PARA DESENVOLVIMENTO E ELABORAGAO DE TERMOS DE REFERENCIAS PARA CONTRATAGOES DE PROJETOS HIDROAMBIENTAIS NA BACIA HIDROGRAFICA DO RIO DAS
VELHAS"

Contrato de Gestdo IGAM N° 002/2012

Avaliagéo do Envelope N° 02 - Proposta Técnica - Equipe Chave
MYR PROJETOS SUSTENTAVEIS

Coordenador do projeto (maximo 20 pontos)

Coordenador do projeto, com formagéio superior, com pelo menos 07 (sete) anos de experiéncia comprovada em fiscalizagao elou
gerenciamento de obras e projetos no segmento de meio ambiente, cu saneamento ou recursos hidricos.

Este profissional devera possulr, obrigatoriamente, experiéncia em elaboragao de orgamentos de projetos efou obras de engenharia,
O profissional respondera diretamente pelos trabalhos executados e sera porta-voz da empresa junto 8 AGB Peixe Vivo. 20
- 05 (cinco) pontos para cada atestado técnico efou declaragéo efou instrumento equivalente.
Minimo de 02 {dois) documentos para ha
IMaximo de 04 (quatrc) documentos para pontuar.

Profissional de campo 01 {(maximo 20 pontos)

Profissional de campo 01: com formagdo superior em Engenharia Ambiental, ou Engenharia Civil, ou Engenharia Sanitaria, ou Biologia,
ou Ecologla com pelo menos 05 (cinco) anes de experiéncia comprovada em trabalhos de campo envolvendo elaboragéo, fiscalizagio e/ou
gerenciamento de abras e projetos no segmento de saneamento e/ou meio ambiente e/ou recursos hidricos. ]

- 05 (cinco) pentos para cada atestado técnico e/ou declaragdo efou instrumento equivalente. S 5 20
Minime de 02 (dois) documentos para habilitar.
Maximo de 04 (quatro) documentos para pontuar.

! A Comissao de Avaliagio poderé aceitar outra formagéo que ndo esteja descrita, desde que o profissional comprove a experiéncia requerida.

Profissional de campo 02 {maximo 20 pontos)

Profissional de campo 02: com formagdo superior em Agronomia, ou Engenharia Agricola, ou Geografia, ou Engenharia Florestal com
pelo menos 05 (cinco) anos de experiéncia comprovada em trabalhos de campo envolvendo elaboragée, fiscalizagéo efou gerenciamento
de obras e projetos no segmenta de conservagéo do solo efou recuparagéio de dreas degradadas e/ou recomposigao florestal.

- 05 (cinco) pentos para cada atestado técnico efou declarago efou instrumento equivalente.

Minimo de 02 (dois) documentos para habilitar.

Maximo de 04 (guatre) documentos para pontuar.

20

2 A Comissdo de Av
requerida.

cdo poderd aceltar outra formagéo que ndo esteja descrita, desde que o profissional comprove a experiéncia

Profissional de geoprocessamento (maximo 10 pontos)

Profissional de geoprocessamento: com formagao superior, com pelo menos 03 {trés) anos de experiéncia comprovada em trabalhos de|
geoprocessamento ou desenho cartografico/topografico ou cadista

Este profissional realizaré a montagem de toda a parte cartogréfica dos projetos elaborados e, eventualmente, podera realizar trabalhos def 5
campo a fim de obter informagées indispensaveis a execugdo de suas tarefas. i He
- 02 (dois) pontos para cada atestads técnico e/ou declaragdo efou instrumento equivalente.
Minima de 03 (trés) decumentos para habilitar,

Maximo de 05 (cinca) documentos para pontuar.

10

Profissional de mobilizagdo social (maximo 10 pontos

Profissional de mobilizagdo social: com formagao superior na area de Ciéncias Humanas, com pele menos 03 (trés) anos de experiéncia
comprovada em trabalhos de mobilizag@o soclal efou educagio amblental em projetos.

Este profissional, juntamente com os profissionais de campo, estara em contato com os demandantes do projeto, cuidande para que haja
a viabilidade para elaboragéo e aceitagdo deste projeto por parte dagueles que o demandaram. Sera ainda responsavel por preparar ef..
mediar a realizagio das reunides de apresentagéio do projsto. Sera ainda responsabllidade deste profissional, registrar presengas, gravar,
Audio de reunides & compor as atas de reuniaa.

- 02 (dois) pontos para cada atestado técnics efou declaragio efou instrumento equivalente.

Minimo de 03 (trés)} documentos para habilitar.
Méaxima de 05 (cinco) documentos para pentuar.

Nota Técnica Equipe Chave




1) Carta de apresentagdo da proposta técnica assinada pelo representante legal d
empresa? Sim

ATESTADOS VALIDOS ATESTADOS DESCONSIDERADOS

Formulério 1 assinado
Pagina Emitente Discriminagdo do servigo pelo representante Pégina Emitente
legal da empresa?

Discriminagdo do servigo

799 - 805 ASM Licenciamento ambiental Nao
790 - 798 Csul Projeto Centralidade Sul Ndo
784 - 789 Santa Margarida EIA / RIMA Geanja Werneck N&o
780 - 783 EPO Licenga ambiental Center Minas Ndo

777-779 Barroca Ténis Clube Licenga ambiental Ndo




1) Tempo minimo de formagdo: nao solicitado

Comprovante de escolaridade - pagina: 872 - 874

2) tempo minimo de experiéncia profissional comprovada: ndo (5,42 anos)

3) Formagdo na area solicitada: sim

4) Comprovante de escolaridade regular: sim

5) Curriculo assinado pelo responsavel da empresa: sim

6) Curriculo assinado pelo profissional: sim

7) Especializagdo, Mestrado ou Doutorado? Sim, especializagdo

ATESTADOS VALIDOS
Pagina Emitente Discriminagdo do servigo ATESTADOS DESCONSIDERADOS
869 CREA MG Projetos saneamento Belo Oriente Pagina Emitente Discriminagdo do servigo Motivo(s)
268 CREA MG Projetas abastecimnto de dgua Belo Oriente 870 CREA MG Fiscalizagdo transportes Aragai N30 apresenta a experiéncia relacionada as atividades especificadas
866 - 867 CREA MG / PM Aragai Projeto de abastecimento Fazendinha S3o José em Aragai
864 - 865 CREA MG / PM Aragai Projeto de drenagem loteamento Vale das Palmeiras

863 UGC Servigos de saneamento diversos em Contagem




1) Tempo minimo de formagéo:

nao solicitado

2) tempo minimo de experiéncia profissional comprovada: néo (1 sna)

3) Formagdo na area solicitada: sim

4) Comprovante de escolaridade regular: sim

5) Curriculo assinado pelo responsavel da empresa: sim

6) Curriculo assinado pelo profissional: sim

Comprovante de escolaridade - pagina:

830-834

ATESTADOS VALIDOS ATESTADOS DESCONSIDERADOS
Pagina Emitente Discriminagdo do servigo Pagina Emitente Discriminagdo do servigo Motivo(s)
828 Rio das Velhas Consultoria Estudos diversos de recursos hidricos
827 Projeta Estudos diversos de recursos hidricos
825 MYR Caracterizagdo hidroldgica das lagoas do SESC Venda Nova
824 MYR Outorga Projeto Quintas do Jaragua em Jaboticatubas / MG




1) Tempo minimo de formagéo: ndo solicitado Comprovante de escolaridade - pagin: 855 - 857

2} tempo minimo de experiéncia profissional comprovada: sim

3) Formagdo na drea solicitada: sim

4) Comprovante de escolaridade regular: sim

S) Currfculo assinado pelo responsével da empresa: sim

6) Curriculo assinado pelo profissional: sim

ATESTADOS VALIDOS ATESTADOS DESCONSIDERADOS
Pagina Emitente Discriminagao do servigo Pagina Emitente Discriminagdo do servigo Motivo(s)
844 - 854 CRBio 842 Paralelo 19 Planos Diretores Participativos NEo apresenta a experiéncia relacionada as atividades especificadas
i i ori i mpo de

Servigas diversos na drea ambiental (62 ARTs): ARTS n® M“M .ﬁm_M_M”z ”MM__MMVM M..M ﬂw“_nﬂq”umﬂwﬂmm_ﬂﬂﬂﬂm_ N3o wﬁqmmm:ﬁwwmw““mmﬂ“”m”.”“_mmcn_ww_”n_mu,mom mﬂ“”mhww especificadas

2009/03663, 2010/00072, 2010/00166, 2010/00251, — - — - - ——
2010/01724. 839 MYR PGIRS Polo Alto Jequitinhonha N3o apresenta a experiéncia relacionada as atividades especificadas
838 Rio das Velhas Estudos de meio biético e PCHs N3o apresenta a experiéncia relacionada as atividades especificadas

837 AGETEL PCA UHE Santa Clara N3o apresenta a experiéncia relacionada as atividades especificadas




1) Tempo minimo de formagdo: ndo solicitado

2) Tempo minimo de experiéncia profissional comprovada: sim

3) Formagao na drea solicitada: sim

4) Comprovante de escolaridade regular: sim

5) Curriculo assinado pelo responsdvel da empresa: sim

6) Currfculo assinado pelo profissional: sim

Comprovante de escolaridade - pd 817 - 818

ATESTADOS DESCONSIDERADCS

ATESTADOS VALIDOS
Pagina Emitente Discriminagdo do servigo
799 - 805 ASM Licenciamento ambiental
790-798 Csul Projeto Centralidade Sul
762 - 768 PM Lagoa Santa Revisdo Plano Diretor Municipal
757-761 FCA Estudos diversos na drea ambiental

749-756 AGB Peixe Vivo Diagndstico Ambiental Rio Itabirito

Pagina Emitente Discriminagdo do servico Motival(s)
780-783 EPO Licenga ammbiental Center Minas No apresenta a experiéncia relacionada as atividades especificadas
777-779| Barroca Tenis Clube Licenca ambiental N3o apresenta a experiéncia relacionada as atividades especificadas
773-776 Caparad Licenga ambiental Empreendimento ABC N3o apresenta a experiéncia relacionada as atividades especificadas
769 - 772 CONARTES Licenga ambiental empreendimento Prime TOWER Ndo apresenta a experiéncia relacionada as atividades especificadas




1) Tempo minimo de formagao: nao solicitado

2) Tempo minimo de experiéncia profissional comprovada: sim

3) Formacao na area solicitada: sim

4) Comprovante de escolaridade regular: sim

5) Curriculo assinado pelo responsavel da empresa: sim

6) Curriculo assinado pelo profissional: sim

Comprovante de escolaridade

pagina: 810 - 811

ATESTADOS VALIDOS ATESTADOS DESCONSIDERADOS
Pagina Emitente Discriminacdo do servico Pagina Emitente Discriminagdo do servi¢o Motivo(s)
769 - 772 CONARTES Licenga ambiental empreendimento Prime TOWER 777-779 Barroca Tenis Clube Licenca ambiental Nao apresenta a experiéncia relacionada as atividades especificadas
780-781 EPO Licenciamento ambiental do CENTER MINAS 773-776 Caparad Licenca ambiental Empreendimento ABC Nao apresenta a experiéncia relacionada as atividades especificadas
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1) Carta de apresentaco da proposta técnica assinada pelo representante legal da empresa?

ATESTADOS VALIDOS

ATESTADOS BESCONSIDERADOS

Emitente

Formulario 1 assinado

Pdgina Discriminagdo dao servigo pelo representante legal Pagina Emitente Discriminagdo do servige
da empresa?

Sl Prefeitura Municipal de | Elaboragdo de Plano Municipal de Saneamento Basico e recuperacdo de sim
Pimenta areas degradadas

11314 Prefeitura Municipal de | Elaboragdo de Plano Municipal de Saneamento Bdsico e recuperagio de sim
Araujos dreas degradadas

15218 Prefeitura Municipal de S3o | Elaboragdo de Plano Municipal de Saneamento Basico e recuperagdo de <im
José do Jacuri dreas degradadas

a5 Prefeitura Municipal de | Elaboragdo de Plano Municipal de Saneamento Bésico e recuperagdo de S
Santana do Manhuagu areas degradadas

23826 Prefeitura Municipal de S3o | Elaboragdo de Plano Municipal de Saneamente Basico e recuperagdo de S

Domingos do Prata

areas degradadas




1) Tempo minimo de formagdo: sim

2) Tempo minimo de experiéncia profissional comprovada: ndo (6,4 anos)

3) Formagdo na drea solicitada

4) Comprovante de escolaridade regular: sim

5) Curriculo assinado pelo responsavel da empresa: sim

6) Curriculo assinado pelo profissional: sim

7) Especializagdo, Mestrado ou Doutorado? sim

ATESTADOS VALIDOS
Pagina Emitente Discriminagdo do servico
Elaboragdo de Plano Municipal de Saneamento Bdsico e
8a10 Prefeitura Municipal de Pimenta ¢ . .u
recuperagao de areas degradadas
| 3 Pl Municipal d Basi
11214 Brafaitura Mimicipal de:Aratijos. Elaboragdo de Plano Municipal de Saneamento Basico e

recuperacdo de areas degradadas

Comprovante de escolaridade - pagina: 65

ATESTADOS DESCONSIDERADOS

Emitente

Discriminagdo do servi¢o

Motivo(s)

101 a 102 Prefeitura Municipal de Espera Feliz

Elaboragdo de Plano Municipal de Saneamento Basico e
recuperacao de areas degradadas

107 ITAURB

Licenciamento de aterro sanitario do municipio de Itabira

1092111 ITAURB

Responsavel técnico do municipio de Itabira no setor de
limpeza urbana

112 a 116 GALVAO Administragdo e Servicos

Elaboragdo de projeto basico de aterro sanitdrio de
Eunapolis - BA




1) Tempo minimo de formacdo: sim

2) Tempo minimo de experiéncia profissional comprovada: na (1 ano & 8 meses)

3) Formagéoc na drea so

tada: sim

4) Comprovante de escolaridade regular: sim

5) Curriculo assinado pelo responsdvel da empresa: sim

6} Curriculo assinado pelo profissicnal: sim

Comprovante de escolaridade - pagina: 146

ATESTADOS DESCONSIDERADOS

Pagina Emitente Discriminagdo do servigo Motivo(s)
197 Carteira de trabalho (Companhia de | Operador de estagdo de tratamento | Perfodo anterior & conclusio de curse
Saneamento do Pard) de dgua superior

Santa Maria do Itabira

ATESTADOS VALIDOS
Pagina Emitente Discriminagdo do servico
Prefeitura Municipal de | Elaborac3o de Plano Municipal de Saneamento Bésico e recuperagio
1212123 coapoe g s
Sabindpolis de areas degradadas
Prefeitura Municipal de | Elaborac8o de Plano Municipal de Saneamento Basico e recuperagiio
118a 120 % :
Desterro de Entre Rios de dreas degradadas
Prefeitura Municipal de | Elaborag3o de Plano Municipal de Saneamento Basico e recuperagio
124 )
Santana do Manhuagu de dreas degradadas
125 Prefeitura Municipal de | Elaboragdo de Plano Municipal de Saneamento Basico e recuperagdo

de areas degradadas




1) Tempo minimo de formagdo: sim

2) Tempo minimo de expe

ncia comprovada: ndo (2,1 anos}

3) Formagao na area solicitada: sim

4) Comprovante de escolaridade regular: sim

5) Curriculo assinado pelo responsavel da empresa: sim

6) Curriculo assinado pelo profissional: sim

Comprovante de escolaridade - pagina: 85-86

ATESTADOS DESCONSIDERADOS

Pagina

Emitente

Discriminacao do servigo

Motivo(s)

ATESTADOS VALIDOS
Pagina Emitente Discriminagao do servico
Prefeitura Municipal de Elaboragdo de Plano Municipal de Saneamento
129 - . = .
Manhumirim Basico e recuperagdo de dreas degradadas
D ECODINAMICA Estudos e | Projeto de recuperagdo de dreas degradadas da UHE
Projetos Guilman Amorim
Elab jet 3
i CEMIG al c_.m.nwc de projeto executivo para recuperagdo dg
areas degradadas da UHE Salto Grande
137 NICHO Engenheiros Projeto executivo para resgate de flora em processo

Consultores de desmatamento




1) Tempo minimo de formagao: sim

2) Tempo minimo de experiéncia profissional comprovada: sim

3) Formacdo na drea solicitada: sim

4) Comprovante de escolaridade regular; sim

5) Curriculo assinado pelo responsével da empresa: sim

6) Curriculo assinado pelo profissional: sim

ATESTADOS VALIDOS
Pagina Emitente Discriminagdo do servigo
Prefeitura Municipal de Elaboracdo de Plano Municipal de Saneamento Basico e
141 Desterro de Entre Rios recuperagdo de areas degradadas
- Prefeitura Municipal de Elaboragdo de Plano Municipal de Saneamento Bésico e
Manhumirim recuperagdo de dreas degradadas
40 Prefeitura Municipal de Elaborac8o de Plano Municipal de Saneamento Bésico e
Santa Maria do Itabira recuperacdo de dreas degradadas
146 I1SO Engenharia Contratado como auxiliar de desenhista da drea de engenharia

Comprovante de escolaridade - pagina: 94

ATESTADOS DESCONSIDERADOS

Pagina

Emitente

Discriminagdo do servico

Motivo(s)




1) Tempo minimo de formagao: sim

2) Tempo minimo de experiéncia comprovada: sim

3) Formagao na area solicitada: sim

4) Comprovante de escolaridade regular: sim

5) Curriculo assinado pelo responsavel da empresa: sim

6} Curriculo assinado pelo profissional: sim

Comprovante de escolaridade - pagina: 98

ATESTADOS DESCONSIDERADOS

Pagina

Emitente

Discriminagdo do servigo

Motivo(s)

Meio Ambiente

ATESTADOS VALIDOS
Pagina Emitente Discriminagdo do servigo
148 Prefeitura Municipal de Elaboragdo de Plano Municipal de Saneamento
Desterro de Entre Rios Basico e recuperagdo de areas degradadas
Prefeitura Municipal de Elaboragdo de Plano Municipal de Saneamento
149 : £ &
Pimenta Basico e recuperagdo de dreas degradadas
Prefeitura Municipal de Elaboragdo de Plano Municipal de Saneamento
150 . . .
Lajinha Bdsico e recuperagdo de areas degradadas
54, FEAM - Fundagao Estadual do| Prestagdo de servigos na area de comunicagdo e

educagdo ambiental

152 a 153 Fundagdo Israel Pinheiro

Execugdo de servicos para capacitagio,
estruturagdo de associagdo de catadores e

implantagdo de coleta seletiva
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