ASSOCIAGCAO EXECUTIVA DE APOIO A GESTAO DE BACIAS
HIDROGRAFICAS PEIXE VIVO / AGB PEIXE VIVO

Assoclagho Executive de Apoio b Gestdo
de Bacias Hidrogréfices Pelxe Vivo

ATO CONVOCATORIO 004/2014
CONTRATO DE GESTAO N° 002/IGAM/2012

ATO CONVOCATORIO 004/2014 - “CONTRATAGAO DOS SERVICOS DE CONSULTORIA
ESPECIALIZADA PARA REALIZAR DIAGNOSTICO, COM A IDENTIFICACAO E O MAPEAMENTO
DE AREAS IMPACTADAS NA BACIA DO RIO PARAUNA”

ATA DE REUNIAO DA COMISSAO TECNICA DE JULGAMENTO

As 15h00min do dia 04 de dezembro de 2014, reuniu-se a Comiss&o Técnica de Julgamento designada
pela AGB Peixe Vivo, para avaliar as Propostas Técnicas apresentadas pelas empresas DRZ
GEOTECNOLOGIA LTDA, LUME ESTRATEGIA AMBIENTAL e MYR PROJETOS SUSTENTAVEIS,
proponentes ao ATO CONVOCATORIO N° 004/2014, que tem como objeto a “CONTRATAGAO DOS
SERVICOS DE CONSULTORIA ESPECIALIZADA PARA REALIZAR DIAGNOSTICO, COM A
IDENTIFICAGAO E O MAPEAMENTO DE AREAS IMPACTADAS NA BACIA DO RIO PARAUNA”.
Presentes os seguintes membros: Alberto Simon Schvartzman, Presidente da Comissé&o, Patricia Sena
Coelho e Thiago Batista Campos. A Comiss&o, apdés analisar as propostas técnicas apresentadas,

procedeu a avaliagdo, conforme a seguir destacado:

Critérios de Avaliacao DRz LUME MYR
Experiéncia em relacdo aos servigcos dispostos no
TDR.
Formuldrio 1 - Experiéncia da Empresa / Entidade
com relagéo aos servigos.
a) (maximo 20 pontos) 20 20 20
A partir de 7 experiéencias = 20 pontos
De 04 a 6 experiencias = 12 pontos
De 01 a 03 experiéncias = 7 pontos
Adequagéo da Proposta de Trabalho e Metodologia
b) ao Termo de Referéncia, a ser apresentada em no 12 20 20
maximo 30 (trinta) paginas.
(maximo 20 pontos)
Qualificagéo da Equipe-chave (60 pontos) - - -
Profissional de nivel superior 01 - especialista em 20 20 15
meio fisico (maximo 20 pontos)
©) | Profissional de nivel superior 02 - especialista em
i : : 20 16 20
meio fisico (maximo 20 pontos)
Profissional de  sensoriamento remoto e
: 20 20 20
eoprocessamento (maximo 20 pontos)
Nota Técnica 92 96 95

Notas Explicativas:
1) As pontuacdes apresentadas para cada proponente correspondem as médias aritmeticas das

pontuacdes individuais dos avaliadores;

2) Com relagdo ao critério de “experiéncia em relagéo aos servigos dispostos no TDR’, todas as
concorrentes obtiveram pontuagdo maxima (20 pontos), j& que apresentaram experiéncia
suficiente por meio do preenchimento do Formulério 1 de forma adequada e satisfatoria. M
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3) Na proposigéo de pontos, no que se refere ao segundo quesito “Adequacdo da Proposta de
Trabalho e Metodologia ao Termo de Referéncia”, foram realizadas avaliagbes comparativas,
sendo que as propostas consideradas adequadas obtiveram a nota maxima, equivalente a 20
(vinte) pontos.

4) Na proposta DRZ a pontuagéo obtida (12 pontos, média aritmética de trés pontuagdes 12),
inferior & pontuagdo maxima possivel (20 pontos), se deveu, na avaliagdo dos julgadores, ao
conceito “regular” na proposicéo de metodologia para realizagéo dos trabalhos especificados no
TDR, como por exemplo, a proposi¢éo do uso de imagens de satélite CBERS para realizagéo de
diagnéstico em periodo ndo anterior ao ano de 2013, uma vez que, é sabido que tal instrumento
se encontra inoperante desde o ano 2010. A Concorrente DRZ ainda propde a formagéo de
agentes municipais durante as oficinas de trabalho, o que nada tem de pertinente com a
proposta do TDR deste projeto, ja que, o que é pretendido € que as oficinas de trabalho sejam
de cunho localizado, para a coleta de contribuicbes de membros do SCBH Parauna e n&o
amplamente publicitado nos territérios municipais.

5) Na proposigdo de pontos, no que se refere ao quesito “Qualificagdo da equipe chave”, foram
examinados pelos avaliadores, todos os atestados e documentos apresentados e encontra-se
anexa a esta Ata a memoria das avaliagbes dos mesmos.

Todos os documentos constantes no envelope n® 02 - Proposta Técnica foram rubricados pelos
membros da Comissdo Técnica. Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, lavrando-se a
presente Ata, que foi assinada pelos membros da Comissdo de Selegdo e Julgamento da AGB Peixe
Vivo. Esta Ata sera publicada nos sites da AGB Peixe Vivo e CBH Rio das Velhas.

Belo Horizonte, 04 de dezembro de 2014.

,{/} /~ /} Rinio Sima. Cafhe’ %

Alberto Simon Schvartzman Patricia Sena Coelho Thiago Batista Campos
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APONTANDO OS PRINCIPAIS PONTOS O

Ato Convocatério N° 004/2014 - "CONTRATAGAO DOS SERVIGOS DE CONSULTORIA ESPECIALIZADA PARA REALIZAR
DIAGNOSTICO, COM A IDENTIFICAGAO E O MAPEAMENTO DE AREAS IMPACTADAS NA BACIA DO RIO PARAUNA,
NDE OCORREREM SSOREAMENTO, VISANDO A PROPOSICAO DE ACOES
QUE MINIMIZEM TAIS IMPACTOS AMBIENTAIS NEGATIVOS NA BACIA"

Avaliacao do envelope N° 02 - Proposta Técnica

Avaliador DRZ LUME MYR

1 |Alberto Simon Schvartzman 92,0 96,0 95,0

2 |Patricia Sena Coelho 92,0 96,0 95,0

3 |Thiago Batista Campos 92,0 96,0 95,0
iNDICE TECNICO 92,00 96,00 95,00
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Ato Convocatério N° 004/2014 - "CONTRATAGAO DOS SERVICOS DE CONSULTORIA ESPECIALIZADA PARA REALIZAR DIAGNOSTICO, COM A

IDENTIFICAGAO E O MAPEAMENTO DE AREAS IMPACTADAS NA BACIA DO RIO PARAUNA, APONTANDO

0S PRINCIPAIS PONTOS ONDE OCORREREM
ASSOREAMENTO, VISANDO A PROPOSIGAO DE AGOES QUE MINIMIZEM TAIS IMPACTOS AMBIENTAIS NEGATIVOS NA BACIA"

Contrato de Gestao IGAM N° 002/2012

Avaliagdo do envelope N° 02 - Proposta Técnica

Critérios de Avaliacao DRZ LUME MYR
Experiéncia em relacéo aos servigos dispostos no TDR.
Formulario 1 - Experiéncia da Empresa / Entidade com relagéo aos servicos. (maximo 20 pontos)
i |A partir de 7 experiéncias = 20 pontos 20 20 20
De 04 a 6 experiéncias = 12 pontos
De 01 a 03 experiéncias = 7 pontos
. |Adequacao da Proposta de Trabalho e Metodologia ao Termo de Referéncia, a ser apresentada em no 12
I Imaximo 30 (trinta) paginas. (maximo 20 pontos) 20 20
Qualificagao da Equipe-chave (60 pontos) - - -
_ |Profissional de nivel superior 01 - especialista em meio fisico (méaximo 20 pontos) 20 20 15
il
Profissional de nivel superior 02 - especialista em meio fisico (maximo 20 pontos) 20 16 20
Profissional de sensoriamento remoto e geoprocessamento (méximo 20 pontos) 20 20 20
Nota Técnica 92 96 95

Avaliador: Alberto Simon Schvartzman

Assinatura: ﬁ\k Nf \\\\*7

Belo Horizonte, n.\..\ de dezembro de 2014




Ato Convocatério N° 004/2014 - "CONTRATAGAO DOS SERVIGOS DE CONSULTORIA ESPECIALIZADA PARA REALIZAR DIAGNOSTICO, COM A
IDENTIFICAGAO E O MAPEAMENTO DE AREAS IMPACTADAS NA BACIA DO RIO PARAUNA, APONTANDO OS PRINCIPAIS PONTOS ONDE OCORREREM
ASSOREAMENTO, VISANDO A PROPOSIGAO DE ACOES QUE MINIMIZEM TAIS IMPACTOS AMBIENTAIS NEGATIVOS NA BACIA"

Contrato de Gestao IGAM N° 002/2012

Avaliagido do envelope N° 02 - Proposta Técnica

Critérios de 4><m=momo DRZ LUME MYR

Experiéncia em relagdo aos servigos dispostos no TDR.

Formulério 1 - Experiéncia da Empresa / Entidade com relagdo aos servicos. (maximo 20 pontos) A
i |partir de 7 experiéncias = 20 pontos 20 20 20
De 04 a 6 experiéncias = 12 pontos
De 01 a 03 experiéncias = 7 pontos

Adequacao da Proposta de Trabalho e Metodologia ao Termo de Referéncia, a ser apresentada em no

L maximo 30 (trinta) paginas. (maximo 20 pontos) 12 20 20
Qualificagéo da Equipe-chave (60 pontos) - = -
__ |Profissional de nivel superior 01 - especialista em meio fisico (méaximo 20 pontos) 20 20 15
iii
Profissional de nivel superior 02 - especialista em meio fisico (méximo 20 pontos) 20 16 20
Profissional de sensoriamento remoto e geoprocessamento (maximo 20 pontos) 20 20 20
Nota Técnica 92 96 95

Avaliador: Thiago Batista Campos

Assinatura: % .

&

Belo Horizonte, QA\ de dezembro de 2014




Ato Convocatério N° 004/2014 - "CONTRATAGAO DOS SERVIGCOS DE CONSULTORIA ESPECIALIZADA PARA REALIZAR DIAGNOSTICO, COM A
IDENTIFICAGAO E O MAPEAMENTO DE AREAS IMPACTADAS NA BACIA DO RIO PARAUNA, APONTANDO OS PRINCIPAIS PONTOS ONDE OCORREREM

ASSOREAMENTO, VISANDO A PROPOSIGAO DE AGOES QUE MINIMIZEM TAIS IMPACTOS AMBIENTAIS NEGATIVOS NA BACIA™

Contrato de Gestao IGAM N° 002/2012

Avaliagdo do envelope N° 02 - Proposta Técnica

Critérios de Avaliacdao DRZ LUME MYR

Experiéncia em relacdo aos servigos dispostos no TDR.

Formulario 1 - Experiéncia da Empresa / Entidade com relagéo aos servicos. (maximo 20 pontos) A
i |partir de 7 experiéncias = 20 pontos 20 20 20

De 04 a 6 experiéncias = 12 pontos

De 01 a 03 experiéncias = 7 pontos
.. |Adequacao da Proposta de Trabalho e Metodologia ao Termo de Referéncia, a ser apresentada em no 12 20 20
I Imaximo 30 (trinta) paginas. (maximo 20 pontos)

Qualificacdo da Equipe-chave (60 pontos) - = -
_ |Profissional de nivel superior 01 - especialista em meio fisico (maximo 20 pontos) 20 20 15
ili

Profissional de nivel superior 02 - especialista em meio fisico (méximo 20 pontos) 20 16 20

Profissional de sensoriamento remoto e geoprocessamento (méaximo 20 pontos) 20 20 20

Nota Técnica 92 96 95

Avaliador: Patricia Sena Coelho

Assinatura: M,Q&_Q\r\mgk 19//24.9) g\:fm\

Belo Horizonte, 04 de dezembro de 2014




