COMISSAO DE AVALIACAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

RELATORIO DE AVALIACAO FINAL - EXERCICIO 2020
CONTRATO DE GESTAO N2014/2010/ANA
BACIA HIDROGRAFICA DO RIO SAO FRANCISCO

| - IDENTIFICACAO DA ENTIDADE DELEGATARIA

1 O Conselho Nacional de Recursos Hidricos — CNRH, através de sua Resolugdao n2 170, de
23 de setembro de 2015, delegou competéncia a Associacdo Executiva de Apoio a Gestdo de
Bacias Hidrograficas Peixe Vivo (ENTIDADE DELEGATARIA) para o exercicio de fungdes inerentes
a Agéncia de Agua da Bacia Hidrografica do Rio Sdo Francisco, nos termos do art. 51 da Lei n°
9.433, de 8 de janeiro de 1997, alterado pela Lei n® 10.881, de 9 de junho de 2004.

Il - IDENTIFICACAO DO CONTRATO DE GESTAO

2 O Contrato de Gestdo n2 014/2010/ANA, celebrado em 30 de junho de 2010 entre a
Agéncia Nacional de Aguas — ANA e a Entidade Delegataria, com a interveniéncia do Comité da
Bacia do Rio S3o Francisco — CBHSF, para o exercicio de funces de Agéncia de Agua na Bacia
Hidrografica do Rio Sdo Francisco, tem por objetivo o cumprimento do Programa de Trabalho
estabelecido no Anexo | do 62 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo anteriormente mencionado,
compreendendo as metas a serem atingidas e mensuradas por meio de indicadores de
desempenho.

i - IDENTIFICACAO DO RELATORIO DE GESTAO
3 A Entidade Delegatdria, em 28 de janeiro de 2021, remeteu o RELATORIO DE GESTAO
gue trata da execucdo do Contrato de Gestdo — Exercicio 2020, cuja composicdo atende ao

previsto no Manual Operativo para os Programas de Trabalho dos Contratos de Gestao,
regulamentado pela Resolugdo ANA n? 451, de 27 de outubro de 2006.

IV - IDENTIFICAGAO DA COMISSAO DE AVALIAGAO

4 A Comissdo de Avaliagaodos Contratos de Gestdao — CAv, constituida pela Resolugao ANA
n2 062, de 12 de fevereiro de 2021, é composta pelos servidores identificados nessa Resolugao.
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V - ANALISE COMPARATIVA ENTRE METAS E RESULTADOS

5 As atividades da CAv envolvem o exame do nivel de execuc¢do do Programa de Trabalho
do Contrato de Gestdo sobre o qual a Entidade Delegataria elabora, anualmente, um relatdrio de
gestdo em que informa e comprova a execucgdo das metas do referido contrato. Nesse sentido, o
trabalho da CAv consiste essencialmente em analises comparativas entre as metas pactuadas e
os resultados efetivamente alcancados conforme autodeclaragdono referidorelatériode gestao.

INDICADOR 1 — DISPONIBILIZACAO DE INFORMAGCOES

Critério de Avaliagdao 1A —Contetido disponibilizado e atualizado na pagina eletrénica do comité
da bacia

ANALISE DA COMISSAO

e A ENTIDADE DELEGATARIA alcangou a meta estabelecida.

Critério de Avaliacao 1B — Elaboracao e distribuicao de publica¢des digitais e impressas

ANALISE DA COMISSAO

e A ENTIDADE DELEGATARIA alcangou a meta estabelecida.
e COMENTARIO 1: Em 2020 foram produzidos 24 boletins, 12 jornais e 2 revistas.

INDICADOR 2 — PLANEJAMENTO E GESTAO
Critério de Avaliagcao —Plano de Aplicag¢do Plurianual

2.A —Elaboragao do Plano de Aplicagdao Plurianual
ANALISE DA COMISSAO

e Este indicador ndo se aplica para o exercicio 2020.

e Conforme o 62 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo, a elaboracdo da revisdo do Plano
de Aplicagao Plurianual nao esta prevista para 2020.

2.B — Relatdrio anual de acompanhamento das a¢6es executadas com os recursos da
cobranga

ANALISE DA COMISSAO

e A ENTIDADE DELEGATARIA alcangou a meta estabelecida.
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2.C — Atuagao do CBHSF e ED em situagodes criticas - Implementa¢dao e manutencao do
SIGA SF

ANALISE DA COMISSAO

A ENTIDADE DELEGATARIA alcangou a meta estabelecida.

INDICADOR 3 — COBRANGA PELO USO DOS RECURSOS HIiDRICOS

Critério de Avaliagdo 3A — indice de desembolso anual

ANALISE DA COMISSAO

A ENTIDADE DELEGATARIA alcangou parcialmente a meta estabelecida.

COMENTARIO 1: a meta estabelecida para este critério de avaliagdo foi de 85% de
desembolso anual. O valor alcangado foi de 51%.

COMENTARIO 2: A ED alega que "o que aconteceu a partir do més de margo, a
pandemia da COVID 19, teve reflexos diretos na execugdo das atividades, pondo por
terra, reitera-se, o que estava planejado para o exercicio". (O detalhamento da
justificativa encontra-se no Relatério de Gestdao 2020 — Agéncia Peixe Vivo — CBHSF,

pg.17)

COMENTARIO 3:tendo em vista a constante busca por um tratamento isonémico e em
gue pese os pedidos de um “tratamento especial” para a avaliacdo das metas do
presente contrato, na qual foi requisitado tanto pelo comité quanto pela ED, a
Comissdo de Avalicdo considerou inadequado fazer qualquer tipo de tratamento
diferenciado. Durante a argui¢cdo acerca dos resultados alcangados, a CAv argumentou
gue em funcdo da excepcionalidade decorrente da pandemia, o comité e a ED
poderiam ter solicitado negociar em meados de julho de 2020 as metas do contrato
com a CACG/ANA (contratante), haja visto que ndo cabe a CAv redefinir indicadores ou
metas.

COMENTARIO 4: aplicagdo da férmula prevista no Contrato de Gestdo
(“NP=10*Resultado / Meta”) resultou no alcance parcial da meta, sendo a nota
atribuida de forma proporcional ao desempenho atingido com relacdo a meta definida
no contrato de gestao.

Critério de Avaliacao 3B — Propor ao CBHSF os valores a serem cobrados pelo uso de recursos

hidricos

ANALISE DA COMISSAO

Este indicador ndo se aplica para o exercicio 2020.
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Critério de Avaliagao 3C — Atendimento ao usuario em cobranga

ANALISE DA COMISSAO

e A ENTIDADE DELEGATARIA alcancou a meta estabelecida.

INDICADOR 4 — ACOMPANHAMENTO DOS INVESTIMENTOS

Critério de Avaliagdo 4A — Manter portal do CBHSF paraacompanhamento viaweb daaplicacdo
dosrecursos - manter atualizado o portal para acompanhamento da aplica¢dao dos recursos

ANALISE DA COMISSAO

e A ENTIDADE DELEGATARIA alcangou a meta estabelecida.

INDICADOR 5 — RECONHECIMENTO PELOS MEMBROS DO CBH-SF

Critério de Avaliagdao 5A — Reconhecimento do CBH-SF

ANALISE DA COMISSAO

e A ENTIDADE DELEGATARIA alcangou parcialmente a meta estabelecida.

e COMENTARIO 1: a meta estabelecida foi obter a nota 10 e o valor apurado pela
Entidade Delegataria a partir da aplicagdo da média da pontuagdo de todos os
guestionarios foi de 9,22. Portanto, aplicando-se o critério previsto no Contrato de
Gestdo (“o resultado sera equivalente a média aritmética das avaliacGes respondidas
pelos membros dos COMITES PCJ”) resultou no atingimento de nota inferior a meta.

VI- RESULTADO DA AVALIAGAO

6 As notas apuradas com base nos indicadores e respectivos critérios de avaliagdo do
Programa de Trabalho encontram-se registradas na planilha de célculo a seguir.
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NOTA DOS INDICADORES DO CONTRATO DE GESTAO - BACIA DO RIO SAO FRANCISCO
Avaliagao do Relatorio de Gestao
z A - 2021 Ano-base 2020 -
) NOTA PESO CONCEITO
iz || (S0 ||NOWA FRNAL ||| NOWA CERAL ||~ ammpy
indicador)
1A - Conteudo disponibilizado e atualizado 100 5
1 DISPONIBILIZAGAO |n2 pagina eletrénica do CBH-VG ! 100 2
DE INFORMACOES (15 _ Flaporaciio e distribuigio de boletim '
s 10,0 5
digital
2A. Elaboragaodo Plano de Aplicagao NAO SE 5
Plurianual 2018-2020 APLICA
2B. Relatério anual de acompanhamento
PLANEJAMENTO E
2 GESTAO das acoes executadas 10,0 5 10,0 3
2C. Atuacao do CBH-SF e ED em situacoes
criticas - Implementagdo e manutengdo do 10,0 5 )
SIGA SF 9,0 OTIMO
COBRANGA PELO 3A - indice de desembolso anual 6,0 6
3 USO DOS 3B - Proposicao de estratégia de integracao NAO SE 3 616 3
RECURSOS |para a Bacia Hidrogréfica do rio Verde APLICA !
LIDRICOS 3C — Atendimento ao usuario em cobranga 10,0 1
. ACOMPAD"(‘)HSAMENTO 4A - Manter portal do CBH-SF para 100 1 100 )
INVESTIMENTOS acompanhamento da aplicagédo dos recursos
RECONHECIMENTO I . A
5 | PELOS MEMBROS g';;::]zl::g:’:szzzgﬁidg delegataria 9,2 1 9,2 2
DO COMITE
7 Em face da presente avaliagao, balizadas a partir do detalhamento estabelecido no

Plano de Trabalho do Contrato de Gestdo e a partir também dos procedimentos emanados do
Manual Operativo, aprovado por intermédio da Resolugcdgo ANA n2 451, de 27 de outubro de
2006, esta Comissdo conclui que a Associacdo Executiva de Apoio a Gestdo de Bacias
Hidrograficas Peixe Vivo - AGB Peixe Vivo — Entidade Delegataria, no exercicio de fungdes de
Agéncia de Agua da Bacia Hidrografica do Rio S3o Francisco, cumpriu com conceito Otimo o
Programa de Trabalho do Contrato de Gestdo no periodo considerado.

Brasilia/DF, 05 de margo de 2021.

| g O r d a Assinado de Assinado de forma digital por
forma digital por GONZALO ALVARO VAZQUEZ
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C O Sta Igor da Costa GONZALO ALVARO DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=Pessoa
Arsky Fisica A3, ou=ARSERPRO,
Dados: 2021.03.08 VAZQUEZ FERNANDEZ  u=utoridade Certificadora
e SERPROACF, cn=GONZALO
A rS ky 16:45:51 -03'00 ALVARO VAZgUEZ FERNANDEZ
Dados: 2021.03.08 10:05:05 -0300'

Igor da Costa Arsky
Representante da SEGES/MP

Gonzalo A. Vazquez Fernandez
Representante da SPR/ANA

Assinado de forma

OSMAN s
digital por OSMAN
FERN AN DE rerNANDES DA siLvA

Dados: 2021.03.08

S DA SILVA 09:29:56 -03'00'

Osman Fernandes da Silva
Representante da SAS/ANA
Coordenador CAv

Mirela Garaventta
Representante do MDR
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