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CBH Rio das Velhas

COMITE DA BACIA HIDROGRAFICA DO RIO DAS VELHAS
CAMARA TECNICA EDUCAGAO, COMUNICAGAO E MOBILIZAGAO -
CTECOM
ATA DA REUNIAO DE 09/02/2021

Aos 09 (nove) dias do més de fevereiro de 2021, as 09h00min, reuniram-se 0S
conselheiros da Camara Técnica Educacdo, Comunicacdo e Mobilizacdo -
CTECOM, por meio de videoconferéncia. Participaram 0s seguintes
conselheiros (as): Edinilson dos Santos — Prefeitura de Contagem; Humberto
Martins — Prefeitura de Belo Horizonte; José de Castro Procépio — ADAO; Caroline
Matos — IGAM, Tereza Bernardes - COPASA. Participaram também: Adriana
Carvalho e Clarice Flores - Equipe de Mobilizacdo CBH Rio das Velhas; Ohany
Vasconcelos — Agéncia Peixe Vivo; Luiz Ribeiro — Equipe de Comunicagdo CBH
Rio das Velhas. (I) Abertura, verificacdo de quérum e aprovacao da minuta de
ata da reunido do dia 10/12/2020. A ata foi aprovada, com abstencao de Caroline
Matos e Tereza Bernardes. (lI) Calendario de reunifes. Ohany Vasconcelos
explica que o Plano de Trabalho do Contrato de Gestdo da Agéncia Peixe Vivo
exige a determinacdo de um calendario anual, que aborde o0s eventos e reunides a
serem realizadas ao longo do ano, por todas as instancias do CBH Rio das
Velhas. Ohany apresenta as datas previstas para as futuras reunides da
CTECOM, para que os conselheiros se programem com antecedéncia para as
reunides do ano. Adriana Carvalho diz que como ainda ndo se tem previsao para o
fim do isolamento social, devido a pandemia do novo coronavirus, o calendario foi
elaborado considerando reunides virtuais. (Illl) Curso de formacdo de
conselheiros. Ohany Vasconcelos informa que Edinilson dos Santos e Ronald
Guerra, conselheiro coordenador da CTPC, participaram de uma reunido com a
Diretoria do CBH Rio das Velhas, na qual se debateu a respeito de possiveis
dificuldades em relacdo a aprovacdo da ementa do Curso de Formacdo de
Conselheiros, tendo em vista que o CBH Rio das Velhas passara a subsidiar
apenas projetos hidroambientais mais amplos, um dos focos principais do curso
de formagao. Ohany diz que, ao final da citada reuni&o, chegou-se a concluséo de
qgue o Curso de Formacao de Conselheiros também capacitaria os conselheiros
para escrever projetos, concorrer a editais externos e a captar recursos, para além
do recurso da Cobranca pelo Uso da Agua. Tendo isso em vista, o TR do Curso
de Formacgéo de Conselheiros foi aprovado pela Diretoria Ampliada do CBH Rio
das Velhas. Ainda, segundo Ohany, o proximo passo é a abertura da licitacdo, que
demora de dois a trés meses para ser concluida. Assim que a empresa vencedora
da licitacdo for definida, a mesma seré apresentada a CTECOM. Adriana lembra a
importancia de o curso ser presencial, 0 que exige que a pandemia acabe para
que o projeto seja aprovado. (IV) Apresentacdo do plano de trabalho da equipe
de mobilizacdo e educacdo ambiental do CBH rio das Velhas para 2021.
Adriana Carvalho inicia a apresentacdo esclarecendo que a equipe de mobilizagao
presta servicos de mobilizacdo social e educacdo ambiental ao CBH Rio Velhas,
sendo contratada pela Agéncia Peixe Vivo, através da Fundagdo de
Desenvolvimento da Pesquisa (FUNDEP). O contrato da equipe tem duracédo de 1
ano, podendo ser prorrogado mediante termo aditivo (até o limite de 5 anos de
execucao, ou seja, pode ser prorrogado até 2023). De forma geral, o escopo do
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trabalho da equipe de mobilizacdo abrange as 23 UTEs da bacia do rio das Velha,
prevendo o acompanhamento dos 18 Subcomités de Bacia, das Reunides
Plenarias e das Camaras Técnicas. Adriana também apresenta a estruturacdo da
equipe, que € composta por um coordenador, sete analistas, um analista de
geoprocessamento, cargo que esta atualmente vago, e trés estagiarios. Adriana
também apresenta as instancias do CBH Rio das Velhas para as quais a equipe
presta apoio: Plenario, Diretoria, Diretoria Ampliada, Camaras Técnicas e Grupos
de Trabalho e os 18 SCBHs. Adriana explica que o Plano de Trabalho é,
basicamente, dividido em linhas de acdo, sendo elas: Organizacdo, apoio e
acompanhamento das acdes de mobilizacdo e educacdo ambiental, por
Subcomités, que se baseia no suporte as reunides ordinarias, extraordinarias e
dos GTs dos SCBHs, na organizacdo de visitas de campo, organizacdo de
webnarios, seminarios e workshops, além de auxiliar nos processos eleitorais e
estimular a proposicdo dos projetos hidroambientais e acdes de educacgéo
ambiental. A linha de agdo “Auxilio nas acdes de mobilizacdo para Camaras
Técnicas e Grupos de Trabalho” envolve suporte na mobilizagdo para realizacéao
das reunibes, visitas de campo, elaboracdo de documentos e apresentacdes
demandadas pelas CTs. A linha de acao “Auxilio nas ac6es de mobilizacdo para
Diretoria e Plenario do CBH Rio das Velhas” envolve suporte na mobilizacao para
as reunides ordinérias e extraordinarias do Plenario do CBH Rio das Velhas e
Diretoria. A linha de agao “Auxilio na implantacdo, mobilizacdo, divulgacdo das
informacfes e estudos do Plano Diretor de Recursos Hidricos e do Programa
Revitaliza Rio das Velhas” se baseia em dar suporte para a implantacédo e
divulgacdo do PDRH, apoiar a manutencéo das acdes do Programa Revitaliza Rio
das Velhas e realizar seminarios. A linha de acdo “Auxilio na capacitacdo
continuada para os membros do CBH Rio das Velhas” tem a previsdao de 18
capacitacdes para 2021, que podem envolver aspectos historicos, institucionais,
legais e instrumentos de gestdo do CBH, aspectos socioambientais da bacia,
dentre outros. Tal linha de acdo € desenvolvida em conjunto, com a CTECOM e
Diretoria Ampliada. Por fim, a linha de agao “Organizacédo de eventos” evolve dois
principais eventos planejados e organizados anualmente, a Semana do Rio das
Velhas e o Encontro de Subcomités. Adriana segue apresentando o cronograma
de trabalho da equipe de mobilizacdo, sendo que cada analista acompanha em
meédia quatro instancias (entre SCBHs, CTs, Plenario, Diretoria e GTs). Como
forma de materializar o trabalho, a equipe de mobilizagdo entrega relatérios
mensais a Agéncia Peixe Vivo, contendo os indicadores exigidos, atas e memaorias
de reunido, além do Plano de Trabalho. Ohany Vasconcelos comenta que o Termo
de Referéncia que embasou o contrato é de 2017 e pode ser melhorado. Chegou
a ser considerada a possibilidade fazer um novo TR e abrir uma nova licitagéo,
mas isso foi desconsiderado, pois 0s problemas identificados sdo pontuais e a
equipe de mobilizacdo atual vem prestando os servicos de forma satisfatoria.
Ohany esclarece que o0s aspectos quantitativos presentes no plano sao exigéncias
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do TR e, que devido a pandemia, é possivel que a quantidade de reunides
exigidas n&do seja cumprida. Segundo Ohany, por dificuldades de conex&o, alguns
SCBHSs néao realizaram nenhuma reunido ao longo de 2020, sendo necessario que
em 2021 se pense estratégias de mobilizacdo especificas para eles. Em relacéo a
capacitacdo continuada dos conselheiros, Ohany comenta que a equipe de
mobilizacdo também vem se articulando para alinhar as eleicdes dos SCBHSs para
a mesma data. Nesse sentido haveria facilidade em capacitar novos conselheiros
de forma conjunta. A respeito da equipe, Ohany diz que a proposta é Izabel
Nogueira, que atualmente € analista ambiental, ocupe a vaga de analista de
Geoprocessamento, e um novo contratado assuma o antigo cargo de Izabel. Essa
contratacao sera feita 0 mais rapido possivel. Ohany diz que o Plano de Trabalho
ficou interessante e bem elaborado, tendo sido elaborado por toda equipe de
mobilizacdo. José Procépio comenta que a equipe de mobilizacdo realiza um
trabalho muito importante ao CBH Rio das Velhas mas, ao mesmo tempo, € criada
uma espécie de dependéncia que ndo permite que as reunibes dos SCBHs
acontecam por responsabilidade apenas dos conselheiros. Procopio também diz
gue as convocacles para as reunides de Camaras Técnicas e SCBHs sdo muito
formais e voltadas apenas para conselheiros, ndo aproximando pessoas de fora,
como moradores das comunidades, ribeirinhos, etc. Adriana esclarece que ha uma
lista de todas as pessoas que ja participaram das reunides anteriores e atores da
bacia e que as convocacfes sdo enviadas para todos. Ohany comenta que
concorda que acgdes podem ser feitas para que os SCBHs sejam mais autbnomos
em relacdo a equipe de mobilizacdo, como por exemplo, a realizacdo de reunides
de GTs sem a presenca do analista e com repasse a todos nas reunides
ordinarias. Ohany diz que tal questdo vem sendo trazida a equipe de mobilizacéo
e que essa maior autonomia dos SCBHs se desenvolverd com o tempo, podendo
inclusive ser, de alguma forma, introduzida no préximo Termo de Referéncia da
equipe de mobilizacdo. José Procépio relembra o tempo que o CBH Velhas ficou
sem contrato para a equipe de mobilizacdo e que, devido a isso, as atividades de
grande parte dos SCBHs ficaram paradas. Ohany diz que, caso os conselheiros
tenham ideais e sugestbes de acbes para fortalecer a autonomia dos SCBHSs, as
mesmas podem ser passadas a Agéncia Peixe Vivo ou a equipe de mobilizacéo,
para que essas acdes sejam planejadas e incrementadas em um momento futuro.
Humberto Martins diz que acredita que o trabalho dos analistas da equipe de
mobilizacdo é essencial e elogia o que vem sendo feito pelos profissionais.
Edinilson concorda com a colocacéo de Procopio e que acredita que a origem do
problema ndo seja na equipe de mobilizacédo e de que uma proposta de mudanca
deveria vir da Diretoria. Edinilson questiona se um suposto numero excedente de
reunides realizadas por um SCBH poderia compensar um suposto namero faltoso
de reunides de outro SCBH. Edinilson da como exemplo o SCBH Onga realizou
reunides semanais com os coordenadores ao longo de 2020, excedendo o0 numero
previsto de reunides e os SCBHs, que como citado por Ohany, ndo realizaram
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nenhuma reunido. O conselheiro complementa a pergunta para o caso do recurso
destinado a visitas de campo poder ou nao ser realocado, conforme a demanda
entre os SCBHs. Ohany explica que essas compensacfes podem ser feitas e que
o plano de trabalho da equipe de mobilizacao ja prevé que o ano de trabalho sera
feito de forma remota, ja alterando elementos exigidos no Termo de Referéncia.
(V) Apresentacdo do projeto grafico do livro do CBH rio das Velhas. Ohany
diz que recebeu os primeiros capitulos do livro e que solicitou a ajuda de José
Procépio, que acompanha o CBH Rio das Velhas desde sua criacdo, para leitura e
correcdo. Ohany acredita que serd necessario um aditivo de tempo ao contrato,
estendendo o prazo de entrega do produto. Ohany apresenta o projeto grafico
enviado pela empresa e prople alteracbes na capa da proposta. Humberto
Martins sugere que o titulo da publicacdo passe de “Histéria do Comité” para
“Histéria do Comité do Rio das Velhas”. Adriana comenta a respeito da imagem da
capa, que traz uma foto de peixes dourados nadando em uma agua azul e limpida.
Adriana diz que concorda com a imagem do peixe dourado que é muito
representativo para a bacia, mas que pela cor da agua, a imagem ndo retrata o rio
das Velhas que tem a agua de tonalidade marrom. Caroline sugere que na ficha
técnica a origem da foto seja esclarecida, caso seja de algum afluente do rio das
Velhas. Nas paginas que marcam o inicio dos capitulos do livro, Caroline também
sugere alteracbes de forma. Tereza Bernardes sugere abordar a campanha
“Nadar, pescar e navegar no Rio das Velhas” que foi utilizado por volta dos anos
2000, conectando a campanha aos avancos conquistados até 2021. Luiz Ribeiro
diz que existe um manual de identidade visual, desenvolvido pela equipe de
comunicacdo do CBH Rio das Velhas, que determina regras de utilizacao da logo
e aspectos da identidade visual do CBH. Ohany diz que esse manual foi entregue
a empresa contratada. Luiz concorda com as colocacdes feitas pelos conselheiros
e diz que se deve pensar com mais cuidado a imagem da capa que sera
emblematica sobre a publicacdo e diz que em geral o material esta bonito. Em
relacdo ao conteudo do livro, Adriana diz que foi correta a decisdo de Ohany
compartilhar com os membros mais antigos do CBH. (VI) Informes: Adriana
Carvalho informa que a conselheira Lilla Ayres, representante da sociedade civil
na CTECOM, decidiu deixar sua cadeira. Adriana explica que o lugar de Lilla pode
ser ocupado por outro conselheiro do Plenario ou de alguém indicado pelos
conselheiros. Também €& possivel que conselheiros suplentes passem a ser
titulares. Tendo isso em vista, Adriana sugere que Amanda Amorim passe a ser
também titular e que Procopio fique provisoriamente sem suplente. Edinilson
sugere que o tema seja tratado com os conselheiros em questdo, que nao
estavam presentes na reunido no momento da discussdo. Humberto Martins
guestiona se tem suplente para sua cadeira e Adriana responde que a cadeira
esta vaga. Adriana e Humberto acordam em articular posteriormente um
representante suplente para ocupar a vaga. Luiz Ribeiro informa que a equipe de
comunicacdo esta finalizando a producdo da préxima revista Velhas, além de
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prever também o lancamento de um video institucional para o inicio de marco.
Finalizado o ponto de pauta, encerrou-se essa reunido da qual se lavrou a
presente ata. A coordenacdo da Camara Técnica atesta que a reunido foi
realizada com a estrutura minima necesséria para possibilitar a participacdo de
todos os conselheiros.

Edinilson dos Santos
Presidente da Camara Técnica Educacao, Comunicacéo e Mobilizacdo - CTECOM



