CéHSF

COMITE DA BACIA HIDROGRAFICA
DO RIO SAO FRANCISCO

Deliberagdo ad referendum CBHSF n2 117 de 29 de outubro de 2020

Aprova a minuta do Contrato de Gestdo a ser firmado entre a
Agéncia Nacional de Aguas e Saneamento Bdasico — ANA, a Agéncia
de Bacia Hidrografica Peixe Vivo — Agéncia Peixe Vivo, indicada para
Entidade Delegatdria de funcdes de Agéncia de Bacia do Rio Sdo
Francisco, e o Comité da Bacia Hidrografica do Rio Sdo Francisco -
CBHSF.

O Comité da Bacia Hidrogréfica do Rio Sdo Francisco - CBHSF, criado pelo Decreto Presidencial de
05 de junho de 2001, no uso de suas atribuicbes e;

Considerando que a Lei n? 10.881, de 11 de junho de 2004, no pardgrafo primeiro do art. 22
solicita manifestacdo do Plenario do CBHSF quanto ao Contrato de Gestdo a ser celebrado entre
a ANA e a Entidade Delegatéria de funcBes de Agéncia de Agua;

Considerando que o Comité da Bacia Hidrografica do Rio Sdo Francisco aprovou a indicagdo da
Agéncia Peixe Vivo para sua Entidade Delegataria de funcdes de Agéncia de Agua, conforme
Deliberacdo n2 47 de 13 de maio de 2010;

Considerando que o Comité da Bacia Hidrogréfica do Rio Sdo Francisco renovou a indicagdo da
Agéncia Peixe Vivo para sua Entidade Delegataria de funcdes de Agéncia de Agua, conforme
Deliberacdo n2 84, de 21 de maio de 2015;

Considerando a prerrogativa do presidente do CBHSF de decidir ad referendum os casos de
urgéncia ou inadiadveis, submetendo sua decisdo a aprecia¢do do Plenario, na reunido seguinte,
nos termos do inciso VI, do art. 31, do Regimento Interno do CBHSF.

DELIBERA:

Art.12 Fica aprovada a minuta do Contrato de Gestdo apenso e seus anexos, a ser celebrado
entre a Agéncia Nacional de Aguas e Saneamento Bésico — ANA, a Agéncia de Bacia Hidrografica
Peixe Vivo — Agéncia Peixe Vivo, indicada para Entidade Delegatdria de fungbes de Agéncia de
Agua na Bacia do Rio S3o Francisco, e o Comité da Bacia Hidrografica do Rio Sdo Francisco -
CBHSF.

Art. 22 Quaisquer alteracdes do Contrato de Gestdo referido no artigo anterior deverdo ser
submetidas previamente a aprovacdo do CBHSF.

Art. 32 Esta deliberacdo entra em vigor na data da sua aprovacdo e deverd ser referendada na
proxima plenaria.

Maceio, 29 de outubro de 2020.

Deliberagdo referendada pelo Plendrio na XXlll Plendria Extraordindria do CBHSF realizada em
27/11/2020

C/\/\_B m' '\‘f R € ‘_,;_-_.3"7-,“
) Anivaldo de M a Pinto Lessandro Gabriel da Costa

Presidente do CBHSF Secretario do CBHSF
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ANEXO UNICO

CONTRATO DE GESTAO N2 @ @txt_identificacao@ @//ANA
Documento n2 @ @nup_protocolo@ @

Contrato de Gest3o que entre si celebram a AGENCIA
NACIONAL DE AGUAS E SANEAMENTO BASICO — ANA e a
AGENCIA DE BACIA HIDROGRAFICA PEIXE VIVO -
AGENCIA PEIXE VIVO, com a anuéncia do COMITE DA
BACIA HIDROGRAFICA DO RIO SAO FRANCISCO — CBHSF,
para o exercicio de funcdes de Agéncia de Agua da Bacia
Hidrografica do Rio Sdo Francisco.

A AGENCIA NACIONAL DE AGUAS E SANEAMENTO BASICO — ANA, autarquia sob regime
especial, criada pela Lei n2 9.984, de 17 de julho de 2000, com sede no Setor Policial — SPO,
Area 5, Quadra 3, Bloco "M", CEP 70610-200, em Brasilia, DF, inscrita no CNPJ sob n2
04.204.444/0001-08, doravante designada CONTRATANTE, neste ato representada, conforme
Resolucdo ANA n2 76, de 25 de setembro de 2019, por sua Diretora-Presidente, Christianne Dias
Ferreira, brasileira, casada, advogada, portador da carteira de identidade n2 18.475, expedida
pela OAB/DF, e inscrita no CPF sob o n? 692.577.951-87, domiciliada em Brasilia, DF, e a
AGENCIA DE BACIA HIDROGRAFICA PEIXE VIVO — AGENCIA PEIXE VIVO, entidade delegatéaria das
funcBes de Agéncia de Agua, associacdo civil sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n?
09.226.288/0001-91, com sede na Rua Carijés, 166, 52 andar, Centro, CEP 30.120-060, em Belo
Horizonte, MG, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por sua Diretora
Geral, Célia Maria Brandao Frées, brasileira, casada, engenheira quimica, portadora da carteira
de identidade n? M-1.414.806, expedida pelo SSP/MG, e inscrita no CPF sob o n? 463.217.646-
04, domiciliada em Belo Horizonte, MG, com a anuéncia do COMITE DA BACIA HIDROGRAFICA
DO RIO SAO FRANCISCO — CBHSF, doravante denominado COMITE, neste ato representado por
seu Presidente, Anivaldo de Miranda Pinto, brasileiro, casado, jornalista, portador da carteira de
identidade n2 1.478.070, expedida pela SSP/AL, inscrito no CPF n2 264.043.467-53, domiciliado
em Maceié, AL, tendo em vista o que consta no Processo Administrativo ANA n2
02501.003833/2020-69 e em observancia as disposicGes na Lei n2 10.881, de 9 de junho de
2004, no art. 51 da Lei n? 9.433, de 8 de janeiro de 1997, e na Resolug¢do n? 170, de 23 de
setembro de 2015, do Conselho Nacional de Recursos Hidricos — CNRH, resolvem celebrar o
presente Contrato de Gestdo, mediante as cldusulas e condi¢Bes a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Este Contrato de Gestdo tem por objeto a execugdo, pela CONTRATADA, de a¢des que envolvem
o apoio ao COMITE, a administracdo financeira dos valores repassados & CONTRATADA pela
CONTRATANTE a partir dos recursos arrecadados com a cobranga pelo uso dos recursos hidricos
na bacia hidrografica, e o apoio a implementacdo do plano de recursos hidricos da bacia
hidrografica, cujo detalhamento consta no Termo de Referéncia, Anexo |, com vistas ao
cumprimento do Programa de Trabalho, Anexo I, ambos partes integrantes deste instrumento.
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Pardgrafo primeiro. Este Contrato ndo abrange fung¢Bes que sejam incompativeis com a
natureza juridica de Direito Privado da CONTRATADA.

Pardgrafo segundo. O Programa de Trabalho serd aprovado e podera ser alterado ou
repactuado, por acordo entre as partes, apds manifestacdo favoravel do COMITE, mediante
termo aditivo.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PLANO DE APLICAGAO PLURIANUAL — PAP

A atuacdo da CONTRATADA nos exercicios de 2021 a 2025, durante o periodo de vigéncia deste
Contrato de Gestdo, sera balizada pelo Plano de Aplicacdo Plurianual — PAP para o periodo de
2021 a 2025, observando o seguinte:

| — o PAP serd proposto e elaborado pela CONTRATADA a partir dos componentes e dos
programas do Plano de Recursos Hidricos da Bacia Hidrografica para um horizonte de 5 (cinco)
anos;

Il — as a¢des contempladas no PAP devem estar compatibilizadas com os recursos oriundos da
cobranca pelo uso dos recursos hidricos em rios de dominio da Unido e com a estrutura de
trabalho da CONTRATADA;

[l — devem estar previstas no PAP as acBes de manutencdo e custeio administrativo da
CONTRATADA, as acBes relacionadas as atividades do COMITE e aquelas necessérias ao
cumprimento do contrato de gestdo, devendo guardar compatibilidade com as metas do Plano
de Recursos Hidricos da Bacia Hidrografica e com a capacidade financeira do custeio da
CONTRATADA;

IV — o PAP deverd ser submetido a Plendria do COMITE para aprovacdo, cuja deliberagdo
resultante deve conter critérios para hierarquizacdo dos programas, incluindo as acdes e
projetos relacionados; e

V — as propostas de alteracBes do PAP deverdo ser justificadas e de acordo com as regras pré-
estabelecidas em deliberacdo do COMITE.

Paragrafo primeiro. O PAP deverd ser disponibilizado e atualizado nas paginas eletrénicas da
CONTRATADA e do COMITE de forma a garantir a transparéncia e o controle social.

Paragrafo segundo. A CONTRATANTE podera editar manuais orientativos a CONTRATADA
sugerindo metodologia para o planejamento da aplicagdo dos recursos arrecadados com a
cobranca pelo uso de recursos hidricos.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PLANO DE EXECUGAO ORGAMENTARIA ANUAL — POA

A atuacdo da CONTRATADA, nos exercicios de 2021 a 2025, durante o periodo de vigéncia deste
Contrato de Gestdo, respeitadas as diretrizes do PAP de que trata a CLAUSULA SEGUNDA,
atenderd, em cada um dos exercicios, o respectivo Plano de Execucdo Orgcamentdria Anual —
POA, contendo o plano anual de investimentos e o custeio administrativo com o detalhamento
dos programas e agles a serem executadas em cada ano de vigéncia deste Contrato de Gestao,
observando o seguinte:

| — os POAs serdo elaborados, em conformidade com o PAP, considerando a capacidade
operacional e financeira da CONTRATADA em executd-los no exercicio, com a estimativa anual
dos recursos arrecadados e tendo em consideracdo os limites legais estabelecidos para os seus
custos administrativos;

Il — os POAs serdao executados anualmente observando o cronograma de desembolso por fonte
e os recursos disponiveis pela CONTRATADA,;
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Il — as revisdes e alteracdes dos POAs serdo comunicadas formalmente ao COMITE
acompanhadas das justificativas necessarias.

Pardgrafo primeiro. A execucdo do POA devera ser apresentada, para fins de prestacdo de
contas e transparéncia, ao Plenario do COMITE na primeira reunido do ano subsequente.

Pardgrafo segundo. O POA devera ser disponibilizado e atualizado nas paginas eletrénicas da
CONTRATADA e do COMITE de forma a garantir a transparéncia e o controle social.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGAGCOES E COMPETENCIAS

| — A CONTRATADA se obriga a:

a) alcangar o cumprimento das metas estabelecidas no Anexo Il, respeitando os prazos e as
condi¢Bes estabelecidas neste Instrumento;

b) encaminhar & CONTRATANTE e ao COMITE, até o dia 31 de janeiro do exercicio
subsequente, o Relatdrio Anual do Contrato de Gestdo, referente ao exercicio anterior,
composto de informacdes referentes a execucdo do Programa de Trabalho, Anexo Il deste
instrumento, com destaque para os resultados alcancados pela CONTRATADA a partir das
metas fisicas estabelecidas neste instrumento, conforme estabelece a Resolucdo ANA n?
15, de 11 de margo de 2019;

c) encaminhar & CONTRATANTE e ao COMITE, até o dia 31 de maio do exercicio
subsequente, o Relatdrio Anual de Contas, referente ao exercicio anterior, composto de
informacdes referentes a execucdo contabil e financeira do Contrato de Gestdo, conforme
estabelece a Resolugdo ANA n2 15, de 11 de margo de 2019;

d) publicar o demonstrativo da execucdo fisico-financeira deste Contrato de Gestdo no Diario
Oficial da Unido, até 31 de maio do exercicio subsequente;

e) administrar os bens moéveis a ela cedidos diretamente pela CONTRATANTE ou aqueles
adquiridos com recursos da cobranca pelo uso dos recursos hidricos em rios de dominio
da Unido, no ambito do Contrato de Gestdo, para a consecucdo dos objetivos e metas
previstos no instrumento e para os projetos no ambito da Bacia Hidrogréfica onde atua,
seguindo os procedimentos de gestao patrimonial quanto a inventario, controle e guarda
desses bens, de acordo com a Resolugdao ANA n2 97, de 10 de dezembro de 2018;

f)  cumprir os procedimentos editados pela CONTRATANTE para selegdo e recrutamento de
pessoal, de acordo com a Resolugcdo ANA n2 28, de 12 junho de 2020;

g) cumprir os procedimentos editados pela CONTRATANTE para compras e contratacdo de
obras e servicos, a serem custeados com os recursos financeiros provenientes deste
Contrato de Gestdo, de acordo com a Resolu¢do ANA N2 122, de 16 dezembro de 2019;

h) cumprir os procedimentos editados pela CONTRATANTE que trata do enquadramento das
despesas, referente a aplicacdo dos valores arrecadados com a cobranca pelo uso dos
recursos hidricos de dominio da Unido, de acordo com a Resolugdo ANA n? 29, de 15 de
junho de 2020;

i) obedecer aos limites e critérios para despesa com remuneracdo e vantagens de qualquer
natureza a serem percebidas pelos dirigentes e pessoal administrativo, no exercicio de suas
funcdes, estabelecidos pela Resolugdao ANA n? 29, de 15 de junho de 2020;

j)  observar, no transcorrer da execugdo de suas atividades, as orientacdes da CONTRATANTE,
elaboradas com base no acompanhamento e supervisdo deste Contrato de Gestao;

k) atender as normas editadas pela CONTRATANTE sobre os assuntos pertinentes ao Contrato
de Gestao;
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atender as normas editadas pelo CNRH;

disponibilizar o contrato de gestdo, os contratos administrativos celebrados pela
CONTRATADA, bem como seus aditivos, na sua pagina eletrénica, de forma a garantir a
transparéncia e o controle social;

providenciar o atendimento, no que |he competir, das recomendacBes apontadas nos
relatérios da Comissdo de Avaliagdo do Contrato de Gestdo — CAv, prevista pela Lei n?
10.881, de 9 de junho de 2004, e da Auditoria Interna da CONTRATANTE;

comunicar de imediato & CONTRATANTE e ao COMITE qualquer irregularidade verificada
durante a execucdo do Contrato de Gestdo, para a adogcdo das medidas necessarias a sua
regularizacdo;

comunicar de imediato & CONTRATANTE e ao COMITE, com a devida comprovacdo de
qualificacdo, de quaisquer alteracdes do quadro de dirigentes da CONTRATADA, desde que
observadas as disposicdes da Resolucdo ANA n2 28, de 12 junho de 2020; e

franquear 8 CONTRATANTE, ao COMITE e aos 6rgdos de controle interno e externo, todos
os dados e informac&es de que disponha, visando a transparéncia e ao controle social de
suas acses e atividades; e

comunicar de imediato & CONTRATANTE e ao COMITE quaisquer alteracdes de natureza
estatutaria ou societdria ocorridas durante a vigéncia do Contrato de Gestao.

[l — A CONTRATANTE se obriga a:

a)

b)

arrecadar os recursos provenientes da cobranca pelo uso dos recursos hidricos em rios
de dominio da Unido;

disponibilizar a CONTRATADA, até 31 de agosto de cada ano, a estimativa da
arrecadacdo dos valores da cobranca pelo uso dos recursos hidricos em rios de dominio da
Unido para o ano subsequente;

estabelecer, em conjunto com os demais &rgdos gestores atuantes nas Bacias
Hidrograficas, estratégias para a implementacdo dos instrumentos de gestdo previstos no
Plano de Aplicagdo Plurianual — PAP;

providenciar, anualmente, a consignacdo das dotagBes destinadas a execucdo deste
Contrato de Gestdo no Projeto de Lei Orcamentdria Anual (PLOA), assim como estabelecer a
sua previsdo no Plano Plurianual da Unido (PPA);

transferir, mensalmente, a CONTRATADA, a partir do inicio da arrecadacgdo do exercicio,
todos os recursos efetivamente arrecadados com a cobrancga pelo uso da dgua em rios de
dominio da Unido, nos termos previstos no § 12 do art 42 da Lei n2 10.881, de 9 de junho de
2004, e os respectivos rendimentos financeiros;

acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execucdo deste Contrato de Gestao;

franquear 8 CONTRATADA e ao COMITE todos os dados e informac&es disponiveis sobre
a Bacia Hidrografica onde atuam, inclusive quanto a arrecadacdo e a administracdo
financeira dos recursos arrecadados com a cobranca pelo uso de recursos hidricos em rios
de dominio da Unido;

disponibilizar as informacdes do cadastro dos usos e usuarios regularizados de recursos
hidricos de corpos de dagua de dominio da Unido na Bacia Hidrografica a CONTRATADA e ao
COMITE;

promover, no ambito do Governo Federal, as articulagbes institucionais que sejam
demandadas em favor do cumprimento deste Contrato de Gestao;
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i) dar ciéncia aos érgdos de controle interno e externo, e ao Ministério Publico Federal, ao
tomar conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizagdo de recursos ou
bens de origem publica pela CONTRATADA;

k) adotar providéncias com vistas a decretacdo, pelo juizo competente, da
indisponibilidade dos bens da CONTRATADA e o sequestro dos bens dos seus dirigentes,
bem como de seus empregados ou terceiros, sem prejuizo da medida a que se refere a
alinea “j” anterior, quando assim exigir a gravidade dos fatos ou o interesse publico,
havendo indicios fundados de malversacdao de bens ou recursos de origem publica,

independentemente de representagao junto ao Ministério Publico Federal; e

) atuar como depositaria e gestora dos bens e valores sequestrados ou indisponiveis, na
hipotese da ocorréncia prevista na alinea anterior, velando pela continuidade das atividades
de responsabilidade da CONTRATADA, no que diz respeito ao objeto deste Contrato de
Gestao.

m) constituir Comissdo de Avaliacdo do Contrato de Gestdo — CAv, conforme estabelece a
Lei n? 10.881, de 9 de junho de 2004, que analisard, periodicamente, os resultados
alcancados com a execucdo deste Contrato de Gestdo e encaminhara relatério conclusivo
sobre a avaliacdo realizada a Superintendéncia de Apoio ao Sistema Nacional de
Gerenciamento de Recursos Hidricos — SAS da ANA para os encaminhamentos previstos na
Resolucdo ANA n2 15, de 11 de marco de 2019.

Il — O COMITE se compromete a:

a) manifestar-se previamente a aprovacado pelo Ministro de Estado ao qual a ANA se vincula,
sobre os termos deste Contrato de Gestdo e de seus Aditivos;

b) criar e manter o Grupo de Acompanhamento do Contrato de Gestdo — GACG, cuja
composicdo manterd a paridade entre os segmentos representados no COMITE,
preferencialmente com a renovacdo de seus membros;

c) aprovar o Plano de Aplicacdo Plurianual — PAP dos recursos financeiros arrecadados com a
cobranca pelo uso dos recursos hidricos na Bacia Hidrografica;

d) deliberar anualmente sobre o planejamento de eventos e reuniGes de plenario e das
demais instancias do COMITE, com vistas ao cumprimento das metas deste Contrato de
Gestdo;

e) apoiar a CONTRATADA e colaborar no cumprimento das metas estabelecidas no Programa
de Trabalho, detalhado no Anexo Il deste instrumento, respeitando os prazos e condi¢Ges
estabelecidas neste Contrato de Gestdo;

f) zelar pela aplicagdo dos recursos financeiros provenientes deste Contrato de Gestdo de
acordo com os objetivos da gestdo de recursos hidricos previstos no Programa de Trabalho,
Anexo Il deste instrumento, observando os principios da economicidade, eficiéncia, da
legalidade, da moralidade, da publicidade e da impessoalidade;

g) manifestar ciéncia sobre a execucdo, no exercicio, do Plano de Aplicacdo Plurianual — PAP,
para fins de prestacdo de contas a CONTRATANTE, nos termos da Resolugcdo ANA n2 15, de
11 de marco de 2019;

h) dar ciéncia a CONTRATANTE do conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na
utilizagdo de recursos ou bens de origem publica pela CONTRATADA; e

i) encaminhar ao CNRH, até o dia 30 de junho do ano seguinte, relatério de atividades anual
com o conteldo minimo estabelecido na Resolucao CNRH n2 109, de 13 de abril de 2010.

CLAUSULA QUINTA — DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS E FINANCEIROS
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Para o financiamento do custeio administrativo da CONTRATADA, a execucdo do Plano de
Aplicacdo Plurianual — PAP e do Plano de Execug¢dao Orgamentdria Anual — POA, em

cumprimento ao Programa de Trabalho, Anexo |l deste instrumento, a CONTRATANTE
transferira a CONTRATADA todas as receitas provenientes da cobranca pelo uso dos recursos
hidricos na Bacia Hidrografica objeto deste Contrato de Gestdo — fonte or¢camentdria 116,
conforme o § 12 do art 42 da Lei n2 10.881, de 9 de junho de 2004.

Pardgrafo primeiro. A transferéncia dos recursos da fonte orcamentdria 116 estard
condicionado a arrecadacdo da cobranca pelo uso dos recursos hidricos efetivamente realizada
na Bacia Hidrografica.

Paragrafo segundo. Excepcionalmente a CONTRATANTE poderd repassar a CONTRATADA
valores adicionais destinados a complementacdao do custeio administrativo até que estas
despesas possam ser suportadas pela cobranca pelo uso de recursos hidricos em rios de
dominio da Unido na Bacia Hidrogréfica, conforme previsto no art. 43, inciso I, da Lei n® 9.433,
de 8 de janeiro de 1997.

Paragrafo terceiro. A necessidade e pertinéncia dos recursos adicionais mencionados no
paragrafo segundo desta CLAUSULA, sempre que caracterizar excepcionalidade, deverdo estar
devidamente demonstradas e justificadas no ambito de um programa de sustentabilidade
financeira, contendo as condicBes, prazos e a duracdo dos repasses adicionais. Este repasse
serd condicionado a disponibilidade orcamentaria e financeira nas respectivas Leis
Orcamentarias Anuais.

Paragrafo quarto. Para o repasse dos recursos financeiros adicionais mencionados no
paragrafo segundo desta CLAUSULA, a CONTRATADA devera estar com as prestacdes de contas
anuais em dia e previamente aprovadas pela CONTRATANTE.

Paragrafo quinto. A indicagdo dos créditos orcamentarios para os exercicios de 2021 a 2025
podera ser realizada mediante apostilamento deste Contrato de Gestdo, sem a necessidade
de aditamento contratual.

Paragrafo sexto. Os recursos financeiros transferidos a CONTRATADA, enquanto ndo forem
empregados na sua finalidade, deverdo ser aplicados no mercado financeiro, por intermédio de
instituicdo oficial federal, conforme a seguinte regra:

I) em caderneta de poupanca de instituicdo financeira publica federal, se a previsdo de seu uso
for igual ou superior a um més; e

II) em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo, ou operagdo de mercado aberto lastreada
em titulo da divida publica, quando sua utilizacdo estiver prevista para prazos inferiores a um
mes.

Paragrafo sétimo. Os rendimentos das aplicacGes financeiras também serdo, obrigatoriamente,
aplicados na execuc¢do do objeto deste Contrato de Gestdo, sendo que o percentual de 7,5%
(sete e meio por cento) deste montante poderd ser utilizado pela CONTRATADA para o custeio
de atividades administrativas, estando sujeitos as mesmas condicdes de prestacdo de contas
exigidas para todos os recursos transferidos.

Paragrafo oitavo. Os recursos financeiros transferidos na forma deste Contrato de Gestdo:

| — deverdo ser movimentados em conta bancaria especifica e segregada para cada fonte e de
acordo com o fim a que se destina, em instituicdo financeira oficial federal,

Il — ndo poderdo ser utilizados para pagamento de gratificacdo, consultoria, assisténcia técnica
ou qualquer espécie de remuneracdo adicional a servidor que pertenca aos quadros de érgaos
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ou de entidades das administracdes publicas federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal;
e

lll — ndo poderdo ser utilizadas para custeio ou financiamento de atividades ndo previstas no
Programa de Trabalho, detalhado no Anexo Il deste instrumento.

Pardgrafo nono. O saldo financeiro anual do Contrato de Gestdo poderd ser executado no
exercicio financeiro subsequente.

CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSOS HUMANOS

A CONTRATADA deverd cumprir as normas editadas pela CONTRATANTE para a selecdo e
recrutamento de pessoal necessdrio ao cumprimento deste Contrato de Gestdo, conforme
previsto no art. 92 da Lei n2 10.881, de 9 de junho de 2004.

Paragrafo primeiro. A CONTRATADA ndo poderd ceder os profissionais remunerados a conta
deste Contrato de Gestdo a instituicdes publicas ou privadas.

Paragrafo segundo. E vedada a contratacdo de pessoa fisica que atue como representante de
entidade integrante dos 6rgdos dirigentes do COMITE e da CONTRATANTE assim como de
entidades ou pessoas fisicas que tenham relacdo de parentesco até o terceiro grau com
representantes do COMITE, da CONTRATANTE e da CONTRATADA, com excecdo de pessoas
fisicas escolhidas em processo de selecdo com ampla concorréncia.

CLAUSULA SETIMA — DAS COMPRAS E CONTRATAGCAO DE OBRAS E SERVICOS

A CONTRATADA deverd cumprir as normas editadas pela CONTRATANTE para as compras e a
contratacdo de obras e servicos com recursos provenientes deste Contrato de Gestdo,
necessarios ao seu cumprimento, conforme previsto no art. 92 da Lei n2 10.881, de 9 de junho
de 2004.

Paragrafo Unico. E vedada a contratacdo de obras e servicos e a autorizacido de subcontratacdo
de pessoa fisica que atue como representante de entidade integrante dos drgdos dirigentes do
COMITE e da CONTRATADA, assim como de entidades ou pessoas fisicas que tenham relacdo de
parentesco até o terceiro grau com representantes do COMITE e da CONTRATADA, com excecdo
de entidades escolhidas em processo de sele¢do de propostas.

CLAUSULA OITAVA — DA VIGENCIA

O presente Contrato de Gestdo terd vigéncia até 31 de dezembro de 2025, podendo ser
encerrado antes deste prazo mediante a instituicdo de Agéncia de Agua na Bacia Hidrografica.

Pardgrafo primeiro. O prazo de vigéncia podera ser prorrogado mediante a celebracdo de termo
aditivo especifico.

Pardgrafo segundo. O prazo de delegacdo de competéncia a CONTRATADA para exercer fungdes
de Agéncia de Agua da Bacia Hidrogrifica objeto deste Contrato de Gestdo deve estar
compativel com o prazo de vigéncia deste Contrato de Gestao.

Pardgrafo terceiro. Expirado o prazo de delegacdo de competéncia das fun¢des de Agéncia de
Agua da Bacia Hidrografica objeto deste Contrato de Gest3o, a CONTRATADA se obriga, a
critério da CONTRATANTE, a dar continuidade a execugdo do objeto deste instrumento até a
publicacdo de Resolugcdo do CNRH que prorroga a referida competéncia, cujo prazo maximo
deve ser de 90 (noventa) dias.

Pardgrafo quarto. Em caso de expira¢do do prazo maximo estipulado no paragrafo terceiro desta
CLAUSULA, aplica-se o inciso IV da CLAUSULA DECIMA.
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Pardgrafo quinto. A substituicdo de Resolugdo do CNRH que revoga a Resolucdo n2 170, de 23
de setembro de 2015, poderad ser realizada mediante apostilamento deste Contrato de Gestéo,

sem a necessidade de aditamento contratual.
CLAUSULA NONA — DAS PENALIDADES

Pela auséncia de execucdo total ou parcial deste Contrato de Gestdo a CONTRATADA se
sujeitard as seguintes sancdes, sendo-lhe garantido o contraditério e a ampla defesa,
observados os prazos para apresentacao de defesa:

| —adverténcia, pelas seguintes razdes:

a) caso a CONTRATADA n3o entregue o Relatério Anual do Contrato de Gestdo referente ao
exercicio anterior, conforme prazo estabelecido na Resolucdo ANA n2 15, de 11 de marco
de 2019;

b) caso a CONTRATADA ndo alcance 6,0 (seis) pontos na Nota Geral, na analise da Comissdo de
Avaliacdo do Contrato de Gestdo — CAv, no periodo de um ano;

c) caso a CONTRATADA deixe de apresentar qualquer das prestacdes de contas previstas neste
Contrato de Gestdo ou atrase, por mais de 30 (trinta) dias, o envio do Relatério Anual de
Contas, conforme prazo estabelecido na Resolugdo ANA n2 15, de 11 de marco de 2019;

d) descumprimento dos normativos e resolucdes da ANA que incidam sobre o Contrato de
Gestdo; ou

e) ndo atendimento pela CONTRATADA da complementagdo de informagdes solicitadas no
processo de prestacdo de contas anual, em conformidade com o que estabelece a
Resolucdo ANA n2 15, de 11 de marco de 2019.

Il — suspensdo deste Contrato de Gestdo pelo prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias, desde
que ocorra algum dos seguintes motivos:

a) irregularidades substanciais detectadas pela Auditoria Interna da ANA na execucdo dos seus
trabalhos ou pela CONTRATANTE no processo de prestacdo de contas anual, em
conformidade com o que estabelece a Resolucdo ANA n2 15, de 11 de marco de 2019;

b) inconformidades substanciais detectadas pela CONTRATANTE na execucdo deste Contrato
de Gestdo;

c) impedimento ou retardamento injustificado na execucdo deste Contrato de Gestdo, sem
prejuizo das sangBes aplicaveis aos responsaveis;

d) caso a CONTRATADA por 2 (dois) anos seguidos ndo alcance 6,0 (seis) pontos na Nota Geral,
na analise da Comissdo de Avaliacdo do Contrato de Gestdo — CAv;

e) ocorréncia de 3 (trés) ou mais adverténcias no periodo de vigéncia deste Contrato de
Gestao.

Pardgrafo primeiro. A suspensdo prevista neste inciso sera precedida de processo administrativo
pela CONTRATANTE, para apuragdo das causas e para estruturacdo de medidas que permitam o
saneamento das situagBes que geraram a suspensdo, devendo ser aprovada pela Diretoria
Colegiada — DIREC da ANA.

Paragrafo segundo. A CONTRATANTE poderd, durante o processo administrativo por suspensao,
com o objetivo de resguardar o interesse publico, nomear comissdao gestora para avaliar os
aspectos que deram causa a suspensao, bem como se as medidas tomadas foram suficientes
para sanar as irregularidades, e emitir parecer sobre a continuidade do contrato de gestao.

www.cbhsaofrancisco.org.br



COMITE DA BACIA HIDROGRAFICA
DO RIO SAO FRANCISCO
Paragrafo terceiro. Para a suspensdo temporaria prevista no paragrafo segundo desta CLAUSULA
serd elaborado um plano de trabalho, com cronograma fisico-financeiro, contemplando a

retomada das atividades, entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA.

Paragrafo quarto. O Plano de Trabalho destacado no paragrafo terceiro desta CLAUSULA poderd
ser alterado por questdes alheias a vontade das partes, pautadas em critérios de
imprevisibilidade e supervenientes, inclusive para a retomada das atividades apds o fim da
suspensdo temporaria.

Pardgrafo quinto. Mediante justificativa, durante o periodo de suspensdo deste Contrato de
Gestdo, a CONTRATANTE podera suspender o repasse de recursos financeiros a CONTRATADA.

Pardgrafo sexto. Nos termos do art. 72 da Lei n2 10.881, de 9 de junho de 2004, suspenso este
Contrato de Gestdo a CONTRATANTE poderd ocupar provisoriamente os bens imdveis
administrados pela CONTRATADA, atuar como depositaria dos bens moveis utilizados a titulo de
permissdo e/ou aqueles adquiridos ou desenvolvidos com os recursos transferidos por este
Contrato de Gestdo, bem como de valores necessarios a execucdo do objeto deste instrumento,
além de poder dispor do pessoal da CONTRATADA para que seja assegurada a continuidade dos
servicos vinculados ao presente instrumento.

Paragrafo sétimo. A suspensdo deste Contrato de Gestdo ndo prejudicard a avaliacdo dos
resultados do Contrato de Gestdo, tampouco justificard o atraso no processo de prestacdo de
contas anual, em conformidade com o que estabelece a Resolugdo ANA n2 15, de 11 de marco
de 2019.

Paragrafo oitavo. A suspensdo deste Contrato de Gestdo ndo elide as responsabilidades da
CONTRATADA pelo eventual descumprimento das suas obriga¢cdes contratuais.

Paragrafo nono. Os dirigentes da CONTRATADA que deram causa a suspensdo deste Contrato de
Gestdo ndo serdo eximidos de suas responsabilidades.

Paragrafo décimo. A CONTRATADA podera requerer a suspensdo do presente Contrato de
Gestdo quando se verificar omissdo ou atraso de providéncias a cargo da CONTRATANTE quanto
as seguintes situacdes:

| — deixar de transferir a CONTRATADA os recursos provenientes da arrecadac¢do decorrente da
cobranca pelo uso dos recursos hidricos em rios de dominio da Unido;

Il — deixar de disponibilizar a CONTRATADA, até 31 de agosto de cada ano, a estimativa da
arrecadacao dos valores da cobrancga pelo uso dos recursos hidricos em rios de dominio da
Unido para o ano subsequente; e

[ll — abster-se de providenciar, anualmente, a consignacdo das dota¢des destinadas a execucdo
deste Contrato de Gestdo no Projeto de Lei Orgcamentdria Anual (PLOA), assim como
estabelecer a sua previsdo no Plano Plurianual da Unido (PPA).

CLAUSULA DECIMA — DA RESCISAO

O presente Contrato de Gestdo poderd ser rescindido a qualquer tempo, por acordo entre as
partes e, ainda, unilateralmente, pela CONTRATANTE, independentemente das demais medidas
legais cabiveis, pelas seguintes razdes:

| — na hipdtese de a CONTRATADA ndo sanar, no prazo de 120 (cento e vinte) dias, as
inconformidades que determinaram a suspensdo prevista na CLAUSULA NONA deste Contrato
de Gestdo;

Il — na hipdtese de ndo atendimento as recomendacdes da Comissdo de Avaliacdo do Contrato
de Gestdo — CAv, que sejam de competéncia exclusiva da CONTRATADA,;
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[l — se houver alteracGes no estatuto da CONTRATADA sem a prévia comunicacdo a
CONTRATANTE que impliqguem modificacdo das condicBes de sua qualificacdo e da qualificacdo

de sua equipe para a execugdo do objeto previsto neste Contrato de Gestdo;

IV — se o Conselho Nacional de Recursos Hidricos — CNRH revogar a delegacdo de competéncia
das fungdes de Agéncia de Agua da Bacia Hidrografica objeto deste Contrato de Gestdo e n3o
publicar nova delegacdo para prorrogacdo de competéncia das funcdes de Agéncia de Agua da
Bacia Hidrografica objeto deste Contrato de Gestao;

V — se a CONTRATANTE identificar algum fato grave durante as andlises da prestacdo de contas
anual ou decorrentes dos trabalhos de sua Auditoria Interna que justifiqguem o processo de
rescisao;

VI — se a CONTRATADA, durante a vigéncia deste Contrato de Gestdo, descumprir obrigacdes
estabelecidas no inciso | da CLAUSULA QUARTA, e n3o atingir por 2 (dois) anos seguidos 6,0
(seis) pontos na Nota Geral, na analise da Comissdo de Avaliagcdo do Contrato de Gestdo — CAv,
conforme consta no Anexo Il a este instrumento; e

VIl — no caso de evidéncias de desvio de recursos financeiros deste Contrato de Gestdo, fato
este que deverd ser comunicado, de forma imediata, pela CONTRATANTE aos dérgdos de
controle interno e externo, bem como ao Ministério Publico Federal.

Paragrafo primeiro. A rescisdo sera precedida de processo administrativo devidamente
autorizado pela DIREC da ANA, assegurada a ampla defesa e o contraditéorio da CONTRATADA,
respondendo os dirigentes responsaveis pela execucdo deste Contrato de Gestdo, individual e
solidariamente, pelos danos ou prejuizos decorrentes de sua acdo ou omissdo.

Paragrafo segundo. A CONTRATANTE poderd, durante o processo administrativo por rescisdo
unilateral, com o objetivo de resguardar o interesse publico, nomear comissdo gestora anuente
de todas as atividades necessarias ao cumprimento do objeto deste Contrato de Gestdo.

Paragrafo terceiro. A rescisdo unilateral importara reversdo dos bens para a CONTRATANTE
cujos usos foram permitidos, como também aqueles adquiridos ou desenvolvidos com os
recursos transferidos por este Contrato de Gestdo, e dos valores entregues a utilizagdo da
CONTRATADA, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

Paragrafo quarto. Em caso de rescisdo unilateral deste Contrato de Gestdo, a CONTRATANTE
serd instituida como titular em todos os contratos vigentes firmados em fun¢do deste Contrato
de Gestdo pela CONTRATADA, atuando como depositaria de bens e valores necessarios a sua
execucdo, desde que sejam:

| - oriundos dos recursos financeiros transferidos a CONTRATADA por meio deste Contrato de
Gestdo;

Il - previstos no Plano de Aplicacdo Plurianual — PAP aprovado pelo COMITE, atendida a
estimativa da receita orcamentaria aprovada pela CONTRATANTE.

Pardgrafo quinto. No caso de iminente rescisdo deste Contrato de Gestdo, a CONTRATADA se
obriga, a critério da CONTRATANTE, a dar continuidade a execuc¢do do objeto deste instrumento
por até 6 (seis) meses.

Paragrafo sexto. Em caso de substituicdo da CONTRATADA, a instituicdo sucessora poderd dispor
do pessoal da entidade delegatdria sucedida, desde que os mesmos tenham sido selecionados
por meio de processo de selecdo conforme Resolucdo ANA n2 28, de 01 de junho de 2020.

Paragrafo sétimo. Instaurado o processo de rescisdo de que trata o caput desta CLAUSULA, o
COMITE podera propor ao CNRH que a CONTRATANTE atue, em carater excepcional, como
entidade delegatéria das funcdes de Agéncia de Agua para administrar e aplicar os recursos
provenientes da cobranca pelo uso dos recursos hidricos na Bacia Hidrografica objeto deste
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Contrato de Gestdo até que uma nova entidade seja selecionada para atuar na Bacia
Hidrografica.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PUBLICIDADE

O presente Contrato de Gestdo serd publicado pela CONTRATANTE no Didrio Oficial da Unido,
por meio de extrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS DISPOSICOES GERAIS

Os casos omissos serdo dirimidos entre as partes contratantes, observada as atribuicGes legais
da CONTRATANTE e a legislagdo pertinente.

Paragrafo Unico. Qualquer alteragdo neste Contrato de Gestdo, ressalvadas as previstas no art.
65, paragrafo 8°, da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, sera realizada mediante Termo
Aditivo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO FORO

Fica estabelecido o foro da Justica Federal, Secdo Judicidria do Distrito Federal, para dirimir
qualquer duvida e solucionar questdes ndo resolvidas administrativamente.

Por estarem de pleno acordo e atendidos os aspectos legais, as partes firmam o presente
Contrato de Gestdo em trés vias, de igual teor e forma, com as testemunhas abaixo nominadas.

Brasilia, @ @txt_dt_documento@ @.

Pela CONTRATANTE:
CHRISTIANNE DIAS FERREIRA
Diretora-Presidente da ANA
Pela CONTRATADA:
CELIA MARIA BRANDAO FROES
Diretora Geral da Agéncia Peixe Vivo
Pelo COMITE:

ANIVALDO DE MIRANDA PINTO
Presidente do Comité da Bacia Hidrografica do Rio Sdo Francisco

ANEXO |
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TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBIJETO

Execucdo, pela AGENCIA DE BACIA HIDROGRAFICA PEIXE VIVO — AGENCIA PEIXE VIVO,
entidade delegataria de fungGes de agéncia de agua, associagdo civil sem fins lucrativos, denominada
CONTRATADA, de acdes que envolvem o apoio ao COMITE DA BACIA HIDROGRAFICA DO RIO SAO
FRANCISCO — CBHSF, denominado COMITE, a administracdo financeira dos valores repassados a
CONTRATADA pela AGENCIA NACIONAL DE AGUAS E SANEAMENTO BASICO — ANA, denominada
CONTRATANTE, a partir dos recursos arrecadados com a cobranc¢a pelo uso dos recursos hidricos na
bacia hidrografica, e o apoio a implementagdo do plano de recursos hidricos da bacia hidrografica. O
detalhamento das referidas acGes consta neste Termo de Referéncia com vistas ao cumprimento do
Programa de Trabalho, Anexo Il do Contrato de Gestdo n2 xx/ANA/2020.

2. DAJUSTIFICATIVA

Este termo de referéncia é parte integrante do Contrato de Gestdo n2 xx/ANA/2020 celebrado entre a
AGENCIA NACIONAL DE AGUAS E SANEAMENTO BASICO — ANA, denominada CONTRATANTE, e a
AGENCIA DE BACIA HIDROGRAFICA PEIXE VIVO — AGENCIA PEIXE VIVO, entidade
delegatdria de fungdes de agéncia de agua, associagao civil sem fins lucrativos, denominada
CONTRATADA, com a anuéncia do COMITE DA BACIA HIDROGRAFICA DO RIO SAO FRANCISCO — CBHSF,
denominado COMITE, com vistas a atender ao objeto deste Termo de Referéncia.

3. DO OBIJETIVO

Cabe a CONTRATADA o exercicio das funcGes técnico-executivas, operacionais, administrativas e
financeiras, durante a vigéncia do Contrato de Gestdo n2 xx/ANA/2020, conforme estabelece a Lei n?
9.433, de 8 de janeiro de 1997, no cumprimento das fungdes de competéncia das Agéncias de Agua,
previstas em seus arts. 41 e 44, ressaltando-se a impossibilidade de delegacdo da competéncia prevista
no inciso Il do art. 44 da mesma Lei. Desta determinagdo decorre o dever da CONTRATADA de prestar
apoio e assessoria ao COMITE para o desempenho das competéncias previstas no art. 38 da Lei n®
9.433, de 8 de janeiro de 1997.

4. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS

Para o financiamento do custeio administrativo da CONTRATADA, a execuc¢do do Plano de Aplicagdo
Plurianual — PAP e do Plano de Execugao Orgamentdria Anual — POA, em cumprimento ao Programa de
Trabalho deste Contrato de Gestdo, a CONTRATANTE transferirda a3 CONTRATADA todas as receitas
provenientes da cobranca pelo uso dos recursos hidricos na Bacia Hidrografica objeto deste Contrato de
Gestdo — fonte orcamentaria 116, conforme o § 12 do art 42 da Lei n2 10.881, de 9 de junho de 2004.

5. DOS CONCEITOS

Planejamento Anual de Atividades — PAA: documento de organiza¢do e planejamento dos eventos e das
reunides ordinarias do COMITE e de suas instancias onde estdo previstas e detalhadas as atividades
relacionadas, bem como os responsaveis pela sua execugdo. Essas atividades deverdo ser custeadas com
recursos da cobranca pelo uso dos recursos hidricos.

Relatdrio Anual de Atividades — RAA: documento que apresenta a descri¢do e, sobretudo, a avaliagcdo da
execucgdo do PAA, devendo conter:

a) quérum das reunides ordinarias e extraordindrias das instancias do COMITE;

b) contetido aprovado nas reunides ordindrias e extraordinarias das instancias do COMITE, e o resumo
de seus principais encaminhamentos;

c) avaliagdo da execucdo das atividades previstas, incluindo o alcance dos resultados; e

d) justificativa para o ndo cumprimento de alguma agdo prevista no PAA.
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Plano de Aplicacdo Plurianual — PAP: instrumento de orientagdo da aplicagdo dos recursos financeiros

arrecadados com a cobrancga pelo uso dos recursos hidricos em estudos, projetos e a¢Ges elencados no
Plano de Recursos Hidricos da Bacia Hidrografica.

Plano de Execucdao Orcamentdria Anual — POA: instrumento or¢gamentario, vinculado ao PAP, que deve

conter o detalhamento das agdes a serem executadas em cada ano de vigéncia do Contrato de Gestdo.

6.

DAS ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

6.1 SECRETARIA EXECUTIVA E AGOES DE APOIO AO COMITE

6.1.1 Organizagao interna:

a)

b)

c)

e)

f)

g)

instalar e manter escritério para funcionamento da CONTRATADA em local a ser definido em
articulacdo com a CONTRATANTE e com o COMITE;

criar rotina de fluxo de documentos e publicagdes, organizar a tramitacdo de documentos
expedidos e recebidos e dar os devidos encaminhamentos;

catalogar, arquivar e criar rotinas de disponibilizagdao do acervo documental;

providenciar as medidas necessarias para o funcionamento do COMITE e dar encaminhamento as
suas deliberacGes, resolugdes, mocGes e encaminhamentos formais, providenciando a devida
publicidade dos atos;

dar forma a toda documentagdo anterior e posterior as reunides, inclusive elaboragdo de minutas
de deliberagdes, mogdes, atas, listas de presenca e toda a documentagdo que venha a ser objeto de
apreciacdo e deliberagdo por parte do COMITE e de suas instancias;

promover e prover os recursos necessarios para a convocagao e realizagao das reuniGes plendrias e
das demais instancias do COMITE;

organizar a ‘Ordem do Dia’, secretariar, assessorar e lavrar as atas das reunides plendrias do
COMITE e de suas instancias; e

promover a transparéncia via a disponibilizacdo de todos os atos, deliberagoes e mog¢Ges na pagina
eletronica da CONTRATADA e na pégina eletronica do COMITE, assim como de toda a
documentagdo resultante de apreciacdo e deliberagdo por parte do COMITE.

6.1.2 Planejamento das atividades do COMITE:

a)

c)

f)

organizar processo participativo para elaboragdo ou revisdo do Planejamento Estratégico do
COMITE, quando couber;

apoiar a Diretoria e demais instancias do COMITE no sentido do cumprimento do seu papel
institucional, orientando no sentido da observancia das atribui¢cdes e limites de atuagdo previstos
na Legislacdo Federal e no seu Regimento Interno, bem como no uso dos recursos publicos,
materiais e financeiros colocados ao seu dispor;

elaborar o Planejamento Anual de Atividades — PAA do COMITE e de suas instancias que
estabelecera as a¢Oes a serem realizadas, segundo as diretrizes do planejamento estratégico do
COMITE, se houver, em conformidade com as orientacdes do Plenério ou da Diretoria do COMITE;

o PAA com a proposta das reunides do COMITE e de suas instancias, a serem realizadas no exercicio
subsequente, devera ser aprovada pelo plenario do Colegiado até a ultima reunido do exercicio
anterior;

elaborar o Relatério Anual das Atividades — RAA previsto na agenda do exercicio anterior, a ser
aprovado pelo COMITE na primeira reunido plenaria do exercicio subsequente; e

apoiar o COMITE na elaboracdo do relatério de atividades anual, com o contetido minimo
estabelecido na Resolugdo CNRH n? 109, de 13 de abril de 2010, a ser encaminhado ao CNRH, até o
dia 30 de junho do ano seguinte.
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6.1.3 Comunicagdo, capacitagdo e mobilizagao social:

a)

b)

implementar as atividades de comunica¢do e desenvolver agdes bdsicas de comunicagdo social, as
quais serdo objeto de atividade continua e serdo realizadas em conformidade com o Plano de
Comunicagdo, elaborado pela CONTRATADA, quando houver, visando atender no minimo as
seguintes acdes:

e veicular noticias e avisos de interesse dos membros do COMITE, e incentivar a participagdo em
demais eventos na bacia hidrogréfica de interesse do COMITE;

e divulgar assuntos de interesse do COMITE na bacia hidrografica ou fora dela quando
pertinente;

e elaborar e divulgar, no minimo, 2 (dois) boletins eletrénicos, por ano, com noticias sobre a
gestdo de recursos hidricos na bacia hidrografica;

e manter endereco eletrénico institucional do COMITE e dar encaminhamento as demandas
recebidas por este meio;

e manter, organizar, atualizar e reformular, quando couber, o sitio eletrénico do COMITE; e

e revisar o Plano de Comunicacdo, quando couber, e submeter ao Plendrio do COMITE as
alteragdes propostas;

desenvolver a¢des de mobilizagcdo social para fortalecer a gestdo participativa nas atividades do
COMITE; e

divulgar e apoiar o planejamento e a realizacdo de atividades de capacitacdo voltadas para o
COMITE.

6.1.4 Organizagdo de eventos do COMITE:

Prestar apoio logistico as reunides do COMITE e de suas instancias, contemplando:

planejamento dos eventos;
organizac¢do dos eventos;

execucdo das atividades envolvidas com a logistica dos eventos, tais como: espago fisico,
equipamentos, materiais, servigos, disponibilizacdo de material para as discussées, documentagdo
fotografica e sonora, disponibilizagdo de didrias para pagamentos de despesas de viagem, quando
couber, servico de som e imagem, entre outros; e

outros itens de suporte necessarios ao adequado andamento dos eventos.

6.1.5 Processo eleitoral do COMITE:

Executar as medidas necessarias para o processo eleitoral de renova¢io dos membros do COMITE,
incluindo, quando for o caso:

divulgacdo do processo eleitoral e mobilizagdo dos segmentos da bacia hidrografica;
confecgdo de material de divulgagdo em meio impresso, quando couber, e eletronico;
realizagdo de encontros regionais, quando couber;

disponibilizacdo dos meios para que se realizem as inscri¢Ges e habilitagdo dos inscritos;
realizagdo de plenarias setoriais; e

realizagdo da plenaria de posse dos novos membros.

6.2 ACOES DE ACOMPANHAMENTO E ADMINISTRACAO FINANCEIRA DOS VALORES REPASSADOS A
CONTRATADA PELA CONTRATANTE A PARTIR DOS RECURSOS ARRECADADOS COM A COBRANCA PELO
USO DOS RECURSOS HiDRICOS NA BACIA HIDROGRAFICA
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6.2.1 Gestdo Patrimonial:

a)

b)

c)

d)
e)

f)

g)

fazer a gestdo patrimonial dos bens cedidos pela ANA para a CONTRATADA;

fazer a gestdo dos bens adquiridos com recursos da cobranca pelo uso dos recursos hidricos em rios
de dominio da Unido;

fazer a gestdo dos bens adquiridos com recursos provenientes de transferéncias voluntdrias da
CONTRATANTE;

implementar os sistemas de controle de gestdo patrimonial;
realizar inventario fisico-contdbil anual dos bens sob a sua guarda;

adotar providéncias visando a apuragdo do desaparecimento ou extravio de bens e o respectivo
ressarcimento dos recursos, se for o caso; e

atender as normas editadas pela CONTRATANTE sobre o assunto.

6.2.2 Gestao Administrativa:

a)

c)

e)

f)

g)

conduzir o processo de prestagdo de contas anual, de acordo com o que estabelece a Resolugdo
ANA n? 15, de 11 de margo de 2019, discriminando os gastos realizados no exercicio nas diversas
acGes empreendidas, caracterizando as parcelas referentes a investimento e a custeio em cada a¢do
e discriminando a fonte de origem dos recursos financeiros empregados;

propor ao COMITE normas e regulamentos internos sobre pagamento de diarias e ressarcimento de
despesas, emissOes de passagens e demais despesas de deslocamento para os membros do
COMITE, especificos para os diversos segmentos e setores representados e para o pessoal da
CONTRATADA,;

propor ao COMITE normas e regulamentos em relagdo aos prazos minimos para agendamento de
viagens e marcagdo de reunides e eventos;

implantar um sistema digital de gestdo de documentos e procedimento arquivisticos;

desenvolver sistema de acompanhamento da implementac¢do das acdes do Programa de Trabalho
do Contrato de Gestdo e dos programas e das a¢des previstas no Plano de Aplicagdo Plurianual —
PAP para o periodo de vigéncia do instrumento;

implementar as recomendag¢des emitidas pela Auditoria Interna da CONTRATANTE (acordadas com
a proépria entidade delegataria), no que tange ao aperfeicoamento de seus processos de
governanga, gestao de riscos e controles internos; e

publicar e manter atualizada, no sitio eletrénico, as atas de reunides dos Conselhos da
CONTRATADA.

6.2.3 Gestao Financeira:

f)

elaborar e propor o PAP para aprovacdo pelo COMITE;

administrar e aplicar os recursos provenientes da cobranga pelo uso dos recursos hidricos e os
demais recursos transferidos pela CONTRATANTE, em programas e agdes previstos no PAP,
aprovado pelo COMITE;

elaborar, anualmente, até o més de dezembro de cada exercicio, proposta para os POAs;

comunicar ao COMITE, em conformidade com o PAP, o POA e suas revisdes, inclusive
financiamentos de investimentos;

observar as diretrizes editadas pela CONTRATANTE sobre a elaboragdo e aprovagao dos PAPs e
POAs;

manter sistema de gerenciamento financeiro;

www.cbhsaofrancisco.org.br



g)

e)

f)

7.
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publicar boletins informativos ou portal de acompanhamento com um sumario do balango da
gestdo financeira, contendo montante arrecadado, contratado/comprometido e desembolsado; e

manter servigo de atendimento ao usudrio em cobranca.
ACOES DE IMPLEMENTAGAO DO PLANO DE RECURSOS HiDRICOS DA BACIA HIDROGRAFICA

elaborar o PAP dos recursos arrecadados com a cobranga pelo uso dos recursos hidricos e submeté-
lo & aprovacgdo do COMITE;

ap6s a aprovagdo pelo COMITE, dar ampla divulgagdo do PAP, sobretudo no ambito da bacia
hidrografica, promovendo a transparéncia via disponibilizacdo na pagina eletrénica da
CONTRATADA e na pagina eletrdnica do COMITE;

elaborar o Plano de Execu¢do Or¢camentaria Anual — POA, em conformidade com o PAP, contendo o
detalhamento das a¢es a serem executadas em cada ano de vigéncia do Contrato de Gestao;

elaborar os termos de referéncia para estudos, projetos e/ou obras contidos no PAP a serem
financiados com recursos gerados pela cobrangca pelo uso dos recursos hidricos na bacia
hidrografica;

prestar apoio técnico nas tomadas de decisdo do COMITE;

seguir as normas relacionadas aos procedimentos para compras e contratacdo de obras e servigos
contidos no PAP a serem financiados com recursos gerados pela cobranca pelo uso dos recursos
hidricos na bacia hidrografica, conforme estabelece a Resolugdo ANA n2 122, de 16 de dezembro de
2019;

promover os estudos necessarios para a gestao dos recursos hidricos em sua area de atuagao;

elaborar o plano de recursos hidricos da bacia hidrografica e suas revisGes para apreciagdao do
COMITE;

propor ao COMITE o enquadramento dos corpos de dgua nas classes de uso, para encaminhamento
ao Conselho Nacional de Recursos Hidricos — CNRH;

propor ao COMITE as acumulacdes, derivacdes, captacdes e lancamentos de pouca expressdo, para
efeito de isencdo da obrigatoriedade de outorga de direitos de uso de recursos hidricos, para
encaminhamento ao Conselho Nacional de Recursos Hidricos — CNRH;

propor ao COMITE os valores a serem cobrados pelo uso de recursos hidricos, bem como suas
atualizagOes, considerando as finalidades estabelecidas pela Lei n2 9.433, de 8 de janeiro de 1997, e
regulamentagdes do CNRH,;

propor ao COMITE o rateio de custo das obras de uso multiplo, de interesse comum ou coletivo na
bacia hidrografica;

manter atualizado, operante e acessivel ao publico em geral, o sistema de informacgdes sobre
recursos hidricos em sua drea de atuagdo e promover sua integragdo com o Sistema Nacional de
Informagdes sobre Recursos Hidricos — SNIRH; e

celebrar parcerias e contratar financiamentos e servigos para a execugao de suas competéncias, de
acordo com as normas definidas pela CONTRATANTE, em conformidade com a legislagdo vigente.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Os esclarecimentos referentes as caracteristicas dos servicos prestados pela CONTRATADA ndo
previstos neste Termo de Referéncia serdo dirimidos pela Comissdo de Acompanhamento dos Contratos
de Gestdo e Termos de Parceria — CACG, instituida pela Resolugdo ANA n2 2, de 15 de janeiro de 2018.
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PROGRAMA DE TRABALHO

1. INDICADORES E METAS PARA O PERIODO DE 2021 A 2025

#| OBJETO DE MENSURACAO INDICADOR OBIJETIVO ESPECIFICO FORMULA DE CALCULO MET e MEA e META
ANO 1 ANO 2 ANO 3 ANO 4 ANO 5
vadel c/if.or(jgaglzagao d: Aﬁend_:AAdnual Avaliar a capacidade de (N2 de eventos realizados no
1| Acdes de apoio ao CBH € I_VI E_‘ es L. © comite de planejamento da agenda do CBH pela periodo/N? total de eventos 100% 100% 100% 100% 100%
Bacia Hidrografica - CBH pela . . . .
. . entidade delegataria planejados no periodo) x 100
entidade delegataria
Nivel de atendimento pela entidade B . . (N2 de encaminhamentos
delegatdria aos aminhamentos Avaliar o nivel de atendimento da atendidos no periodo/Ne d
2| Agdes de apoio ao CBH g 'a enc _”? m n_ entidade delegataria as demandas do .n ! no pe IO_ s € 80% 80% 100% 100% 100%
solicitados pelo Comité de Bacia CBH encaminhamentos solicitados pelo
Hidrogréfica - CBH CBH no periodo) x 100
Ano 1: Matriz com agdo(des)
- o
AcBes de apoio 3 prlorlzada(s)elm‘e:;js)aprovada 100% [o] [o] 0 ]
3 implementac&o do plano |Indice de execug&o fisica de agdo(Ses)| Avaliar o nivel de execugdo fisica de :e 02 S
no2as:
de recursos hidricos da priorizada(s) pelo CBH acdo(des) priorizada(s) pelo CBH (% de avanco fisico realizado no
z
bacia hidrogréfica ° . < . o] 50% 65% 75% 80%
periodo/% de avango fisico
previsto no periodo) x 100
Ac¢des de administragdo
financeira dos valores
repassados (e caixa) a . B . g " (Valor desembolsado em agdes
tir d indice de d bol o Medir o nivel de execugdo financeira finalisti fodo)/Val
4 partir dos recursos ndice de 4esen/1 f) so em agdes de acdes finalisticas previstas no inalisticas no F)erlo\ o .a or 15% 20% 30% 20% 30%
arrecadados coma finalisticas . ~ " repassado (+caixa) a entidade
Plano de aplicagdo plurianual — PAP L. ’
cobranga pelo uso dos delegataria no periodo) x 100
recursos hidricos na
bacia hidrogréfica
Ac¢des de administragdo
financeira dos valores
repassados (ecaixa) a . . . . (Valor total desembolsado no
tir d Medir o nivel de execugdo financeira fodo)/Val do (+caixa)
5 partir dos recursos indice de desembolso total do Plano de aplicagdo plurianual — Perlo‘ o)/Valor rep‘:aslsa ° c:a\lxa 18% 24% 34% 46% 35%
arrecadados coma PAP a entidade delegataria no periodo)
cobranga pelo uso dos x 100
recursos hidricos na
bacia hidrogréfica
Agdes de administragdo
flnance;ra dos vat!m('jes Dimensionar o custo operacional da (Valor apropriado como custeio
repassados a partir cos Taxa de administracgdo real da entidade delegataria e induzir a desembolsado no periodo)/Valor
6| recursos arrecadados . . ~ - ~ . 14% 12% 10% 9% 8%
entidade delegataria redugdo da pulverizagdo de agdes total desembolsado no periodo) x
com a cobranga pelo uso ) P
A finalisticas 100
dos recursos hidricos na
bacia hidrografica
A?oes de' administragdo (N recomendacdes
financeira dos valores . . .
N o R Avaliar os processos de implementadas pela entidade
repassados a partir dos Indice de cumprimento de . . . .
- L gerenciamento de riscos, de delegatdria no periodo/Ne
7| recursos arrecadados recomendacgdes da Auditoria Interna . . ~ . 100% 100% 100% 100% 100%
integridade e de governanga, no recomendag¢des monitoradas pela
com a cobranga pelo uso da ANA - AUD N " ~ o
o ambito dos contratos de gestdo Auditoria Interna da ANA no
dos recursos hidricos na .
R e periodo) x 100
bacia hidrogréfica
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1.1 CRITERIOS DE AVALIAGCAO PARA O PERIODO DE 2021 A 2025

Indicador 1: Nivel de organizacdo do Planejamento Anual de Atividades — PAA do Comité de Bacia Hidrografica —
CBH e de suas instancias pela entidade delegataria

N@ de eventos e de reunides realizados no periodo
Férmula: X 100
Ne@ total de eventos e de reunides planejados no periodo

a) Atribuicdo correlata:

A entidade delegataria deverd elaborar o Planejamento Anual de Atividades — PAA do CBH e
de suas instancias que estabelecerd as a¢bes a serem realizadas, segundo as diretrizes do
planejamento estratégico do CBH, se houver, ou em conformidade com as orientagbes do
Plendrio ou da Diretoria do CBH. O PAA com a proposta dos eventos e das reunides do CBH e de
suas instancias, a serem realizadas no exercicio subsequente, devera ser aprovada pelo plenario
do Colegiado até a ultima reunido do exercicio anterior.

A entidade delegataria também cabe a elaboracdo do Relatério Anual das Atividades — RAA
previsto no planejamento do exercicio anterior, a ser aprovado pelo CBH na primeira reunido
plendria do exercicio subsequente.

O PAA consiste em um documento de organizacao e planejamento dos eventos e das reunides
do CBH e de suas instancias onde estdo previstas e detalhadas as atividades relacionadas, bem
como os responsaveis pela sua execucdo. Essas atividades deverdo ser custeadas com recursos
da cobranca pelo uso dos recursos hidricos.

O RAA consiste em um documento que apresenta a descricdo e, sobretudo, a avaliacdo da
execucdo do PAA, devendo conter:

i) quérum das reunides ordindrias e extraordindrias das instancias do CBH;

ii) conteudo aprovado nas reunides ordindrias e extraordinarias das instancias do CBH, e o
resumo de seus principais encaminhamentos;

iii) avaliacdo da execucdo das atividades previstas, incluindo o alcance dos resultados; e

iv) justificativa para o ndo cumprimento de alguma acdo prevista no PAA.

b) Documentacdo comprobatdria:

Para a apuracao da meta, a entidade delegataria devera apresentar os seguintes documentos:

i) O cronograma de eventos e de reunides previstos no periodo como consta do PAA
(necessario apresentar o link de acesso ao documento no sitio eletronico do CBH); e

ii) O registro dos eventos e de reunides realizados no periodo como consta da RAA (necessario
apresentar o link de acesso ao documento no sitio eletronico do CBH).

c) Ponderacdo do indicador:

Peso do indicador 1 = 1,0
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Nota do indicador 1 = ¢FB|.|J.|S a formula do indicador 1

Nota final do indicador 1 = cT?%A'E%"i'‘?t%'zéiqrcfxdicadorl) * (Nota do indicador,)

d) Observacdes:

O numero de eventos e de reunides realizados maior do que o nimero de eventos planejados
no periodo indica uma falha no planejamento, salvo, em situacGes excepcionais, como, por
exemplo, em casos de uma crise hidrica, devidamente justificadas e apreciadas pelo plendrio do
CBH. Nestas situacbes, as justificativas e as deliberacdes do CBH devem compor a
documentacgao apresentada para apura¢ao da meta.

O resultado levarda em consideracdo o critério mostrado no quadro abaixo, conforme o
resultado da férmula do Indicador 1:

Resultado da férmula do Indicador 1 Resultado a ser considerado
Entre 90% e 110% Pontuagdo maxima
Abaixo de 90% Seguira uma pontuacao linear decrescente
Acima de 110% Seguira uma pontuacao linear decrescente

Indicador 2: Nivel de atendimento pela entidade delegataria aos encaminhamentos solicitados pelo CBH

N2 de encaminhamentos atendidos no periodo
Formula: X 100
N de encaminhamentos solicitados pelo CBH no periodo

a) Atribuicdo correlata:

A entidade delegataria devera:

e dar forma a toda documentacao anterior e posterior as reunides, inclusive elaboragao de
minutas de deliberagdes, mogdes, atas, listas de presenca e toda a documentagcdao que
venha a ser objeto de apreciacao e deliberacao por parte do CBH e de suas instancias; e

e organizar a ‘Ordem do Dia’, secretariar, assessorar e lavrar as atas das reunies plendrias do
CBH e de suas instancias.

b) Documentacdo comprobatdria:

Para a apuracdo da meta, a entidade delegatdria devera apresentar os seguintes documentos:

i) Documentos ou delibera¢gGes do CBH e de suas instancias produzidas no periodo (necessario
apresentar o link de acesso aos documentos no sitio eletronico do CBH);

ii) O registro do controle dos encaminhamentos solicitados pelo CBH no periodo;

iii) Justificativa pelo ndo atendimento a alguma demanda do CBH.

c) Ponderacdo do indicador:

Peso do indicador 2 = 1,0
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Nota do indicador 2 = CBH ultado da formula do indicador 2

COMITE DA BACIA HIDI

Nota final do indicador 2 = sresemié=fPeso do indicador,) * (Nota do indicador,)

d) Observacdes:

O encaminhamento serd considerado atendido quando o status da demanda constar como
“atendida” ou “em andamento”, uma vez que a Secretaria Executiva terd dado o devido
direcionamento.

Indicador 3: indice de execuco fisica de acio(des) priorizada(s) pelo CBH

Ano 1: Matriz com acdo(0es) priorizada(s) e meta(s) aprovada(s) pelo CBH
Anos 2 a 5*:
% de avanco fisico realizado no periodo

Férmula: X 100
% de avanco fisico previsto no periodo

* Nos anos 2 a 5, o cronograma fisico definido para a execugao da(s) agao(des) priorizada(s)
sera a referéncia para a medic¢do do indicador.

a) Atribuicdo correlata:

A entidade delegataria devera administrar e aplicar os recursos provenientes da cobranca pelo
uso dos recursos hidricos e os demais recursos transferidos pela ANA, em programas e acdes
previstos no Plano de aplicacdo plurianual — PAP, aprovado pelo CBH.

b) Documentacao comprobatdria:

Para a apuracdo da meta, a entidade delegataria devera apresentar os seguintes documentos:

i) Para o ano 1: documento formal resultante da reunido plendria do CBH (deliberacao, ata,
etc.) apds articulacdo entre a entidade delegataria, o comité de bacia hidrografica e a ANA, com
a priorizacdo da(s) acdo(des), o cronograma fisico da(s) respectiva(s) acdo(Ges) e as metas a
serem pactuadas para os anos 2 a 5;

ii) Para os anos 2 a 5: documento que comprove o atingimento do avanco fisico planejado no periodo conforme

cronograma definido apds articulagdo entre a entidade delegataria e o comité de bacia hidrografica, para a
execucao da(s) agdo(Ges) priorizada(s).

c) Ponderacdo do indicador:

Peso do indicador 3 = 1,0
Nota do indicador 3 = Resultado da formula do indicador 3
Nota final do indicador 3 = (Peso do indicadors) * (Nota do indicadors)

d) Observacdes:
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O documento formal resultante i lendria do CBH (deliberagdo, ata, etc.) com a
priorizacdo da(s) agao(des) e as metass«a.serem pactuadas para os anos 2 a 5, deve conter, no
minimo:

i) premissas, objetivos e recursos financeiros;

ii) metas, programas e a¢des prioritarias;

iii) alocagdo dos recursos financeiros em estudos, projetos e a¢gdes considerados prioritarios;
iv) critérios de alocagao dos recursos;

v) critérios utilizados para a hierarquizagao dos estudos, projetos e agdes;

vi) proposta de estratégia de contratagdo dos estudos, projetos e a¢des, por parte da entidade
delegataria; e

vii) cronograma fisico contemplando os investimentos priorizados.

A apuracgado do resultado sera o comparativo entre o percentual do cronograma fisico definido
no planejamento para o periodo e o percentual de avango do cronograma fisico para o periodo.

Indicador 4: indice de desembolso em ag@es finalisticas (%)

Valor desembolsado em agdes finalisticas no periodo (RS)
Férmula: X 100
Valor disponivel no periodo (RS)*

* O valor disponivel engloba:

e O saldo em caixa de exercicios anteriores estabelecido para cada ano;

e O valor repassado, no exercicio, a entidade delegataria pela ANA, desde o primeiro més
do repasse até o més de apuracdo, dentro do periodo avaliado, com base nos valores
arrecadados com a cobranca pelo uso de recursos hidricos de que tratam os incisos |, lll
e Vdo art. 122 da Lei n2 9.433, de 8 de janeiro de 1997; e

e Os rendimentos financeiros referentes as parcelas do valor disponivel, descritas nos
itens anteriores, aplicados conforme paragrafo sexto da Clausula Quinta do Contrato de
Gestao.

a) Atribuicdo correlata:

A entidade delegataria deverd administrar e aplicar os recursos provenientes da cobranca pelo
uso dos recursos hidricos e os demais recursos transferidos pela ANA, em programas e ac¢des
previstos no Plano de aplica¢do plurianual — PAP, aprovado pelo CBH.

b) Documentacdo comprobatdria:

Para a apuracao da meta, a entidade delegataria devera apresentar os seguintes documentos:

i) Plano de Execucdo Orcamentdria Anual — POA (necessario apresentar o link de acesso ao
documento no sitio eletrénico da entidade delegataria e do CBH); e

ii) O registro em planilha especifica.

c) Ponderacdo do indicador:

www.cbhsaofrancisco.org.br



Peso do indicador 4 = CéH

Nota do indicador 4 = " seresiermit=Resultado da férmula do indicador 4
Nota final do indicador 4 = ‘ (Peso do indicador;) * (Nota do indicadory)

d) Observacdes:

Acoes finalisticas sdo aquelas relacionadas aos estudos, programas, projetos e obras derivados
dos planos de recursos hidricos e detalhados nos planos de aplicagao plurianuais (PAP), EXCETO
as ac¢oOes de suporte ao funcionamento do CBH.

Os valores devem ser detalhados conforme os repasses efetuados por més correspondente.

O desembolso compreende o montante pago no periodo.

Indicador 5: indice de desembolso total (%)

Valor total desembolsado no periodo (RS)
Férmula: X100
Valor disponivel no periodo (RS)*

* O valor disponivel engloba:

e O saldo em caixa de exercicios anteriores estabelecido para cada ano;

e O valor repassado, no exercicio, a entidade delegataria pela ANA, desde o primeiro més
do repasse até o més de apuracao, dentro do periodo avaliado, com base nos valores
arrecadados com a cobranca pelo uso de recursos hidricos de que tratam os incisos |, Il
e Vdo art. 122 da Lei n2 9.433, de 8 de janeiro de 1997; e

e Os rendimentos financeiros referentes as parcelas do valor disponivel, descritas nos
itens anteriores, aplicados conforme pardgrafo sexto da Clausula Quinta do Contrato de
Gestao.

a) Atribuicdo correlata:

A entidade delegataria devera administrar e aplicar os recursos provenientes da cobrancga pelo
uso dos recursos hidricos e os demais recursos transferidos pela ANA, em programas e ac¢des
previstos no Plano de aplicacdo plurianual — PAP, aprovado pelo CBH.

b) Documentacdo comprobatdria:

Para a apuracao da meta, a entidade delegatdria devera apresentar os seguintes documentos:

i) Plano de Execucdo Orcamentdria Anual — POA (necessario apresentar o link de acesso ao
documento no sitio eletrénico da entidade delegatdria e do CBH); e

ii) O registro em planilha especifica.

c) Ponderacdo do indicador:

Peso do indicador 5 = ’ 2,0

Nota do indicador 5 = ’ Resultado da férmula do indicador 5
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Nota final do indicador 5 CBH$FESO do indicadors) * (Nota do indicadors)

COMITE DA BACIA HIDROGRAFICA
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d) Observacdes:

Os valores devem ser detalhados conforme os repasses efetuados por més correspondente.

O desembolso compreende o montante pago no periodo.

Indicador 6: Taxa de administracao real da entidade delegataria

Valor apropriado como custeio desembolsado no periodo (RS)
Férmula: X 100
Valor total desembolsado no periodo (RS)

a) Atribuicdo correlata:

A entidade delegataria deverd administrar e aplicar os recursos provenientes da cobranca pelo
uso dos recursos hidricos e os demais recursos transferidos pela ANA, em programas e acdes
previstos no Plano de aplicacdo plurianual — PAP, aprovado pelo CBH.

b) Documentacdo comprobatdria:

Para a apuracdo da meta, a entidade delegataria deverd apresentar os seguintes documentos:

i) Plano de Aplicagao Plurianual — PAP (necessario apresentar o link de acesso ao documento no
sitio eletrénico da entidade delegataria e do CBH);

ii) Plano de Execugao Orgamentdria Anual — POA (necessdrio apresentar o link de acesso ao
documento no sitio eletronico da entidade delegataria e do CBH); e

iii) O registro em planilha especifica.

c) Ponderacdo do indicador:

Peso do indicador 6 = 2,0
Nota do indicador 6 = Resultado da féormula do indicador 6
Nota final do indicador 6 = (Peso do indicadorg) * (Nota do indicadorg)

d) Observacdes:

Os gastos com custeio administrativo serdo limitados a 7,5% (sete e meio por cento) do valor
total arrecadado com a cobranca pelo uso de recursos hidricos, incluindo os respectivos
rendimentos financeiros (Lei n2 9.433, de 8 de janeiro de 1997, e Resolucdo ANA n2 29, de 15
de junho de 2020).

O desembolso compreende o montante pago no periodo.

Indicador 7: indice de cumprimento de recomendacdes da Auditoria Interna da ANA — AUD
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COMITE; DA BACIA HIDROGRAFICA X 100
N¢ recomendacBes mortoradespela Auditoria Interna da ANA no periodo

Férmula:

a) Atribuicdo correlata:

A entidade delegatdria devera implementar as recomendag¢des emitidas pela AUD e acordadas
com a proépria entidade, no que tange ao aperfeicoamento de seus processos de governanga,
gestao de riscos e controles internos.

b) Documentacdo comprobatdria:

Para a apurac¢do da meta, a entidade delegataria devera apresentar os seguintes documentos:

i) Plano de Ac¢do que consta no Relatério de Auditoria, referente ao exercicio anterior ao
periodo de avaliagdo;

ii) O registro em planilha especifica; e

iii) Nota de Auditoria e/ou outros documentos comprobatérios do atendimento as
recomendacdes da Auditoria Interna da ANA que compdem o Plano de A¢do citado no item “i”.

c) Ponderacdo do indicador:

Peso do indicador 7 = 1,0
Nota do indicador 7 = Resultado da férmula do indicador 7
Nota final do indicador 7 = (Peso do indicador;) * (Nota do indicador;)

d) Observacdes:

No caso de ndao haver recomendagao para ser atendida no Plano de Ag¢dao que consta no
Relatdrio de Auditoria, referente ao exercicio anterior, serd considerado o atingimento de 100%
da meta, consequentemente, a nota do indicador 7 a ser considerada sera a nota maxima, ou
seja, 1,0.

2. APURACAO DO RESULTADO

2.1 A apuracgao dos resultados a serem apresentados em cada periodo e para cada critério de
avaliacdo do indicador de desempenho, seguird uma ldgica de ponderag¢do para a conversdo do
valor obtido na nota correspondente conforme demonstrado a seguir:

Nota final do indicador, = ‘ (Peso do indicador,) * (Nota do indicador,)

Somatdrio das notas finais dos indicadores /

Nota geral = , . oL
& Somatodrio dos pesos dos indicadores

2.2 De forma a facilitar a mensuracdo e a ponderacdo relativas a cada indicador, o quadro do
item 2.6 consolida a avaliacdo de desempenho da entidade delegataria com destaque para as
notas atribuidas por indicador e o valor do desempenho agregado mensurados em um
determinado ciclo de monitoramento e avaliagdo.

2.3 A nota geral, ou seja, o valor do desempenho agregado consistira no resultado da avaliacdo
guanto ao cumprimento do Programa de Trabalho do Contrato de Gestao.
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2.4 O valor numérico da nota ger€ ido para uma escala qualitativa e, dessa forma,
mostrar o grau de atendimento dasrmetaspaetuadas e, conseqlientemente, o cumprimento do

DO RIO SAO FRANEISCO

Programa de Trabalho do Contrato de Gestao.

2.5 Os graus de desempenho correspondentes as notas gerais sdo mostrados no quadro abaixo:

Nota Geral Grau de desempenho
nota geral 29 Desempenho étimo
7 <notageral <9 Desempenho bom
5<notageral<7 Desempenho regular
nota geral <5 Desempenho insatisfatoério
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COMITE DA BACIA HIDROGRAFICA
DO RIO SAO FRANCISCO

2.6 APURAGAO DO RESULTADO DA AVALIAGCAO DE DESEMPENHO PARA O PERIODO DE 2021 A 2025

RESULTADO AVALIACAO — EXERCICIO 202X
# NOTA DO
INDICADOR PESO INDICADOR NOTA FINAL
1 | Nivel de organizacdo do Planejamento Anual de Atividades - PAA do Comité de Bacia Hidrografica - CBH 10
pela entidade delegataria ’
2 | Nivel de atendimento pela entidade delegataria aos encaminhamentos solicitados pelo Comité de Bacia 10
Hidrografica - CBH ’
3 indice de execugéo fisica de agdo(6es) priorizada(s) pelo Comité de Bacia Hidrogréfica - CBH 1,0
4 indice de desembolso em agdes finalisticas 2,0
> | fndice de desembolso total 2,0
6 Taxa de administracdo real da entidade delegataria 2,0
7 indice de cumprimento de recomendacdes da Auditoria Interna da ANA - AUD 1,0
NOTA GERAL.:
CONCEITO:
INSTRUGOES:
Nota Geral Grau de desempenho

NOTA DO INDICADOR, = 1,0 E CORRESPONDERA AO CUMPRIMENTO DA META

NOTA FINAL DO INDICADORy = (PESO DO INDICADOR,) * (NOTA DO INDICADOR)

NOTA GERAL =Y NOTA FINAL DO INDICADOR, /Y, PESO DO INDICADOR,
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nota geral =9

Desempenho 6timo

7 = nota geral <9

Desempenho bom

5 =nota geral <7

Desempenho regular

nota geral <5

Desempenho insatisfatorio
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3. OBSERVAGOES GERAIS

3.1 Ao final de cada periodo de avaliagdo, a entidade delegataria devera submeter o
Relatério Anual do Contrato de Gestdo, conforme estabelece a Resolucdo ANA n2 15,
de 11 de marco de 2019, composto pelos elementos e documentos necessarios para a
apuracdo das metas, citados no item 1.1 (CRITERIOS DE AVALIACAO PARA O PERIODO
DE 2021 A 2025), a ser avaliado pela Comissdo de Avaliacdo dos Contratos de Gestdo —
CAv, prevista na Lei n2 10.881, de 9 de junho de 2004.

3.2 Poderdo ser utilizados modelos fornecidas pela ANA para fins de apresentacao da
documentacdo comprobatéria do alcance dos resultados a partir das metas
estabelecidas no Programa de Trabalho do Contrato de Gestao.

3.3 As justificativas para a ndo execucdo parcial ou total do programa do trabalho,
especificamente em situacdes excepcionais, devem ser submetidas por meio do
Relatério Anual do Contrato de Gestdo para apreciacao da CAv.

3.4 Toda documentacdo comprobatdria do alcance das metas do Programa de
Trabalho deverd permanecer a disposicdo da CAv e dos odrgdos de controle,
disponibilizada no sitio eletrénico da entidade delegatdria ou do CBH e mantida sob a
guarda da entidade delegataria.

3.5 A CAv poderd solicitar informagdes adicionais a documentacdo comprobatéria
exigida ou o detalhamento que julgue necessario em relagao a estes documentos.
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