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Instrumento Legal: Contrato de
Gestao 00309

R$ 600.000,00 Repasse 4 AGB Peixe Vivo,
" ]

2 - Agbes de Gestac dos Recursos Hidricos R$ 7.400.000,00 92,5% Execugdo do Contrato de gestao e
| desenvolimento de projetos

priofitarios,

Mepasse a AGE Peixe Vivo,
presisto em Lei

1 - Implantagdo € Custeio Administrativo da Agéncia R$% 600.000,00

Execucdo do Contralo de gestac e
desenvolimento dos projetos

2 - Acbes de Gestac dos Recursos Hidricos
prioritarios.

124 - Operacionalizagdo do C_owrﬁ: ato de Gestao conforme
indicadores '
2.1.1 - Disponibilizagao de informacbes

2.1.2 - Planejamento e Gestéo
2.1.3 - Cobranga pelo uso dos Recursos Hidricos

2.14 - Cerenciamento das agGes de gesido

215 F%ecénhecimemo social

2.2-Programas e Agbes de Gestio .
Compreendem agdes que visam
informar e capacitar em gesido de

recursos hidricos

2.2.1 - Plano de Comunicagio do CBH Velhas

2.2.2 - Capacitagdo, Educacao Ambiental e Mobilizaggo Social

2.2.3 - Biomoniteramenio

2.3 - Programas e Agoes de Planzjamento

2.3.1 - Atualizagio do Plano Diretor de Recursos Hidricos e proposicao de

lenguadramento o ] Compreendem agdes que objetham
- apoiar projetos que

| instrumentalizem e aprimorem a |

gestéo dos recursos hidncos

2.3.2 - Aprimoramento da metodologia de cobranca

CR——

2.3.3 - Aprimoramento do cadasiro di: Usudrios R$ 6.500.000,00 81,25%
2.3.4 - Estudos Técnicos e Pesquisas
2.4 -Programas e Agbes Estuturais Compreenden agdes de

s intenengdo e engenharia para
2.4.1 - Implementacoes de agtes esinulurais nas unidades i corregoes de problemas refativos 4,
descentralizadas . qualidade e quantidade das aguas

{

2.5 - Acompanhamento de Projetos y Compreende agdes para atuagdo

da AGB Peixe Vivo como agente
‘tecnico na analise de projetos
,,hj'erarquizados pelo GBH Velhas

2.5.1- Agente Técnico
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dhe Barus Hicrragrafiss Prise Vi

1 - Implantacéc e Custeio Administrativo da Agéncia

R$ 600.000,0

2 - Agoes de Gestdo dos Recursos Hidricos

2.1 - Operacionalizagao do Contrato de Gestio conforme R$ 900.000,00 11,25%
indicadores B
2.2- Programas e Acdes de Gestdo

R$ 6.500.000,00 81,25%

2.3 - Pregramas e Agoes de Planejamento

2.4 - Programas e Agdes Estuturais

-

2.5 - Acompanhamento de Projetos

Despesas com Pezsoal (SAL + ENC) RE 480.000,00 80%
Energia, Servicos ¢ Materiais e Acompanhamento da Rede 5 ;
de Maonitoramento R$120.000,00 -0

Despesas com Pessoal (SAL + ENC) R% 480-(!00,00 - 80%
Salarios R$ 270.000,00 45%
Encargos Scciaiz e Beneficios R$ 210.0 OO,bO 35%

E:z;g;aé Zir:iﬁii;::‘atieria%s e Acompanhamento da _R$ 120'(m0’90 20%

TOTAL
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4 TOTAL

DISPONIBILIZACAO DE INFORMAGOES R$ 90.000,00 10%
| B
421 | PLANEJAMENTO E GESTAO R$ 270.000,00 30%
|
- i COBRANGA PEL( USO DOS RECURSOS
g;l.s : HIDRICOS R$ 288.000,00 32%
|
1
2.1.4 | GERENCIAMENTO DAS ACOES DE GESTAO | R$ 99.000,00 11%
21.5 RECONHE CIMENTO SOCIAL R$ 153.000,00 17%




